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Специальный выпуск
(сборник нормативно-правовых актов)

АДМИНИСТРАЦИЯ ЧУГУЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПРИМОРСКОГО КРАЯ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23 мая 2022 года                                      с. Чугуевка                                          №  430-НПА

Об утверждении порядка предоставления субсидий из бюджета Чугуевского 
муниципального округа на возмещение недополученных доходов юридическим лицам, 

индивидуальным предпринимателям, осуществляющим перевозки пассажиров 
и багажа автомобильным транспортом общего пользования на муниципальных 

маршрутах в границах Чугуевского муниципального округа
В соответствии с Фе-

деральными законами от 6 
октября 2003 года № 131-
ФЗ «Об общих принципах 
организации местного само-
управления в Российской Фе-
дерации», от 13 июля 2015 
года № 220–ФЗ «Об органи-
зации регулярных перевозок 
пассажиров и багажа автомо-
бильным транспортом и го-
родским наземным электри-
ческим транспортом в Рос-
сийской Федерации и о вне-
сении изменений в отдель-
ные законодательные акты 
Российской Федерации», от 
05 апреля 2013 года № 44-
ФЗ «О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, ра-

бот, услуг для обеспечения 
государственных и муници-
пальных нужд», Постанов-
лением Правительства РФ 
от 18 сентября 2020 года № 
1492 «Об общих требованиях 
к нормативным правовым ак-
там, муниципальным право-
вым актам, регулирующим 
предоставление субсидий, в 
том числе грантов в форме 
субсидий, юридическим ли-
цам, индивидуальным пред-
принимателям, а также физи-
ческим лицам – производите-
лям товаров, работ, услуг, и о 
признании утратившим силу 
некоторых актов Правитель-
ства Российской Федерации 
и отдельных положений не-

которых актов Правительства 
Российской Федерации», на 
основании ст. ст. 69, 78 Бюд-
жетного кодекса Российской 
Федерации и Устава Чугуев-
ского муниципального округа, 
администрация Чугуевского 
муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагае-

мый Порядок предоставле-
ния субсидий из бюджета 
Чугуевского муниципаль-
ного округа на возмещение 
недополученных доходов 
юридическим лицам, инди-
видуальным предпринимате-
лям, осуществляющим пере-
возки пассажиров и багажа 
автомобильным транспор-

том общего пользования на 
муниципальных маршрутах 
в границах Чугуевского му-
ниципального округа (далее- 
Порядок).

2. Признать утратившим 
силу постановление админи-
страции Чугуевского муници-
пального округа от 02 марта 
2021 года № 187 - НПА «Об 
утверждении порядка предо-
ставления субсидий на воз-
мещение недополученных 
доходов юридическим лицам, 
индивидуальным предприни-
мателям, осуществляющим 
перевозки пассажиров и ба-
гажа автомобильным транс-
портом общего пользования 
в границах Чугуевского муни-

ципального округа».
3. Настоящее постанов-

ление вступает в силу после 
официального опубликова-
ния, за исключением п. п. 
«г» п. 2.1 Порядка, который 
вступает в силу 01 января 
2023 года. 

4. Контроль за испол-
нением настоящего по-
становления возложить на 
первого заместителя главы 
администрации Чугуевского 
муниципального округа Н.В. 
Кузьменчук.

Глава Чугуевского 
муниципального округа, 

глава администрации                                                                        
Р.Ю. Деменев                                               

Утвержден постановлением
            администрации Чугуевского муниципального округа 

от 23.05.2022г. №430-НПА

ПОРЯДОК
предоставления субсидий из бюджета Чугуевского муниципального округа на возмещение недополученных 

доходов юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, осуществляющим перевозки пассажиров 
и багажа автомобильным транспортом общего пользования на муниципальных маршрутах  в границах 

Чугуевского муниципального округа
1 .Общие положения
1.1. Настоящий Порядок 

устанавливает процедуру 
предоставления субсидий из 
бюджета Чугуевского муни-
ципального округа юридиче-
ским лицам (за исключением 
субсидий государственным 
(муниципальным) учрежде-
ниям) и индивидуальным 
предпринимателям, осу-
ществляющим перевозки 
пассажиров и багажа автомо-
бильным транспортом обще-
го пользования в границах 
Чугуевского муниципального 

округа (далее - субсидии).
1.2. Главным распоря-

дителем средств бюджета 
Чугуевского муниципаль-
ного округа, до которого в 
соответствии с бюджетным 
законодательством Россий-
ской Федерации как получа-
теля бюджетных средств до-
ведены лимиты бюджетных 
обязательств на предостав-
ление субсидий на соответ-
ствующий финансовый год, 
является администрация 
Чугуевского муниципально-
го округа в лице уполномо-

ченного органа - управление 
экономического развития и 
потребительского рынка 
администрации Чугуевского 
муниципального округа (да-
лее - уполномоченный орган).

1 .3 .  Получателями 
субсидий являются юриди-
ческие лица и индивиду-
альные предприниматели, 
осуществляющие деятель-
ность по оказанию услуг по 
перевозке пассажиров и ба-
гажа автомобильным транс-
портом общего пользования 
на муниципальных маршру-

тах в границах Чугуевского 
муниципального округа, на 
основании заключенного с 
администрацией Чугуевско-
го муниципального округа 
муниципального контракта 
и Соглашения. 

1.4. Субсидия предо-
ставляется без проведения 
процедуры отбора получа-
телей субсидии, в связи с 
тем, что юридические лица 
(за исключением государ-
ственных (муниципальных) 
учреждений), индивидуаль-
ные предприниматели, имею-

щие право на получение суб-
сидии в целях возмещения 
недополученных доходов в 
связи с оказанием услуг по 
осуществлению регулярных 
перевозок пассажиров и ба-
гажа автомобильным транс-
портом общего пользования 
по регулируемым тарифам 
на муниципальных маршру-
тах в границах Чугуевского 
муниципального округа опре-
деляются по итогам аукциона 
в электронной форме на вы-
полнение работ, связанных с 
осуществлением регулярных 
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перевозок по регулируемым 
тарифам на муниципаль-
ных маршрутах в границах 
Чугуевского муниципаль-
ного округа, в соответствии 
с Федеральным законом от 
05.04.2013 № 44-ФЗ «О кон-
трактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государ-
ственных и муниципальных 
нужд». 

1.5. Субсидии предо-
ставляются в соответствии 
со сводной бюджетной ро-
списью бюджета Чугуевского 
муниципального округа, кас-
совым планом исполнения 
бюджета. 

1.6. Информация о суб-
сидиях, предоставляемых 
из бюджета Чугуевского 
муниципального округа раз-
мещается на едином портале 
бюджетной системы Россий-
ской Федерации в информа-
ционно- телекоммуникаци-
онной сети «Интернет» при 
принятии решения о бюджете 
округа ( решения о внесении 
изменений в решение о бюд-
жете округа).

2. Условия и порядок 
предоставления субсидии

2.1. Субсидии предо-
ставляются юридическим 
лицам (за исключением го-
сударственных (муниципаль-
ных) учреждений), индивиду-
альным предпринимателям, 
- производителям товаров, 
работ, услуг (далее организа-
ции), которые должны соот-
ветствовать на первое число 
месяца, предшествующему 
месяцу, в котором планиру-
ется заключение договора о 
предоставлении субсидии, 
следующим критериям: 

а) осуществление пере-
возок пассажиров и багажа 
автомобильным транспор-
том общего пользования по 
маршрутам регулярных пере-
возок на территории Чугуев-
ского муниципального округа 
по тарифам, подлежащим го-
сударственному регулирова-
нию (далее тариф);

б) ведение перевоз-
чиком бухгалтерского уче-
та, предусматривающего 
раздельный учет затрат по 
маршрутам перевозок;

в)  отсутствие неис -
полненной обязанности 
по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов, подле-
жащих уплате в соответствии 
с законодательством Россий-
ской Федерации о налогах и 
сборах;

г) отсутствие просрочен-
ной задолженности по воз-
врату в бюджет Чугуевского 
муниципального округа суб-
сидий, бюджетных инвести-
ций, предоставленных, в том 
числе в соответствии с ины-
ми правовыми актами, и иная 
просроченная задолженность 
перед бюджетом; 

д) получатели субсидии 
– юридические лица не долж-
ны находиться в процессе 
реорганизации, ликвидации, 
в отношении их не введена 
процедура банкротства, дея-
тельность получателя субси-
дии не приостановлена в по-
рядке, предусмотренном за-
конодательством Российской 
Федерации а получатели 
субсидии – индивидуальные 
предприниматели не долж-
ны прекратить деятельность 
в качестве индивидуального 
предпринимателя; 

е) в реестре дисквали-
фицированных лиц отсут-
ствуют сведения о дисквали-
фицированных руководителе, 
членах коллегиального ис-
полнительного органа, лице, 
исполняющем функции еди-
ноличного исполнительного 
органа, или главном бухгал-
тере получателя субсидии, 
являющегося юридическим 
лицом, об индивидуальном 
предпринимателе и о физи-
ческом лице – производи-
теле товаров, работ, услуг, 
являющихся получателями 
субсидии;

ж) получатели субсидии 
не должны являться ино-
странными юридическими 
лицами, а также российски-
ми юридическими лицами, в 
уставном (складочном) капи-
тале которых доля участия 
иностранных юридических 
лиц, местом регистрации ко-
торых является государство 
или территория, включенные 
в утверждаемый Министер-
ством финансов Россий-
ской Федерации перечень 
государств и территорий, 
предоставляющих льготный 
налоговый режим налогоо-
бложения и (или) не предус-
матривающих раскрытия и 
предоставления информации 
при проведении финансовых 
операций (офшорные зоны) 
в отношении таких юридиче-
ских лиц, в совокупности пре-
вышает 50 процентов; 

3) получатели субсидии 
не должна получать средства 
из Федерального бюджета 
(бюджета субъекта Россий-
ской Федерации, местного 
бюджета) из которого пла-
нируется предоставление 
субсидии в соответствии с 
правовым актом, на осно-
вании иных нормативных 
правовых актов Российской 
Федерации (нормативных 
правовых актов субъекта 
Российской Федерации, му-
ниципальных правовых ак-
тов) на цели, установленные 
правовым актом; 

и) получатель субсидии 
не должен находиться в 
перечне организаций и фи-
зических лиц, в отношении 
которых имеются сведения 
об их экстремистской дея-
тельности или терроризму, 
либо в перечне организаций 

и физических лиц, в отноше-
нии которых имеются сведе-
ния об их причастности к 
распространению оружия 
массового уничтожения. 

2.2. Целью предостав-
ления субсидии является 
возмещение недополучен-
ных доходов перевозчикам, 
осуществляющим регуляр-
ные перевозки пассажиров 
и багажа автомобильным 
транспортом по муниципаль-
ным маршрутам регулярных 
перевозок по регулируемым 
тарифам в границах Чугуев-
ского муниципального округа. 

2.3. Субсидии предо-
ставляются на основании 
заключенного между админи-
страцией Чугуевского муни-
ципального округа и получа-
телем субсидии муниципаль-
ного контракта и Соглашения 
в соответствии с типовыми 
формами, утвержденными 
администрацией Чугуевского 
муниципального округа.

2.4. В случае уменьше-
ния ранее доведенных лими-
тов бюджетных ассигнований, 
приводящих к невозможности 
предоставления субсидии, 
определяется условиями Со-
глашения новых условий или 
расторжением Соглашения 
при недостижении согласия 
по новым условиям. 

2.5. Субсидии предо-
ставляются в размерах, не 
превышающих бюджетных 
ассигнований и установлен-
ных лимитов бюджетных 
обязательств, предусмо-
тренных бюджетом Чугуев-
ского муниципального округа 
на соответствующие цели и 
утвержденных в установлен-
ном порядке на очередной 
финансовый год. 

2.6. Для получения суб-
сидий транспортные орга-
низации ежемесячно, до 10 
числа месяца следующего за 
отчетным, а за декабрь до 25 
числа отчётного месяца на 
основании оперативных дан-
ных, представляют в уполно-
моченный орган на проверку 
и расчет суммы бюджетных 
ассигнований следующие 
документы: 

- заявление о предостав-
лении субсидии (Приложение 
1); 

- отчет о достижении зна-
чений показателей результа-
тивности (Приложение 2); 

- расчет стоимости ре-
гулярных перевозок по ре-
гулируемым тарифам на 
муниципальных маршрутах 
в границах Чугуевского му-
ниципального округа (При-
ложение 3); 

- акт выполненных работ, 
связанных с осуществление 
регулярных перевозок по 
регулируемым тарифам на 
муниципальных маршрутах 
в границах Чугуевского му-
ниципального округа (При-
ложение 4); 

На основании предо-
ставленных документов 
уполномоченный орган про-
изводит расчет субсидии. 

На планируемый период 
расчет стоимости регуляр-
ных пассажирских перевозок 
автомобильным транспортом 
общего пользования в грани-
цах Чугуевского муниципаль-
ного округа предоставляется 
для согласования получате-
лем субсидии до октября ме-
сяца года, предшествующего 
плановому периоду. 

Получатели бюджетных 
средств несут ответствен-
ность за достоверность пре-
доставляемой информации. 

2.7. Уполномоченный ор-
ган в течение пяти рабочих 
дней с момента получения 
вышеуказанных документов 
проверяет их, рассчитывает 
сумму субсидии и направ-
ляет расчеты и заключение 
на перечисление субсидии 
в управление бухгалтер-
ского учета и отчетности 
администрации Чугуевского 
муниципального округа для 
перечисления транспорт-
ным организациям, либо от-
казывает в предоставлении 
субсидий с обоснованием 
причины отказа. 

2.8. Управление бухгал-
терского учета и отчетности 
администрации Чугуевско-
го муниципального округа 
после получения расчетов 
в течение десяти рабочих 
дней производит перечис-
ление субсидии на расчет-
ные или корреспондентские 
счета, открытые получателем 
в учреждении центрального 
банка Российской Федерации 
или кредитной организации. 

2.9. Основаниями для 
отказа в предоставлении 
субсидии являются: 

- представление пере-
возчиком документов, пред-
усмотренных настоящим По-
рядком, не в полном объеме; 

- наличие в представлен-
ных документах недостовер-
ной информации; 

Об отказе в предостав-
лении субсидии юридиче-
ское лицо, индивидуальный 
предприниматель уведом-
ляется в течение пяти ра-
бочих дней со дня принятия 
соответствующего решения 
письмом уполномоченного 
органа с указанием причин 
отказа, которое направляет-
ся на адрес электронной по-
чты, указанный в заявлении 
о предоставлении субсидии, 
или вручается под подпись 
лично уполномоченному 
лицу юридического лица или 
индивидуальному предпри-
нимателю, или направляется 
заказным письмом.

3. Расчет размера суб-
сидий

Размер субсидии опре-
деляется по формуле:

Ба = Д - С;

Ба – общий размер суб-
сидии; 

Д - доходы предприятия, 
полученные от деятельности, 
связанной с осуществлением 
регулярных пассажирских пе-
ревозок автобусами общего 
пользования на муниципаль-
ных маршрутах;

С - себестоимость регу-
лярных пассажирских пере-
возок автобусами общего 
пользования на муниципаль-
ных маршрутах в границах 
Чугуевского муниципально-
го округа.

При этом годовой объем 
субсидий, предоставляемых 
транспортным организаци-
ям, не может превышать 
суммы, утвержденной свод-
ной бюджетной росписью и 
лимита бюджетных обяза-
тельств, предусмотренных 
администрацией Чугуевско-
го муниципального округа на 
указанные цели на текущий 
финансовый год. 

4. Контроль за соблю-
дением условий и порядка 
предоставления субсидий 
и ответственность за их на-
рушение 

4.1. Уполномоченным 
органом и органом муници-
пального финансового кон-
троля проводится проверка 
соблюдения условий и по-
рядка предоставления суб-
сидии перевозчику, проводит-
ся мониторинга достижения 
результатов предоставления 
субсидии на основании дан-
ных по достижению значений 
результатов предоставления 
субсидии, которые определе-
ны Соглашением, и событий, 
отражающих факт завер-
шения соответствующего 
мероприятия по получению 
результата предоставления 
субсидии, в порядке и фор-
мам, которые установлены 
Министерством финансов 
Российской Федерации.

4.2. В случае выявления 
нарушений условий предо-
ставления субсидий, пред-
ставления недостоверных 
сведений, повлекших необо-
снованное получение субси-
дии, уполномоченный орган 
в течение трех рабочих дней 
со дня выявления указанных 
нарушений направляет пере-
возчику уведомление о воз-
врате субсидии.

5. Порядок возврата 
субсидий

5.1. В случае выявления 
при проведении проверок 
нарушений получателями 
субсидий условий и порядка 
их предоставления главным 
распорядителем (распоряди-
телем) бюджетных средств, 
предоставившим субсидии, 
и органом муниципального 
финансового контроля од-
новременно с подписанием 
акта, уполномоченный орган 
направляет получателям 
субсидии уведомление о на-
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рушении условий и порядка 
предоставления субсидий 
(далее - уведомление), в 
котором указываются выяв-
ленные нарушения и сроки 
их устранения получателями 
субсидий.

5.2. В случае не устра-
нения нарушений получате-
лем субсидии в установлен-
ные сроки, проверяющие 
органы готовят проект распо-
ряжения о возврате в бюджет 
Чугуевского муниципального 
округа субсидии, в котором 
предусматриваются: 

- подлежащая возврату 
в бюджет Чугуевского му-
ниципального округа сумма 
денежных средств, а также 
сроки ее возврата;

- код бюджетной класси-
фикации Российской Феде-
рации, по которому должен 
быть осуществлен возврат 
субсидий.

Размер субсидий, под-
лежащих возврату по ос-
нованиям, выявленным в 
соответствии с пунктом 5.1. 
настоящего Порядка, ограни-
чивается размером средств, 

в отношении которых были 
установлены факты нару-
шений.

5.3. Получатели субси-
дий обязаны осуществить 
возврат субсидий в течение 
семи рабочих дней со дня по-
лучения требования и копии 
распоряжения, указанных в 
пункте 5.2. настоящего По-
рядка. 

5.4. В случае если сред-
ства субсидий не возвраще-
ны в бюджет Чугуевского 
муниципального округа по-
лучателем субсидий в срок, 

установленный в пункте 5.3. 
настоящего Порядка, указан-
ные средства подлежат взы-
сканию в бюджет Чугуевского 
муниципального округа в су-
дебном порядке. 

6. Порядок возврата 
неиспользованных остатков 
субсидии в текущем финан-
совом году

6.1. В случае неисполь-
зования субсидий в полном 
объеме в отчетном финансо-
вом году Получатели субси-
дии возвращают неиспользо-
ванные средства субсидий в 

бюджет Чугуевского муници-
пального округа с указанием 
в платёжном документе рек-
визитов получателя платежа 
в первые 15 рабочих дней 
текущего финансового года. 

6.2. При отказе полу-
чателя субсидии в добро-
вольном порядке возместить 
денежные средства, взыска-
ние производится в судебном 
порядке в соответствии с за-
конодательством Российской 
Федерации.

Приложение № 3
 к Порядку предоставления субсидий на возмещение недополученных доходов юридическим 

лицам, индивидуальным предпринимателям, осуществляющим перевозки пассажиров и багажа 
 автомобильным транспортом общего пользования на муниципальных маршрутах в границах Чугуевского     

   муниципального округа, утверждённому постановлением администрации Чугуевского муниципального округа 
   от 23.05.2022  №430-НПА

РАСЧЕТ СТОИМОСТИ РЕГУЛЯРНЫХ ПАССАЖИРСКИХ ПЕРЕВОЗОК АВТОМОБИЛЬНЫМ 
ТРАНСПОРТОМ ОБЩЕГО ПОЛЬЗОВАНИЯ НА МУНИЦИПАЛЬНЫХ МАРШРУТАХ В ГРАНИЦАХ 

ЧУГУЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЗА 20__ ГОД

N 
п/п Показатели Ед. изм.

Наименование маршрутов
Итого

N N N N

Раздел 1. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1. Марка автобусов и их вместимость чел.

2. Средняя вместимость автобусов на маршруте чел.

3. Расстояние маршрута от начального пункта до конечного км

4.

Количество автобусов на маршруте согласно расписанию движения:

- в сутки	 •	 ’•’* ед.

- в период расчета стоимости ед.

5.

Количество рейсов на маршруте от начального пункта до конечного

-1 автобуса в сутки ед.

- всех автобусов в сутки ед.

- количество дней работы в период расчета стоимости дней

- авточасы в период расчета стоимости час

- всех автобусов в период расчета стоимости ед.

6.

Количество километров пробега на маршруте от начального до конечного 
пунктов (без учета нулевого пробега)

- 1 автобуса в сутки км

- всех автобусов в сутки км

- всех автобусов в период расчета стоимости км

7. Средняя наполняемость автобусов на маршруте чел

8.

Объем пассажирооборота

- на 1 автобус в сутки (стр. 6 х стр. 7) пас. км

- всеми автобусами в сутки пас. км

- всеми автобусами в период расчета стоимости тыс. п. м

Раздел 2. РАСХОДЫ НА ПРОВЕДЕНИЕ ПЕРЕВОЗОК ЗА 20__год

9. Оплата труда тыс. руб.

10. Отчисления во внебюджетные фонды тыс. руб.

11. Топливо и смазочные материалы тыс. руб.

12. ТО, ремонт тыс. руб.

13. Износ шин тыс. руб.

14. Амортизация тыс. руб.

15. Прочие расходы тыс. руб.
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16. Итого расходы (себестоимость) перевозок тыс. руб.

17. Рентабельность 10% тыс. руб.

18. ВСЕГО (стр. 16 +стр. 17) тыс. руб.

Приложение № 1
 к Порядку предоставления субсидий на возмещение 

недополученных доходов юридическим 
лицам, индивидуальным предпринимателям, осуществляющим 

перевозки пассажиров и багажа 
 автомобильным транспортом общего пользования на 

муниципальных маршрутах в границах Чугуевского 
 муниципального округа, утверждённому постановлением 

администрации Чугуевского муниципального округа 
 от 23.05.2022 № 430-НПА

ЗАЯВЛЕНИЕ
о предоставлении субсидии на возмещение 

недополученных доходов

От ____________________________________________________________
                                                (наименование)
_____________________________________________________________
                              (должность, Ф.И.О. руководителя)
Вид экономической деятельности ________________________________
Адрес _______________________________________________________
Телефон ____________, факс _____________, e-mail ________________
Контактное лицо (должность, Ф.И.О., телефон) ________________________
_____________________________________________________________
ИНН _____________________, КПП ______________, ОГРН____________
Регистрационный номер в ПФР ___________________________________
_____________________________________________________________
Расчётный счёт № ______________________________________________
в ___________________________________________________________,
БИК ________________, корреспондентский счёт_____________________
Прошу предоставить субсидию в сумме _____________(______________ )
рублей________ копеек на возмещение части затрат, осуществляемым 

регулярные перевозки пассажиров и багажа автобусами общего пользования 
по муниципальным маршрутам в границах Чугуевского муниципального округа, 
на условиях, указанных в данном Порядке.  

Настоящим заявлением подтверждаем,
_____________________________________________________________
                            (наименование претендента)
не находится в стадии реорганизации, в отношении претендента не про-

водится процедура ликвидации, отсутствует решение арбитражного суда о 
признании несостоятельным (банкротом), а также, что претендент не является 
участником соглашений о разделе продукции.

 Руководитель _______________________________ Ф.И.О.
                                                (подпись) 
Главный бухгалтер ______________________________________ Ф.И.О.
                                                                 (подпись)
М.П.

Приложение № 4
 к Порядку предоставления субсидий на 

возмещение недополученных доходов юридическим 
лицам, индивидуальным предпринимателям, 

осуществляющим перевозки пассажиров и багажа 
 автомобильным транспортом общего пользования на 

муниципальных маршрутах в границах Чугуевского 
 муниципального округа, утверждённому постановлением 

 администрации Чугуевского муниципального округа 
 от 23.05.2022 № 430-НПА

Акт выполненных работ, связанных с осуществлением 
регулярных перевозок по регулируемым тарифам 

на муниципальных маршрутах в границах Чугуевского 
муниципального округа

с. Чугуевка                                                        «____»__________2022 г.

Администрация Чугуевского муниципального округа, именуемая в дальней-
шем «Заказчик»,    в лице Главы  Чугуевского муниципального округа Деменева 
Романа Юрьевича, действующего на основании Устава, с одной стороны и 	                                                                                                              

_____________________________________________________________
                                           (наименование Исполнителя)
 именуемое (ый) в дальнейшем «Исполнитель» в лице ____________

_____________________, действующего на основании _________________ 
_____________________с другой стороны , составили настоящий Акт о том, что 
в соответствии с контрактом №__ от «__» ____  202_ г. Исполнитель выполнил 
работы, связанные с осуществлением регулярных пассажирских перевозок по 
регулируемым тарифам по муниципальным маршрутам на территории Чугуев-
ского муниципального округа  за период с _________202_г. по _________202_г. 

Недостатки выполненных работ выявлены/не выявлены:
______________________________________
Настоящий Акт составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридиче-

скую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон и является основанием 
для оплаты выполненных работ, связанных с осуществлением регулярных 
перевозок по регулируемым тарифам на муниципальных маршрутах в границах 
Чугуевского муниципального округа.

Заказчик:                                                                      
Глава Чугуевского муниципального округа
___________________/Р.Ю. Деменев/                     
 М.П. 

Исполнитель:
_______________/_______________/          
М.П                                                                                                 

Приложение № 2
 к Порядку предоставления субсидий на возмещение недополученных доходов юридическим 

лицам, индивидуальным предпринимателям, осуществляющим перевозки пассажиров и багажа 
 автомобильным транспортом общего пользования на муниципальных маршрутах в границах Чугуевского     

   муниципального округа, утверждённому постановлением администрации Чугуевского муниципального округа 
   от 23.05.2022  № 430-НПА

ОТЧЕТ
О ДОСТИЖЕНИИ ЗНАЧЕНИЙ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ  

по состоянию на « ____» __________ 20____ года

Наименование Получателя _______________________________________
Периодичность: _______________________________

№ 
п/п Наименование показателя1 Единица 

измерения

Плановое 
значение 

показателя2

Достигнутое значение 
показателя по состоянию 

на отчетную дату

Процент 
выполнения плана Причина отклонения

1 2 3 4 5 6 7

Выполнение рейсов на маршрутах Ед. 1030

1 Наименование показателя должно соответствовать наименованию показателя, указанному в графе 2 приложения № 2 к соглашению.
2 Плановое значение показателя должно соответствовать плановому значению показателя, указанному в графе 4 приложения № 2 к соглашению.
Руководитель Получателя  ___________  __________     _____________________
(уполномоченное лицо)      должность          подпись          расшифровка подписи
Исполнитель                      __________   __________   ____________________
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЧУГУЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23 мая 2022 года                     с. Чугуевка                  431-НПА

О внесении изменений в постановление администрации Чугуевского муниципального 
округа от 24 июня 2021 года № 589-НПА «Об утверждении административного 

регламента предоставления муниципальной услуги  
«Выдача разрешений на установку и эксплуатацию рекламных конструкций  

и аннулирование таких разрешений»
В соответствии с Фе-

деральным законом от 27 
июля 2010 года № 210-ФЗ 
«Об организации предостав-
ления государственных и 
муниципальных услуг», руко-
водствуясь постановлением 
администрации Чугуевского 
муниципального округа от 18 
ноября 2020 года № 185-НПА 
«О порядке разработки и ут-
верждения административ-
ных регламентов предостав-
ления муниципальных услуг 
Чугуевского муниципального 
округа», статьей 43 Устава 

Чугуевского муниципально-
го округа, администрация 
Чугуевского муниципально-
го округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановле-

ние администрации Чугуев-
ского муниципального окру-
га от 24 июня 2021 года № 
589-НПА «Об утверждении 
административного регла-
мента предоставления муни-
ципальной услуги «Выдача 
разрешений на установку и 
эксплуатацию рекламных 
конструкций и аннулирова-

ние таких разрешений» (да-
лее – постановление) следу-
ющие изменения:

В приложении к поста-
новлению «Административ-
ный регламент предостав-
ления муниципальной услу-
ги «Выдача разрешений на 
установку и эксплуатацию 
рекламных конструкций и 
аннулирование таких раз-
решений» перечисление 6) 
подпункта 11.3. пункта 11 
раздела II изложить в новой 
редакции:

«6) нарушение требо-

ваний, установленных ча-
стью 5 в случае, если для 
установки и эксплуатации 
рекламной конструкции ис-
пользуется общее имущество 
собственников помещений в 
многоквартирном доме, ча-
стями 5.1, 5.6, 5.7 статьи 
19 Федерального закона от 
13.03.2006 № 38-ФЗ «О ре-
кламе».

2. Настоящее постанов-
ление вступает в силу со дня 
его официального опублико-
вания и подлежит размеще-
нию на официальном сайте 

Чугуевского муниципального 
округа в информационно-те-
лекоммуникационной сети 
«Интернет».

3. Контроль за испол-
нением настоящего по-
становления возложить на 
первого заместителя главы 
администрации Чугуевского 
муниципального округа Н.В. 
Кузьменчук. 

Глава Чугуевского
муниципального округа,

глава администрации
 Р.Ю. Деменев

АДМИНИСТРАЦИЯ ЧУГУЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПРИМОРСКОГО КРАЯ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

23 мая 2022 года                          с. Чугуевка                                 432-НПА 

О внесении изменений в постановление администрации Чугуевского муниципального 
района от 05 ноября 2019 года № 692-НПА «Об утверждении муниципальной 

программы «Информационное общество Чугуевского муниципального округа» 
на 2020-2024 годы» 

Руководствуясь статьей 
43 Устава Чугуевского муни-
ципального округа, админи-
страция Чугуевского муници-
пального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановле-

ние администрации Чугуев-
ского муниципального райо-
на от 05 ноября 2019 года № 

692-НПА «Об утверждении 
муниципальной программы 
«Информационное общество 
Чугуевского муниципального 
округа» на 2020-2024 годы» 

изменения, изложив в новой 
редакции:

1.1. В Паспорте муни-
ципальной программы «Ин-
формационное общество 

Чугуевского муниципального 
округа» на 2020-2024 годы:

1.1.1. Строку «Целевые 
показатели (индикаторы) 
Программы»:

Целевые показатели (индикаторы) Программы

1. Доля модернизированных средств вычислительной техники, программного обеспечения, ин-
формационных систем, средств защиты информации в %;
2. Период бесперебойного круглосуточного функционирование официального сайта Чугуевского 
муниципального округа в сут.;
3. Число посещений официального сайта Чугуевского муниципального округа – чел.;
4. Количество произведенных и размещенных информационных материалов на Интернет-ресурсах 
(официальный сайт Чугуевского муниципального округа и социальные сети) – шт.;
5. Ежегодный объем печатной продукции, изготавливаемой МАУ «Редакция газеты «Наше время»:
5.1. Осуществление издательской деятельности Печатная (газета «Наше время») в кв. см;
5.2. Осуществление издательской деятельности Печатная (деловое приложение к газете «Наше 
время» «Специальный выпуск») в кв. см.

1.1.2. Строку «Объем средств бюджета Чугуевского муниципального округа на финансирование муниципальной программы и прогнозная оценка при-
влекаемых на реализацию ее целей средств федерального, краевого бюджетов, внебюджетных источников»:                

Объем средств бюджета Чугуевского муниципального 
округа на финансирование муниципальной программы 
и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию 
ее целей средств федерального, краевого бюджетов, 
внебюджетных источников                                                  

Общий объем финансирования мероприятий Программы (за счет средств бюджета 
Чугуевского муниципального округа) составляет 23 705,26 тыс. руб., в том числе по годам: 
2020 год – 4877,24 тыс. руб.
2021 год – 8922,76 тыс. руб.
2022 год – 2752,86 тыс. руб.
2023 год – 3595,00 тыс. руб.
2024 год – 3557,40 тыс. руб.

1.1.3. Строку «Ожидаемые результаты реализации программы»:     

Ожидаемые результаты реализации 
программы                  

В результате реализации Программы к 2024 году:
1. Доля модернизированных средств вычислительной техники, программного обеспечения, информацион-
ных систем, средств защиты информации составит не менее 30%;
2. Период бесперебойного круглосуточного функционирование официального сайта Чугуевского муници-
пального округа в течение календарного года (365 сут.);
3. Посещаемость официального сайта Чугуевского муниципального округа в год возрастет с 36000 чел. до 
39000 чел.;
4. Количество произведенных и размещенных информационных материалов на Интернет-ресурсах (офици-
альный сайт Чугуевского муниципального округа и социальные сети) возрастет с 380 шт. до 430 шт;
5. Ежегодный объем печатной продукции МАУ «Редакция газеты «Наше время»:
5.1. Осуществление издательской деятельности Печатная (газета «Наше время»): 86 112 кв. см;
5.2. Осуществление издательской деятельности Печатная (деловое приложение к газете «Наше время» 
«Специальный выпуск»): с 485 055 до 1 090 450 кв. см.
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1.1.4. Раздел VII. Ресурсное обе-

спечение Программы:
«Общий объем финансирования 

мероприятий Программы (за счет 
средств бюджета Чугуевского муници-
пального округа) составляет 23 705,26 
тыс. руб., в том числе по годам: 

2020 год – 4877,24 тыс. руб.
2021 год – 8922,76 тыс. руб.
2022 год – 2752,86 тыс. руб.
2023 год – 3595,00 тыс. руб.
2024 год – 3557,40 тыс. руб.
В ходе реализации Программы 

объемы ее финансирования могут 
корректироваться с учетом утверж-
денных на предстоящий финансовый 
год расходов бюджета.

Информация о ресурсном обе-
спечении мероприятий изложена в 
приложении № 3 к Программе.».

1.2. Приложение № 1 к муници-
пальной программе «Информацион-
ное общество Чугуевского муници-
пального округа» на 2020-2024 годы 
«Сведения о целевых индикаторах, 
показателях муниципальной програм-
мы «Информационное общество Чу-
гуевского муниципального округа» на 
2020-2024 годы» (прилагается). 

1.3. Приложение № 3 к муници-
пальной программе «Информацион-
ное общество Чугуевского муници-
пального округа» на 2020-2024 годы 
«Информация о ресурсном обеспе-

чении муниципальной программы за 
счет средств бюджета Чугуевского 
муниципального округа и привлекае-
мых средств федерального бюджета, 
краевого бюджета, бюджетов госу-
дарственных внебюджетных фондов, 
иных внебюджетных источников «Ин-
формационное общество Чугуевского 
муниципального округа» на 2020-2024 
годы» (прилагается).

1.4. Приложение № 4 к муни-
ципальной программе «Информа-
ционное общество Чугуевского му-
ниципального округа» на 2020-2024 
годы Прогноз сводных показателей 
муниципальных заданий на оказание 
муниципальных услуг (выполнение 

работ) муниципальными, казенными, 
бюджетными и автономными учрежде-
ниями по муниципальной программе 
«Информационное общество Чугу-
евского муниципального округа» на 
2020-2024 годы» (прилагается). 

2. Настоящее постановление 
вступает в силу со дня его офици-
ального опубликования.

3. Контроль за исполнением 
постановления возложить на руко-
водителя аппарата администрации 
Чугуевского муниципального округа.

Глава Чугуевского 
муниципального округа, 

глава администрации                                                                         
Р.Ю. Деменев                                                                        

Приложение № 1
к муниципальной программе «Информационное общество 

Чугуевского муниципального округа» на 2020-2024 годы

Сведения о целевых индикаторах, показателях муниципальной программы 
«Информационное общество Чугуевского муниципального округа» на 2020-2024 годы

№
п/п

Целевой индикатор, 
показатель (наименование) ед. изм.

Значение целевого индикатора, показателя 

отчетный 
финансовый 2019 год 2020 2021 2022 2023 2024

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1.
Доля модернизированных средств вычислительной техники, про-
граммного обеспечения, информационных систем, средств защиты 
информации

% 5 10 15 20 25 30

2.
Период бесперебойного круглосуточного функционирование офи-
циального сайта Чугуевского муниципального округа в течение 
календарного года

сут. 365 366 365 365 365 365

3. Посещаемость официального сайта Чугуевского муниципального 
округа в год чел. 36000 37000 37500 38000 38500 39000

4.
Количество произведенных и размещенных информационных ма-
териалов на Интернет-ресурсах (официальный сайт Чугуевского 
муниципального округа и социальные сети)

шт. 380 390 400 410 420 430

5. Ежегодный объем печатной продукции МАУ «Редакция газеты «Наше время»:

5.1. Осуществление издательской деятельности Печатная (газета 
«Наше время») кв.см 49 551 86 

500
86 

500
86 

112
86 

112
86 

112

5.2 Осуществление издательской деятельности Печатная (деловое 
приложение к газете «Наше время» «Специальный выпуск»): кв.см 485 055 611 

400
831 
670

1 090 
450

1 090 
450

1 090 
450

Приложение № 3
к муниципальной программе «Информационное общество 

Чугуевского муниципального округа» на 2020-2024 годы

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы за счет средств бюджета Чугуевского 
муниципального округа и привлекаемых средств федерального бюджета, краевого бюджета, бюджетов 
государственных внебюджетных фондов, иных внебюджетных источников «Информационное общество 

Чугуевского муниципального округа» на 2020-2024 годы

№ 
п/п

Наименование программы, 
подпрограммы, 

мероприятия, отдельного 
мероприятия

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнитель/
 ГРБС 

Источник ресурсного 
обеспечения

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

Итого
2020 2021 2022 2023 2024

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Всего
Бюджет Чугуевского 

муниципального 
округа

4877,24 8922,76 2752,86 3595,00 3557,40 23705,26
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Основное мероприятие: 
1. Развитие 
телекоммуникационной 
структуры администрации 
Чугуевского муниципального 
округа

Управление 
организационной 

работы администрации 
Чугуевского 

муниципального округа

«Муниципальное 
казенное учреждение 

«Центр хозяйственного 
обслуживания»

/
администрация 

Чугуевского 
муниципального округа

Бюджет Чугуевского 
муниципального 

округа
3212,24 5699,45 0,00 2000,00 1900,00 12811,69

1.1

Техническое и программ-
ное обеспечение админи-
страции Чугуевского муни-

ципального округа

Управление 
организационной 

работы администрации 
Чугуевского 

муниципального округа

«Муниципальное 
казенное учреждение 

«Центр хозяйственного 
обслуживания»

/
администрация 

Чугуевского 
муниципального округа

Бюджет Чугуевского 
муниципального 

округа
3032,24 5623,00 0,00 2000,00 1900,00 12555,24

1.2

Организация защиты 
персональных данных, 

обеспечение функциони-
рования системы инфор-
мационной безопасности

Управление 
организационной 

работы администрации 
Чугуевского 

муниципального округа

«Муниципальное 
казенное учреждение 

«Центр хозяйственного 
обслуживания»

/
администрация 

Чугуевского 
муниципального округа

Бюджет Чугуевского 
муниципального 

округа
180,00 76,45 0,00 0,00 0,00 256,45

Основное мероприятие: 
2. Информационная откры-
тость. Освещение деятель-
ности администрации Чугуев-
ского муниципального округа в 
средствах массовой информа-
ции, на официальном сайте, в 
социальных сетях

Управление 
организационной 

работы администрации 
Чугуевского 

муниципального округа

«Муниципальное 
казенное учреждение 

«Центр хозяйственного 
обслуживания»

/
администрация 

Чугуевского 
муниципального округа

Бюджет Чугуевского 
муниципального 

округа
1665,00 3223,31 2752,86 1595,00 1657,40 10893,57

2.1

Обеспечение беспере-
бойного круглосуточного 

функционирования офици-
ального сайта Чугуевского 
муниципального округа в 

течение календарного года

Управление 
организационной 

работы администрации 
Чугуевского 

муниципального округа

«Муниципальное 
казенное учреждение 

«Центр хозяйственного 
обслуживания»

/
администрация 

Чугуевского 
муниципального округа

Бюджет Чугуевского 
муниципального 

округа
35,00 35,00 35,00 35,00 35,00 175,00

2.2

Субсидии на финансовое 
обеспечение выполнения 
муниципального задания 
муниципальному автоном-
ному учреждению «Редак-
ция газеты «Наше время»

Управление 
организационной 

работы администрации 
Чугуевского 

муниципального округа
/

Администрация 
Чугуевского 

муниципального округа

Бюджет Чугуевского 
муниципального 

округа
1630,00 2598,31 2717,86 1560,00 1622,40 10128,57
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2.3
Приобретение оборудова-
ния для обеспечения ин-

формационной открытости 

Управление 
организационной 

работы администрации 
Чугуевского 

муниципального округа

Администрация 
Чугуевского 

муниципального округа

Бюджет Чугуевского 
муниципального 

округа
0,00 590,00 0,00 0,00 0,00 590,00

 

Приложение № 4
к муниципальной программе «Информационное общество 

Чугуевского муниципального округа» на 2020-2024 годы

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
муниципальными, казенными, бюджетными и автономными учреждениями по муниципальной программе 

«Информационное общество Чугуевского муниципального округа» на 2020-2024 годы

№ 
п/п

Наименование 
муниципальной 

услуги 
(выполняемой 

работы), 
показателя 

объема услуги 
(выполнения 

работы)

Значение показателя объема муниципальной услуги 
(выполнения работы)

Расходы бюджета Чугуевского муниципального округа на 
оказание муниципальной услуги 
(выполнение работы) тыс.рублей

Очередной 
финансовый 

2019 год
2020 2021 2022 2023 2024

Очередной 
финансовый 

2019 год
2020 2021 2022 2023 2024

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Осуществление издательской деятельности

707,20 1630,00 2598,31 2717,86 1560,00 1622,40

Осуществление издательской деятельности Печатная (газета «Наше время»):

Объем печатной 
продукции 49551 86500 86500 86 112 86 112 86 112

Осуществление издательской деятельности Печатная (деловое приложение к газете 
«Наше время» «Специальный выпуск»):

Объем печатной 
продукции 485055 611400 831670 1090450 1090450 1090450

АДМИНИСТРАЦИЯ ЧУГУЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПРИМОРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23 мая 2022 года                                  с. Чугуевка                                      433-НПА

О внесении изменений в постановление администрации Чугуевского муниципального 
округа от 03.02.2021 № 61-НПА «Об утверждении административного регламента 

предоставления муниципальной услуги «Признание помещения жилым помещением, 
жилого помещения непригодным для проживания, многоквартирного дома 

аварийным и подлежащим сносу или реконструкции»
Рассмотрев протест про-

куратуры Чугуевского района 
от 28.04.2022, в соответствии 
с постановлением Правитель-
ства Российской Федерации 
от 28.01.2006 № 47 «Об ут-
верждении Положения о при-
знании помещения жилым 
помещением, жилого поме-
щения непригодным для про-
живания и многоквартирного 

дома аварийным и подлежа-
щим сносу или реконструкции, 
садового дома жилым домом 
и жилого дома садовым до-
мом», руководствуясь статьей 
43 Устава Чугуевского муни-
ципального округа, админи-
страция Чугуевского муници-
пального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Администра-

тивный регламент предостав-
ления муниципальной услуги 
«Признание помещения жи-
лым помещением, жилого 
помещения непригодным 
для проживания, многоквар-
тирного дома аварийным и 
подлежащим сносу или ре-
конструкции» утвержденный 
постановлением администра-
ции Чугуевского муниципаль-

ного округа от 03.02.2021 № 
61-НПА (далее- Регламент) 
следующие изменения:

- п.п. 17.3 п. 17 раздела 
III Регламента дополнить 
абзацем 6 следующего со-
держания:

«об отсутствии основа-
ний для признания жилого 
помещения непригодным для 
проживания».

2. Настоящее постанов-
ление вступает в силу после 
официального опубликования 
и подлежит размещению на 
официальном сайте Чугуев-
ского муниципального округа.

Глава Чугуевского 
муниципального округа,                                           

глава администрации                                                                            
Р. Ю. Деменев

АДМИНИСТРАЦИЯ ЧУГУЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПРИМОРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23 мая 2022 года                         с. Чугуевка                                   № 434-НПА  

Об установлении цен и тарифов на платные услуги, предоставляемые 
муниципальным бюджетным учреждением «Специализированная коммунальная 

служба Чугуевского муниципального округа»
В соответствии с Фе-

деральным законом от 06 
октября 2003 года  № 131-
ФЗ  «Об общих принципах 
организации местного само-
управления в Российской Фе-

дерации», постановлением 
администрации Чугуевского 
муниципального района от 
29 октября 2010 года № 908-
НПА «Об утверждении поло-
жения о порядке установле-

ния цен и тарифов на товары 
(услуги), предоставляемые 
муниципальными предпри-
ятиями и учреждениями 
Чугуевского муниципально-
го района», руководствуясь 

статьей 43 Устава Чугуев-
ского муниципального округа, 
администрация  Чугуевского 
муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Установить цены и 

тарифы на платные услуги, 
предоставляемые муници-
пальным бюджетным учреж-
дением «Специализирован-
ная коммунальная служба 
Чугуевского муниципального 
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округа», в соответствии с Перечнем 
(прилагается).

2. Настоящее постановление  
подлежит официальному опублико-

ванию, размещению на сайте Чугуев-
ского муниципального округа, и всту-
пает в силу со дня его опубликования.

3. Контроль за исполнением 

данного постановления возложить на 
заместителя главы администрации 
Чугуевского муниципального округа 
И.В. Щенёва.

Глава Чугуевского 
муниципального округа,

глава администрации                                                                                   
Р.Ю. Деменев

Приложение 
к постановлению администрации

Чугуевского муниципального  округа
от «23»  мая  2022   № 434-НПА

ПЕРЕЧЕНЬ
цен и тарифов на платные услуги, предоставляемые муниципальным бюджетным учреждением 

«Специализированная коммунальная служба Чугуевского муниципального округа»

№ Код по ОКУН 
(ОКПД) Наименование услуги (работы) Мощность Единица 

измерения
Тариф за единицу услуги (работы), руб.

без НДС с учетом НДС

1 020000 Услуги автогрейдера (ГС-18.05) 175 л/с м/час 3528,1 4233,72

2 020000 Услуги ВМКД-2015 280 л/с м/час 2549,0 3058,8

3 020000  Услуги
 экскаватора – погрузчика 

93 л/с
Задний ковш-0,18 м3 Фрон-

тальный (передний ковш)- 1м3
м/час 3480,1 4176,12

4 020000 Услуги трактора
на пневмоходу (БЕЛАРУС - 826) 81 л/с м/час 1899,36 2279,23

5 020000 Услуги рабочего по благоустройству 
населенного пункта ч/час 205,94 247,13

6 020000 Услуги автомобиля УАЗ-390945 112 л/с м/час 878,72 1054,46

7 020000 Услуги рабочего по скашиванию травы ч/час 237,36 248,83

ДУМА ЧУГУЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
Р Е Ш Е Н И Е

Положение об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное 
время на территории Чугуевского муниципального округа 

Принято Думой Чугуевского муниципального округа «27» мая 2022 года

Статья 1. 
Утвердить «Положение об орга-

низации отдыха, оздоровления и за-
нятости детей в каникулярное время 
на территории Чугуевского муници-
пального округа» (прилагается).

Статья 2. 
Признать утратившим силу ре-

шение Думы Чугуевского муници-
пального района от 29 июля 2011 
года № 124 – НПА «Положение об 
организации отдыха детей в канику-

лярное время в Чугуевском муници-
пальном районе». 

Статья 3. 
Настоящее решение вступает в 

силу со дня его официального опу-
бликования.

Глава Чугуевского
муниципального округа            

 Р.Ю. Деменев   
«30» мая 2022 г.

№ 371 – НПА 

Приложение
 к  решению Думы Чугуевского муниципального округа 

от 30.05.2022 г. № 371-НПА

ПОЛОЖЕНИЕ об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время на территории 
Чугуевского муниципального округа

1. Общие положения
Настоящее Положение 

разработано в соответствии 
с федеральными законами от 
06 октября 2003 года № 131-
ФЗ «Об общих принципах 
организации местного само-
управления в Российской Фе-
дерации», от 29 декабря 2012 
года  № 273-ФЗ «Об образо-
вании в Российской Федера-
ции» и определяет порядок и 
условия организации отдыха, 
оздоровления и занятости де-
тей в каникулярное время на 
территории Чугуевского муни-
ципального округа.

2. Задачи и условия 
организации отдыха, оз-
доровления и занятости 
детей

2.1. Основными зада-
чами организации отдыха, 
оздоровления и занятости 

детей в каникулярное время 
являются:

а) создание условий для 
оздоровления, отдыха, полез-
ной занятости, рационально-
го использования каникуляр-
ного времени учащимися;

б) профилактика детской 
безнадзорности, правонару-
шений и травматизма несо-
вершеннолетних;

в) создание условий для 
развития детско-юношеского 
туризма, физической культу-
ры и спорта;

г) организация содер-
жательного досуга детей и 
подростков;

д) развитие и укрепле-
ние связей образовательных 
организаций, семьи, и учреж-
дений культуры.

2.2. Организация отдыха, 
оздоровления и занятости де-

тей в каникулярное время на 
территории Чугуевского муни-
ципального округа осущест-
вляется муниципальными 
образовательными организа-
циями, частными образова-
тельными организациями, а 
также иными организациями, 
предоставляющими услуги по 
организации отдыха детей в 
каникулярное время.

2.3. Организации отдыха, 
оздоровления и занятости де-
тей в каникулярное время на 
территории Чугуевского муни-
ципального округа осущест-
вляется в малозатратных 
формах. К малозатратным 
формам организации отдыха 
и занятости детей относятся 
детские оздоровительные ла-
геря с дневным пребыванием 
детей, трудовые (ремонтные) 
бригады.

2.4. Детские оздорови-
тельные лагеря с дневным 
пребыванием детей (далее 
– лагерь отдыха) функциони-
руют на базе муниципальных 
образовательных организа-
ций Чугуевского муниципаль-
ного округа. 

2.5. Лагеря отдыха фор-
мируются детьми в возрасте 
от 6,5 до 15 лет включитель-
но из числа обучающихся му-
ниципальных образователь-
ных организаций на осно-
вании заявлений родителей 
(законных представителей) 
детей.

2.6. Количество лагерей 
отдыха, периодичность и про-
должительность их работы, 
количество детей, объем 
средств, необходимых на 
организацию лагерей отдыха, 
определяются постановлени-

ем администрации Чугуевско-
го муниципального округа.

2.7. Открытие смен лаге-
рей отдыха возможно только 
после их приёмки межведом-
ственной комиссией,  состав 
которой утверждается рас-
поряжением администрации 
Чугуевского муниципального 
округа.

2.8. Муниципальные об-
разовательные организации, 
организующие работу лаге-
рей отдыха, самостоятельно 
определяют программу их 
деятельности.

2.9. Деятельность лаге-
рей отдыха осуществляется 
в соответствии с положением 
о лагере отдыха, утверждён-
ным соответствующей обра-
зовательной организацией и 
требованиями действующего 
законодательства.
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2.10. Сроки пребыва-
ния детей в лагерях отдыха 
составляют не менее 5 ка-
лендарных дней в период 
весенних, осенних школьных 
каникул и не менее 21 кален-
дарного дня в период летних 
школьных каникул.

2.11. Работа учрежде-
ний культуры на территории 
Чугуевского муниципального 
округа по организации отдыха 
детей в каникулярное время 
осуществляется в рамках 

культурно-досуговой и куль-
турно- просветительской де-
ятельности.

2.12. Трудовые (ремонт-
ные) бригады организуются 
на базе муниципальных об-
разовательных организаций 
Чугуевского муниципального 
округа. Объем средств, не-
обходимых на организацию 
трудовых (ремонтных) бригад, 
определяется в пределах 
средств, утвержденных в 
бюджете Чугуевского муни-

ципального округа.
2.13. Привлечение де-

тей к временной трудовой 
занятости осуществляется в 
соответствии с действующим 
законодательством на добро-
вольной основе и с согласия 
родителей (законных пред-
ставителей).

2.14. Временная трудо-
вая занятость детей осущест-
вляется на основе договора 
между муниципальной обра-
зовательной организацией и 

ребенком. Для детей в воз-
расте до 16 лет договор со-
гласовывается с родителями 
(законными представителя-
ми). В договоре определяют-
ся порядок и размер оплаты, 
условия труда и объем вы-
полняемых работ.

2.15. Оплата временной 
трудовой занятости произво-
дится из расчета минималь-
ного размера оплаты труда 
пропорционально отработан-
ному времени.

3. Финансирование от-
дыха, оздоровления и за-
нятости детей

Финансовое обеспе-
чение организации отдыха, 
оздоровления и занятости 
детей в каникулярное время 
на территории Чугуевско-
го муниципального округа 
осуществляется в порядке, 
установленном действующим 
законодательством.

ДУМА ЧУГУЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
Р Е Ш Е Н И Е

Порядок принятия решений об установлении тарифов на услуги муниципальных 
предприятий и учреждений, выполнение работ муниципальными предприятиями и 

учреждениями Чугуевского муниципального округа
Принято Думой Чугуевского муниципального округа «27» мая 2022 года

Статья 1. 
Утвердить «Порядок принятия 

решений об установлении тарифов 
на услуги муниципальных предприя-
тий и учреждений, выполнение работ 
муниципальными предприятиями  и 
учреждениями Чугуевского муници-

пального округа» (прилагается).
Статья 2. 
Признать утратившим силу ре-

шение Думы Чугуевского муници-
пального района от 26 октября 2010 
года № 56 «Об утверждении Порядка 
принятия решений об установлении 

цен и тарифов на товары (услуги), 
предоставляемые муниципальными 
предприятиями и учреждениями Чу-
гуевского муниципального района».

Статья 3.
Настоящее решение вступает в 

силу со дня его официального опу-

бликования.
Глава Чугуевского 

муниципального округа
Р.Ю. Деменев

«30» мая 2022г.
№ 372 – НПА 

Приложение к решению 
Думы Чугуевского муниципального округа

от 30.05.2022г. № 372-НПА

Порядок
принятия решений об установлении тарифов на услуги муниципальных предприятий  и учреждений, 

выполнение работ муниципальными  предприятиями  и учреждениями Чугуевского муниципального округа

1. Порядок принятия 
решений об установлении 
тарифов на услуги муни-
ципальных предприятий  и 
учреждений, выполнение 
работ  муниципальными 
предприятиями  и учреж-
дениями Чугуевского муни-
ципального округа  (далее 
- Порядок)   определяет ор-
ганизационные и правовые 
основы принятия решений 
об установлении тарифов 
на услуги, предоставляемые 
муниципальными предпри-
ятиями  и учреждениями, и 
работы, выполняемые  муни-
ципальными предприятиями  
и учреждениями Чугуевского 
муниципального округа.

Порядок не применяется 
к установлению (изменению, 
отмене) тарифов, в отноше-
нии которых федеральными 
законами предусмотрен иной 
порядок их установления (из-
менения, отмена).

2. Основные понятия, 
используемые в настоящем  
Порядке:

2.1. Тарифы на услуги 
и работы муниципальных 
предприятий и учреждений  
(далее - Тарифы) – денеж-
ное выражение стоимости 
за единицу предоставляемых 
ими услуг и выполняемых ра-
бот муниципальными пред-
приятиями и   учреждениями  
Чугуевского муниципального 

округа  (далее - муниципаль-
ные предприятия и учрежде-
ния);

2.2. Услуги (работы) му-
ниципальных предприятий и 
учреждений – услуги (рабо-
ты), оказываемые муници-
пальными предприятиями 
и учреждениями в соответ-
ствии с их специализацией. 

3. Основные принципы 
установления Тарифов:

3.1. Открытость инфор-
мации о тарифах на услуги, 
предоставляемые  муници-
пальными предприятиями 
и учреждениями и  работы, 
выполняемые  муниципаль-
ными предприятиями  и уч-
реждениями;

3.2. Соблюдение балан-
са экономических интересов 
потребителей услуг и работ и 
муниципальных предприятий 
и учреждений;

3.3. Обеспечение со-
гласованности изменения 
тарифов в процессе их регу-
лирования;

3.4. Введение единого 
механизма формирования 
Тарифов;

3.5. Предотвращение 
установления монопольно 
высоких (низких) тарифов 
на услуги, предоставляемые 
муниципальными предпри-
ятиями и учреждениями и 
работы, выполняемые  муни-
ципальными предприятиями  

и учреждениями.
4. Основные цели уста-

новления Тарифов: 
4.1. Обеспечение обо-

снованности принимаемых 
решений об установлении 
тарифов;

4.2. Выявление неэф-
фективных и необоснован-
ных затрат, включаемых в 
расчеты тарифов, и исклю-
чение их из тарифов;

4.3. Обеспечение защи-
ты экономических интересов 
потребителей.

 5. Порядок установле-
ния и регулирование тари-
фов на услуги (работы) му-
ниципальных предприятий и 
учреждений.

5.1.Регулироввание та-
рифов осуществляется по 
инициативе муниципальных 
предприятий учреждений, 
предоставляющих услуги 
и выполняющих работы,  в 
соответствии с настоящим 
Порядком, в том числе по 
рекомендации курирующего 
отраслевого органа админи-
страции Чугуевского муни-
ципального округа (далее-
отраслевой орган).

5.2.Для установления 
(пересмотра) тарифов ру-
ководители муниципальных 
предприятий учреждений 
предоставляют в админи-
страцию Чугуевского муни-
ципального округа пакет до-

кументов:
- сопроводительное пись-

мо с обоснованием причин и 
необходимости установления 
или пересмотра тарифов на 
услуги и работы;

- экономически обосно-
ванные расчеты плановых 
тарифов по видам услуг и 
работ с расшифровкой ста-
тей затрат, выполненные по 
формам, предусмотренными 
отраслевыми инструкциями 
и методическими рекомен-
дациями по планированию, 
учету, и калькуляции себе-
стоимости  услуг (работ);

- копии документов, под-
тверждающих затраты на 
оказание услуг (работ);

- иные материалы, в слу-
чае если они предусмотрены 
действующим законодатель-
ством.

5.3. Определение соста-
ва расходов, включаемых в 
расчет, и оценка их экономи-
ческой обоснованности про-
изводятся в соответствии с 
законодательством Россий-
ской Федерации, в том числе 
нормативно-правовыми акта-
ми, регулирующими отноше-
ния в сфере бухгалтерского 
и налогового учета.

5.4. Отраслевой орган 
в течение 15 рабочих дней с 
даты регистрации поступив-
ших документов, осущест-
вляет их проверку.

В случае необоснован-
ности представленного рас-
чета тарифов, отсутствия 
документов или сведений, 
предусмотренных настоя-
щей статьей, отраслевой 
орган возвращает документы 
с указанием выявленных не-
достатков для их устранения.

5.5. Муниципальное 
предприятие или учрежде-
ние обязано в течение 15 
календарных дней, после 
получения уведомления о 
выявленных недостатках, 
устранить их и направить 
пакет документов на по-
вторное согласование в ад-
министрацию Чугуевского 
муниципального округа.

После устранения му-
ниципальным предприятием 
или учреждением выявлен-
ных недостатков, отраслевой 
орган осуществляет повтор-
ную проверку документов в 
течение 10 рабочих дней и 
готовит проект нормативно-
правового акта.

5.6. Администрация Чу-
гуевского муниципального 
округа принимает решение 
об установлении (изменении) 
тарифов на услуги и работы 
муниципального предпри-
ятия или учреждения в тече-
ние 30 календарных дней по-
сле окончательной проверки 
представленных документов.

6. Период действия та-
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рифов на услуги, предостав-
ляемые муниципальными 
предприятиями и учреждени-
ями и работы, выполняемые 
муниципальными предпри-
ятиями  и учреждениям явля-
ется бессрочным до момента 
их отмены, либо пересмотра.

7. Порядок пересмотра 
тарифов:

7.1. Тариф может быть 
пересмотрен не ранее, чем 
через год с момента приня-
тия решения об его установ-
лении.

7.2. Основанием для 
пересмотра тарифов на услу-
ги (работы) муниципальных 
учреждений и предприятий 
являются:

1) объективное измене-
ние условий деятельности 
муниципального предпри-
ятия или учреждения, вли-
яющее на рост свыше 5 
процентов стоимости предо-
ставляемых им услуг (работ) 
вследствие:

- изменения законода-
тельства Российской Феде-

рации, Приморского края, 
нормативно-правовых актов 
органов местного самоуправ-
ления Чугуевского муници-
пального округа;

- роста инфляции, пре-
вышающий уровень инфля-
ции, учитываемый в расчетах 
при установлении тарифов;

- изменения тарифов на 
топливно-энергетические 
ресурсы;

- внесения изменений в 
уставные документы муни-
ципальных предприятий и 

учреждений, повлекших из-
менение перечня или объема 
предоставляемых услуг и вы-
полняемых работ;

2). Иные основания, 
предусмотренные действу-
ющим законодательством.

8. Ответственность.
8.1. Ответственность 

за достоверность матери-
алов, представленных для 
обоснования установления 
или изменения тарифов на 
услуги (работы), возлагает-
ся на руководителей соот-

ветствующих предприятий и 
учреждений.

8.2. Ответственность за 
своевременное рассмотре-
ние материалов, представ-
ленных для обоснования 
установления или изменения 
тарифа на услуги, и контроль 
за правильностью примене-
ния установленных тарифов 
на услуги (работы) возла-
гается на соответствующих 
должностных лиц отрасле-
вых органов. 

ДУМА ЧУГУЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
Р Е Ш Е Н И Е

О внесении изменения в решение Думы Чугуевского муниципального округа 
от 01 ноября 2021 года № 280-НПА «Положение о пенсионном обеспечении 

муниципальных служащих Чугуевского муниципального округа» 
Принято Думой Чугуевского муниципального округа «27» мая 2022 года

Статья 1. 
Внести изменение в решение Думы Чугуевского муниципального округа от 01 ноября 2021 года № 280-НПА «Положение о пенсионном обеспечении 

муниципальных служащих Чугуевского муниципального округа», изложив Положение о пенсионном обеспечении муниципальных служащих Чугуевского 
муниципального округа в новой редакции: 

«Приложение
к решению Думы Чугуевского муниципального округа

от «01» ноября 2021 года № 280 -НПА

ПОЛОЖЕНИЕ
о пенсионном обеспечении муниципальных служащих Чугуевского муниципального округа

1. Общие положения
1.1. Настоящее Поло-

жение разработано в соот-
ветствии с федеральными 
законами от 06 октября 
2003 года № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации 
местного самоуправления в 
Российской Федерации», от 
02 марта 2007 года № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе 
в Российской Федерации», 
от 15 декабря 2001 года № 
166-ФЗ «О государственном 
пенсионном обеспечении 
в Российской Федерации», 
от 17 декабря 2001 года № 
173-ФЗ «О трудовых пенсиях 
в Российской Федерации», от 
28 декабря 2013 года № 400-
ФЗ «О страховых пенсиях», 
Законом Приморского края от 
04 июня 2007 года № 82-КЗ 
«О муниципальной службе в 
Приморском крае», Уставом 
Чугуевского муниципального 
округа и регулирует вопросы 
назначения и выплаты пен-
сии за выслугу лет лицам, за-
мещавшим должности муни-
ципальной службы в органах 
местного самоуправления 
Чугуевского муниципального 
округа (далее - муниципаль-
ные служащие). 

1.2. Определение раз-
мера пенсии за выслугу лет 
муниципального служащего 
осуществляется исходя из 
соотносительности основ-
ных условий государствен-
ного пенсионного обеспече-
ния граждан, проходивших 
муниципальную службу, и 

граждан, проходивших госу-
дарственную гражданскую 
службу.

Максимальный размер 
пенсии за выслугу лет му-
ниципального служащего 
не может превышать макси-
мальный размер пенсии за 
выслугу лет государственно-
го гражданского служащего 
Приморского края по соот-
ветствующей должности го-
сударственной гражданской 
службы Приморского края.

1.3. В случае смерти 
муниципального служащего, 
связанной с исполнением им 
должностных обязанностей, 
в том числе наступившей 
после увольнения его с му-
ниципальной службы, чле-
ны семьи умершего имеют 
право на получение пенсии 
по случаю потери кормиль-
ца в порядке, определяемом 
федеральными законами.

1.4. Информация об 
установлении и о выпла-
те пенсии за выслугу лет в 
соответствии с настоящим 
Положением размещается 
в Единой государственной 
информационной системе 
социального обеспечения. 
Размещение и получение 
указанной информации в 
Единой государственной 
информационной системе 
социального обеспечения 
осуществляются в соответ-
ствии с Федеральным зако-
ном от 17 июля 1999 года № 
178-ФЗ «О государственной 
социальной помощи» (далее 

– Федеральный закон «О го-
сударственной социальной 
помощи»).

2. Условия назначения 
пенсии за выслугу лет му-
ниципальным служащим

2.1. Муниципальные 
служащие при наличии ста-
жа муниципальной службы, 
продолжительность которо-
го для назначения пенсии за 
выслугу лет в соответствую-
щем году определяется со-
гласно приложению № 8 к 
настоящему Положению, и 
при замещении должности 
муниципальной службы не 
менее 12 полных месяцев 
имеют право на пенсию за 
выслугу лет при увольнении 
с муниципальной службы 
по следующим основаниям 
(с учетом положений, пред-
усмотренных пунктами 2.2 и 
2.3 настоящего Положения):

1) соглашение сторон;
2) истечение срока дей-

ствия срочного трудового 
договора;

3) расторжение трудо-
вого договора по инициативе 
муниципального служащего;

4) сокращение должно-
стей муниципальной службы;

5) отказ муниципального 
служащего от предложенной 
для замещения иной должно-
сти муниципальной службы 
в связи с изменением суще-
ственных условий трудового 
договора;

6) отказ муниципально-
го служащего от перевода на 
иную должность муниципаль-

ной службы по состоянию 
здоровья в соответствии с 
медицинским заключением 
либо отсутствие такой долж-
ности в органе местного са-
моуправления;

7) отказ муниципально-
го служащего от перевода на 
работу в другую местность 
вместе с органом местного 
самоуправления;

8) расторжение трудо-
вого договора по инициативе 
представителя нанимателя 
в случае несоответствия 
муниципального служащего 
замещаемой должности:

а) по состоянию здоро-
вья в соответствии с меди-
цинским заключением;

б) вследствие недоста-
точной квалификации, под-
твержденной результатами 
аттестации;

9) в связи с восстанов-
лением на службе муници-
пального служащего, ранее 
замещавшего эту должность 
муниципальной службы, по 
решению суда;

10) в связи с избрани-
ем или назначением муни-
ципального служащего на 
государственную должность 
Российской Федерации, на 
государственную должность 
субъекта Российской Феде-
рации или муниципальную 
должность либо избранием 
муниципального служащего 
на оплачиваемую выборную 
должность в органе профес-
сионального союза, в том 
числе в выборном органе 

первичной профсоюзной ор-
ганизации, созданной в орга-
не местного самоуправления 
Чугуевского муниципального 
округа;

11) упразднение органа 
местного самоуправления;

12)  признанием му -
ниципального служащего 
полностью неспособным к 
трудовой деятельности в со-
ответствии с медицинским 
заключением, выданным 
в порядке, установленном 
федеральными законами и 
иными нормативными право-
выми актами Российской Фе-
дерации;

13) признанием муници-
пального служащего недее-
способным или ограниченно 
дееспособным решением 
суда, вступившим в закон-
ную силу;

14) достижением му-
ниципальным служащим 
предельного возраста пре-
бывания на муниципальной 
службе за исключением слу-
чаев, когда срок муниципаль-
ной службы муниципальному 
служащему продлен сверх 
установленного предельно-
го возраста пребывания на 
муниципальной службе.

Муниципальные слу-
жащие при увольнении с 
муниципальной службы по 
основаниям, предусмотрен-
ным подпунктами 1); 2) (за 
исключением случаев исте-
чения срока действия сроч-
ного трудового договора 
муниципального служащего, 
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замещавшего должность 
муниципальной службы, 
учреждаемой для непосред-
ственного обеспечения ис-
полнения полномочий лиц, 
замещающих муниципаль-
ные должности Чугуевского 
муниципального округа, в 
связи с прекращением эти-
ми лицами своих полномо-
чий), 3); 5); подпунктом 8б); 
14) пункта 2.1 настоящего 
Положения, имеют право 
на пенсию за выслугу лет, 
если на момент освобожде-
ния от должности они имели 
право на страховую пенсию 
по старости (инвалидности) 
в соответствии с частью 1 
статьи 8 и статьями 9, 30 - 33 
Федерального закона от 28 
декабря 2013 года № 400-ФЗ 
«О страховых пенсиях» (да-
лее – Федеральный закон «О 
страховых пенсиях») и непо-
средственно перед увольне-
нием замещали должности 
муниципальной службы не 
менее 12 полных месяцев.

Муниципальные служа-
щие при увольнении с муни-
ципальной службы по осно-
ваниям, предусмотренным 
подпунктами 2) (в случае 
истечения срока действия 
срочного трудового договора 
муниципального служащего, 
замещавшего должность 
муниципальной службы, 
учреждаемой для непосред-
ственного обеспечения ис-
полнения полномочий лиц, 
замещающих муниципаль-
ные должности Чугуевского 
муниципального округа, в 
связи с прекращением этими 
лицами своих полномочий); 
4); 6); 7); подпунктом 8а); 
9); 10); 11); 12); 13) пункта 
2.1 настоящего Положения 
имеют право на пенсию за 
выслугу лет, если непосред-
ственно перед увольнением 
они замещали должности 
муниципальной службы не 
менее одного полного меся-
ца, при этом суммарная про-
должительность замещения 
таких должностей составляет 
не менее 12 полных месяцев.

2.2. Муниципальные 
служащие при наличии стажа 
муниципальной службы не 
менее 25 лет и увольнении 
с муниципальной службы по 
основанию, предусмотренно-
му подпунктом 3 пункта 2.1 
настоящего Положения, до 
приобретения права на стра-
ховую пенсию по старости 
(инвалидности), имеют пра-
во на пенсию за выслугу лет, 
если непосредственно перед 
увольнением они замещали 
должности муниципальной 
службы не менее 7 лет.

2.3. Пенсия за выслугу 
лет устанавливается к стра-
ховой пенсии по старости 
(инвалидности), назначенной 
в соответствии с Федераль-
ным законом «О страховых 
пенсиях», либо досрочно 

назначенной в соответствии 
с Законом Российской Фе-
дерации от 19 апреля 1991 
года № 1032-1 «О занятости 
населения в Российской Фе-
дерации».

2.4. За лицами, прохо-
дившими муниципальную 
службу, приобретшими пра-
во на пенсию за выслугу лет 
(ежемесячную доплату к пен-
сии), устанавливаемую в со-
ответствии с настоящим По-
ложением и иными муници-
пальными правовыми актами 
Чугуевского муниципального 
округа в связи с прохожде-
нием указанной службы, и 
уволенными со службы до 
1 января 2017 года, лицами, 
продолжающими замещать 
на 1 января 2017 года долж-
ности муниципальной служ-
бы и имеющими на 1 января 
2017 года стаж муниципаль-
ной службы для назначения 
пенсии за выслугу лет не 
менее 20 лет, лицами, про-
должающими замещать на 1 
января 2017 года должности 
муниципальной службы, име-
ющими на этот день не ме-
нее 15 лет указанного стажа 
и приобретшими до 1 января 
2017 года право на страхо-
вую пенсию по старости (ин-
валидности) в соответствии 
с Федеральным законом «О 
страховых пенсиях», сохра-
няется право на пенсию за 
выслугу лет без учета изме-
нений, внесенных Федераль-
ным законом от 23 мая 2016 
года № 143-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные за-
конодательные акты Рос-
сийской Федерации в части 
увеличения пенсионного воз-
раста отдельным категориям 
граждан» в пункт 4 статьи 7 
Федерального закона от 15 
декабря 2001 года № 166-ФЗ 
«О государственном пенсион-
ном обеспечении в Россий-
ской Федерации».

2.5. Пенсия за выслугу 
лет не назначается лицам, 
замещавшим должности 
муниципальной службы, ко-
торым в соответствии с за-
конодательством Российский 
Федерации, субъектов Рос-
сийской Федерации назначе-
на пенсия за выслугу лет или 
установлено дополнительное 
пожизненное ежемесячное 
материальное обеспечение, 
либо в соответствии с зако-
нодательством Российской 
Федерации, субъектов Рос-
сийской Федерации установ-
лена ежемесячная доплата к 
страховой пенсии. 

3. Размер пенсии за 
выслугу лет

3.1. Муниципальным 
служащим назначается пен-
сия за выслугу лет при на-
личии стажа муниципальной 
службы не менее стажа, про-
должительность которого для 
назначения пенсии за выслу-
гу лет в соответствующем 

году определяется согласно 
приложению № 8 к настоя-
щему Положению, в размере 
45 процентов среднемесяч-
ного денежного содержания 
муниципального служащего 
за вычетом фиксированной 
выплаты к страховой пенсии 
и повышений фиксированной 
выплаты к страховой пенсии, 
установленных в соответ-
ствии с Федеральным зако-
ном «О страховых пенсиях». 

За каждый полный год 
стажа муниципальной служ-
бы сверх указанного стажа 
пенсия за выслугу лет уве-
личивается на 3 процента 
среднемесячного денежного 
содержания. При этом общая 
сумма пенсии за выслугу лет, 
фиксированной выплаты к 
страховой пенсии и повыше-
ний фиксированной выплаты 
к страховой пенсии не может 
превышать 75 процентов 
среднемесячного денежного 
содержания муниципального 
служащего, определяемого 
в соответствии с настоящим 
Положением.

3.2. При определении 
размера пенсии за выслугу 
лет в порядке, установлен-
ном частью 3.1 настоящего 
Положения, не вычитаются 
суммы повышений фиксиро-
ванной выплаты к страховой 
пенсии, приходящиеся на не-
трудоспособных членов се-
мьи, в связи с достижением 
возраста 80 лет или наличи-
ем инвалидности I группы, 
а также суммы повышений 
фиксированной выплаты 
при назначении страховой 
пенсии по старости (в том 
числе досрочно) позднее 
возникновения права на нее, 
при восстановлении выпла-
ты или назначении ее вновь 
после отказа от получения 
назначенной страховой пен-
сии по старости (в том числе 
досрочно). 

3.3. Размер пенсии за 
выслугу лет исчисляется по 
выбору лица, обратившего-
ся за назначением пенсии 
за выслугу лет, исходя из его 
среднемесячного денежного 
содержания за последние 
12 полных месяцев муници-
пальной службы, предше-
ствующих дню ее прекраще-
ния либо дню достижения им 
возраста, дающего право на 
страховую пенсию по старо-
сти в соответствии с частью 
1 статьи 8 и статьями 30 - 33 
Федерального закона «О 
страховых пенсиях».

3.4. Размер среднеме-
сячного денежного содер-
жания, исходя из которого 
гражданину исчисляется 
пенсия за выслугу лет, не 
может превышать 2,8 долж-
ностного оклада по заме-
щавшейся должности муни-
ципальной службы, на кото-
рый начисляются районный 
коэффициент и процентная 

надбавка к заработной пла-
те за работу в местностях 
с особыми климатическими 
условиями, установленные 
законодательством Рос-
сийской Федерации, либо 
2,8 должностного оклада, 
сохраненного по прежней 
замещавшейся должности 
муниципальной службы, на 
который начисляются район-
ный коэффициент и процент-
ная надбавка к заработной 
плате за работу в местностях 
с особыми климатическими 
условиями, установленные 
законодательством Россий-
ской Федерации. 

3.5. Расчет среднеме-
сячного денежного содер-
жания производится по вы-
бору лица, обратившегося 
за назначением пенсии за 
выслугу лет, исходя из его 
денежного содержания за 
последние 12 полных меся-
цев муниципальной службы, 
предшествующих дню ее 
прекращения либо дню до-
стижения им возраста, да-
ющего право на страховую 
пенсию, предусмотренную 
Федеральным законом «О 
страховых пенсиях».

3.6. При исчислении 
среднемесячного денежного 
содержания муниципального 
служащего из расчетного пе-
риода исключается время, а 
также суммы, начисленные 
за это время, если:

1) муниципальный слу-
жащий находился в отпусках 
без сохранения заработной 
платы;

2) муниципальный слу-
жащий получал пособие по 
временной нетрудоспособ-
ности, пособие по беремен-
ности и родам или по уходу 
за ребенком до достижения 
им установленного законом 
возраста;

3) за муниципальным 
служащим сохранялось 
среднемесячное денежное 
содержание в соответствии 
с действующим законода-
тельством;

4) муниципальный слу-
жащий не исполнял свои 
должностные обязанности 
по вине работодателя или 
по причинам, не зависящим 
от работодателя и муници-
пального служащего;

5) муниципальному слу-
жащему предоставлялись 
дополнительные оплачива-
емые выходные дни для ухо-
да за детьми-инвалидами и 
инвалидами детства.

3.7. Размер среднеме-
сячного денежного содержа-
ния при отсутствии в расчет-
ном периоде исключаемых 
из него в соответствии с пун-
ктом 3.6. настоящего Поло-
жения времени нахождения 
муниципального служащего 
в соответствующих отпусках 
и периода временной нетру-
доспособности определяется 

путем деления общей суммы 
денежного содержания, на-
численной в расчетном пе-
риоде, на 12.

В случае, если из рас-
четного периода исключают-
ся в соответствии с пунктом 
3.6 настоящего Положения 
время нахождения муници-
пального служащего в со-
ответствующих отпусках и 
период временной нетрудо-
способности размер средне-
месячного денежного содер-
жания определяется путем 
деления указанной суммы на 
количество фактически отра-
ботанных дней в расчетном 
периоде и умножения на 21 
(среднемесячное число ра-
бочих дней в году). При этом 
премии за выполнение особо 
важных и сложных заданий 
и единовременная выплата 
при предоставлении ежегод-
ного оплачиваемого отпуска 
и материальная помощь, вы-
плачиваемая за счет средств 
фонда оплаты труда муни-
ципальных служащих, учи-
тываются при определении 
среднемесячного денежного 
содержания в размере одной 
двенадцатой фактически на-
численных в этом периоде 
выплат.

3.8. В случае, если рас-
четный период состоит из 
времени нахождения му-
ниципального служащего в 
соответствующих отпусках 
и периода временной нетру-
доспособности, указанных в 
пункте 3.6 настоящего Поло-
жения, а также, если в рас-
четном периоде отсутствуют 
фактически отработанные 
дни, по выбору муниципаль-
ного служащего исчисление 
среднемесячного денежного 
содержания производится:

а) с учетом положений 
пункта 3.7 настоящего Поло-
жения исходя из суммы де-
нежного содержания, начис-
ленной за предшествующий 
период, равный расчетному;

6) с применением поло-
жения абзаца первого пункта 
3.7 настоящего Положения 
исходя из фактически уста-
новленного ему денежного 
содержания в расчетном 
периоде.

3.9. При замещении му-
ниципальным служащим в 
расчетном периоде должно-
стей муниципальной службы 
в различных органах мест-
ного самоуправления исчис-
ление среднемесячного де-
нежного содержания произ-
водится с учетом положений 
пунктов 3.5 - 3.7 настоящего 
Положения, исходя из начис-
ленного в расчетном периоде 
суммированного денежного 
содержания в соответствии с 
замещаемыми должностями 
муниципальной службы.

3.10. При повышении 
(индексации) в расчетном 
периоде размеров должност-
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ных окладов муниципальных 
служащих, учитываемых при 
исчислении среднемесячного 
денежного содержания вы-
платы, за исключением уста-
новленных в фиксированном 
размере, рассчитываются с 
учетом соответствующего по-
вышения (индексации), в том 
числе за часть расчетного 
периода, предшествующую 
дате повышения (индекса-
ции).

3.11. При замещении в 
расчетном периоде муници-
пальным служащим должно-
стей, по которым установле-
ны различные должностные 
оклады, размер среднеме-
сячного денежного содержа-
ния не может превышать 2,8 
должностного оклада, опре-
деляемого путем суммирова-
ния размеров установленных 
муниципальному служащему 
в каждом месяце расчетного 
периода должностных окла-
дов и деления полученной 
суммы на 12.

3.12. В стаж муници-
пальной службы для на-
значения пенсии за выслугу 
лет включаются периоды 
муниципальной службы и 
иные периоды замещения 
должностей, включаемые 
(засчитываемые) в стаж 
муниципальной службы для 
установления муниципаль-
ным служащим ежемесячной 
надбавки к должностному 
окладу за выслугу лет, опре-
деления продолжительности 
ежегодного дополнительного 
оплачиваемого отпуска за 
выслугу лет.

Помимо периодов за-
мещения должностей, ука-
занных в части 1 статьи 15 
Закона Приморского края от 
04 июня 2007 года № 82-КЗ 
«О муниципальной службе в 
Приморском крае», в стаж 
муниципальной службы для 
назначения пенсии за выслу-
гу лет включаются  (засчиты-
ваются ) также периоды за-
мещения  должностей, вклю-
чаемые (засчитываемые)  
в стаж государственной 
гражданской службы в соот-
ветствии с частью 2 статьи 
54 Федерального закона от 
27 июля 2004 года № 79-ФЗ 
«О государственной граждан-
ской службе Российской Фе-
дерации» и в  соответствии с 
порядком  исчисления стажа 
государственной граждан-
ской службы, установленным 
Указом Президента Россий-
ской Федерации от 19 ноября 
2007 года № 1532. Исчисле-
ние стажа муниципальной 
службы осуществляется в 
порядке, установленном 
для исчисления стажа госу-
дарственной гражданской 
службы.

3.13. Пенсия за выслугу 
лет, установленная к страхо-
вой пенсии по инвалидности, 
назначается на срок, на кото-

рый установлена страховая 
пенсия по инвалидности.

3.14. Пенсия за выслугу 
лет, установленная к страхо-
вой пенсии по старости, на-
значается пожизненно.

4. Порядок назначения 
пенсии за выслугу лет

4.1. Заявление о на-
значении пенсии за выслу-
гу лет (Приложение № 1 к 
Положению) подается при 
увольнении на имя предсе-
дателя комиссии по установ-
лению пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим 
Чугуевского муниципального 
округа (далее - заявление) и 
регистрируется кадровой 
службой администрации Чу-
гуевского муниципального 
округа.

К заявлению прилага-
ются:

1) копия паспорта (под-
линник паспорта предъяв-
ляется лично при подаче 
заявления);

2) копия документа, под-
тверждающего регистрацию 
в системе индивидуального 
(персонифицированного) 
учета; 

3) документы, подтверж-
дающие периоды работы 
(службы), включаемые в 
стаж муниципальной служ-
бы (копия трудовой книжки, 
военного билета; подлинник 
решения о зачете в стаж му-
ниципальной службы иных 
периодов работы (службы); 
другие документы, подтверж-
дающие стаж муниципальной 
службы (работы));

4) копия распоряжения 
об освобождении от должно-
сти муниципальной службы;

5) справка о размере 
среднемесячного денежного 
содержания с учетом норм, 
предусмотренных разделом 
3 настоящего Положения 
(Приложение № 2 к Поло-
жению). Справка о размере 
среднемесячного денежного 
содержания муниципального 
служащего оформляется осу-
ществляющей начисление и 
выплату заработной платы 
службой органа местного 
самоуправления, в котором 
муниципальный служащий 
замещал должность непо-
средственно перед уволь-
нением;

6) справка о периодах 
муниципальной службы и 
иных периодах замещения 
должностей, включаемых 
(засчитываемых) в стаж му-
ниципальной службы для 
установления пенсии за вы-
слугу лет (Приложение № 3 
к Положению);

7) реквизиты счета в 
кредитном учреждении, на 
который будет перечисляться 
пенсия за выслугу лет, либо 
данные отделения связи, 
через которое будет выпла-
чиваться пенсия;

8) справка органа, осу-

ществляющего пенсионное 
обеспечение, о назначении 
(досрочно назначенной) 
страховой пенсии по старо-
сти (инвалидности) с указа-
нием федерального закона, 
в соответствии с которым она 
назначена;

9) согласие на обработку 
персональных данных.

4.2. Кадровая служба 
администрации Чугуевского 
муниципального округа:

- регистрирует заявление 
в день его подачи;

- проверяет правиль-
ность оформления заявле-
ния и соответствие изложен-
ных в нем сведений пред-
ставленным документам;

- оказывает содействие 
в получении недостающих 
документов для назначения 
пенсии за выслугу лет;

- в 10-дневный срок со 
дня подачи направляет за-
явление муниципального 
служащего со всеми необ-
ходимыми документами в 
комиссию по установлению 
пенсии за выслугу лет му-
ниципальным служащим 
Чугуевского муниципально-
го округа, действующую в 
соответствии с Положением 
о комиссии по установле-
нию пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим 
Чугуевского муниципально-
го округа (Приложение № 7 
к Положению).

4.3. Состав комиссии 
по установлению пенсии за 
выслугу лет муниципальным 
служащим Чугуевского му-
ниципального округа (далее 
- Комиссия) утверждается по-
становлением администра-
ции Чугуевского муниципаль-
ного округа.

4.4. Комиссия в 10-днев-
ный срок со дня поступления 
и регистрации заявления 
в Комиссии рассматривает 
вопрос о праве, обративше-
гося на пенсию за выслугу 
лет. При рассмотрении до-
кументов комиссия:

- осуществляет проверку 
правильности оформления 
представленных документов;

- запрашивает от муни-
ципальных (государствен-
ных) органов, организаций 
и муниципальных служащих 
документы, подтверждающие 
стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы;

- производит расчет раз-
мера пенсии за выслугу лет;

- принимает решение о 
назначении пенсии за вы-
слугу лет или об отказе в ее 
назначении (Приложение № 
4 к Положению). В случае от-
каза в назначении пенсии за 
выслугу лет излагается его 
причина;

- уведомляет заявите-
ля о принятом решении в 
10-дневный срок со дня его 
вынесения (Приложение № 
5 к Положению).

4.5. На основании ре-
шения Комиссии админи-
страция Чугуевского муни-
ципального округа издает 
распоряжение о выплате 
пенсии за выслугу лет в тече-
ние 10 рабочих дней с даты 
принятия решения, о чем в 
письменной форме инфор-
мирует заявителя в течение 
5 рабочих дней с даты при-
нятия распоряжения. 

4.6. Решение Комиссии 
об установлении пенсии за 
выслугу лет вместе с за-
явлением муниципального 
служащего о назначении 
ему пенсии за выслугу лет 
и прилагаемыми к нему до-
кументами брошюруются в 
пенсионное дело и направ-
ляются в управление бухгал-
терского учета и отчетности 
администрации Чугуевского 
муниципального округа.

4.7. Пенсия за выслугу 
лет назначается с 1-го числа 
месяца, в котором гражданин 
обратился за ней, но не ра-
нее чем со дня возникнове-
ния права на нее.

Днем обращения за на-
значением пенсии за выслу-
гу лет считается день реги-
страции кадровой службой 
администрации Чугуевского 
муниципального округа за-
явления со всеми прилагае-
мыми документами.

5. Порядок выплаты 
пенсии за выслугу лет

5.1. Пенсия за выслугу 
лет выплачивается еже-
месячно. Выплата произво-
дится по заявлению муници-
пального служащего и пере-
числяется на его лицевой 
счет, открытый в кредитном 
учреждении, либо почтовым 
переводом через отделение 
связи.

5.2. Выплата пенсий за 
выслугу лет лицам, замещав-
шим должности муниципаль-
ной службы, осуществляет-
ся за счет средств бюджета 
Чугуевского муниципального 
округа.

5.3. При выезде на по-
стоянное место жительства в 
другую местность, за преде-
лы Приморского края лица, 
получающие пенсию за вы-
слугу лет, обязаны для про-
должения выплаты в трид-
цатидневный срок со дня 
наступления указанного об-
стоятельства письменно со-
общить об изменении места 
жительства в кадровую служ-
бу администрации Чугуевско-
го муниципального округа и 
извещать о наступлении об-
стоятельств, перечисленных 
в пунктах 6.1, 6.3 настоящего 
Положения в 5-дневный срок 
со дня наступления указан-
ных обстоятельств. 

5.4. Сумма пенсии за 
выслугу лет, излишне вы-
плаченная получателю 
указанной пенсии по его 
вине, возмещается им в до-

бровольном порядке либо 
взыскивается в судебном 
порядке.

5.5. Сумма начисленной 
пенсии за выслугу лет и не 
полученной своевременно 
выплачивается получателю 
за прошлое время, но не 
более чем за три года, пред-
шествующие дню обращения 
за недополученной суммой 
пенсии за выслугу лет.

Сумма пенсии за выслу-
гу лет, не полученная по вине 
органа местного самоуправ-
ления Чугуевского муници-
пального округа, выплачива-
ется получателю за прошлое 
время, но не более чем за 
три года, предшествующие 
дню обращения за недопо-
лученной суммой пенсии за 
выслугу лет.

Сумма пенсии за выслу-
гу лет, причитающаяся полу-
чателю указанной пенсии и 
не полученная им в связи 
со смертью, выплачивается 
его родственникам в соот-
ветствии с действующим за-
конодательством.

5.6. Пенсия за выслугу 
лет, назначенная муници-
пальному служащему в со-
ответствии с пунктом 2.2. 
раздела 2 настоящего Поло-
жения, выплачивается муни-
ципальному служащему при 
приобретении им права на 
страховую пенсию по старо-
сти (инвалидности). 

6. Порядок приоста-
новления, возобновления, 
прекращения выплаты 
пенсии за выслугу лет

6.1. Выплата пенсии за 
выслугу лет приостанавли-
вается в период прохожде-
ния государственной службы 
Российской Федерации, при 
замещении государствен-
ной должности Российской 
Федерации, государствен-
ной должности субъекта 
Российской Федерации, 
муниципальной должности, 
замещаемой на постоянной 
основе, должности муници-
пальной службы, а также в 
период работы в межгосу-
дарственных (межправитель-
ственных) органах, создан-
ных с участием Российской 
Федерации, на должностях, 
по которым в соответствии с 
международными договора-
ми Российской Федерации 
осуществляются назначение 
и выплата пенсий за выслугу 
лет в порядке и на условиях, 
которые установлены для 
федеральных государствен-
ных (гражданских) служащих.

В течение пяти рабочих 
дней со дня наступления 
обстоятельств, предусмо-
тренных абзацем первым 
настоящего пункта, лицо, по-
лучающее пенсию за выслугу 
лет, обязано направить за-
явление о приостановлении 
выплаты пенсии за выслугу 
лет, оформленное согласно 
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приложению № 6 к настоя-
щему Положению. Данное 
заявление регистрируется 
кадровой службой админи-
страции Чугуевского муници-
пального округа и передается 
на рассмотрение главе адми-
нистрации Чугуевского муни-
ципального округа, который в 
течение пяти рабочих дней 
направляет поступившее за-
явление в Комиссию.

Комиссия в 10-дневный 
срок со дня регистрации 
заявления в Комиссии при-
нимает решение о приоста-
новлении выплаты пенсии за 
выслугу лет (Приложение № 
4 к Положению).

Заявление лица, назна-
ченного на одну из вышеука-
занных должностей, и копия 
решения Комиссии о прио-
становлении выплаты пенсии 
за выслугу лет направляются 
в управление бухгалтерского 
учета и отчетности админи-
страции Чугуевского муници-
пального округа.

6.2. После увольнения 
(освобождения) с одной из 
должностей, указанных в 
абзаце первом пункта 6.1. 
раздела 6 настоящего По-
ложения, выплата пенсии за 
выслугу лет возобновляется 
со дня, следующего за днем 
увольнения (освобождения) с 
указанных должностей граж-
данина, обратившегося с за-
явлением о ее возобновле-
нии, который на день подачи 
соответствующего заявления 
не занимает должности ука-
занные в пункте 6.1 настоя-
щего Положения.

Выплата пенсии за вы-
слугу лет возобновляется 
по заявлению гражданина, 
оформленное согласно при-
ложению № 6 к настоящему 
Положению, с приложением 
копии решения об освобож-
дении от соответствующей 
должности. Данное заявле-
ние регистрируется кадровой 
службой администрации Чу-
гуевского муниципального 
округа и передается на рас-
смотрение главе админи-
страции Чугуевского муни-
ципального округа, который 
в течение пяти рабочих дней 
направляет поступившее за-
явление в Комиссию.

Комиссия в 10-дневный 
срок со дня регистрации 
заявления в Комиссии при-
нимает решение о возоб-
новлении выплаты пенсии 
за выслугу лет (Приложение 
№ 4 к Положению). О приня-
том решении в 10-дневный 
срок письменно сообщается 
заявителю (Приложение № 5 
к Положению).

Лицам, замещающим 
должности муниципальной 
службы после установления 

им пенсии за выслугу лет, 
в случае, если ее выплата 
приостанавливалась, по 
их заявлению может быть 
пересмотрена с учетом 
времени работы на долж-
ностях указанных в абзаце 
первом пункта 6.1. раздела 
6 настоящего Положения, 
и денежного содержания 
по ним. Выплата пенсии за 
выслугу лет возобновляется 
со дня следующего за днем 
увольнения (освобождения) с 
одной из должностей, указан-
ных в абзаце первом пункта 
6.1 раздела 6 настоящего 
Положения. 

Заявление о возобнов-
лении выплаты пенсии за 
выслугу лет и копия решения 
Комиссии о возобновлении 
выплаты пенсии за выслугу 
лет направляются в управ-
ление бухгалтерского учета 
и отчетности администрации 
Чугуевского муниципального 
округа.

6.3. Выплата пенсии за 
выслугу лет прекращается в 
случаях:

- смерти получателя 
пенсии за выслугу лет, либо 
в случае объявления его в 
установленном законода-
тельством Российской Фе-
дерации порядке умершим 
или признания его безвест-
но отсутствующим - с 1-го 
числа месяца, следующего 
за месяцем, в котором на-
ступила смерть пенсионера 
либо вступило в законную 
силу решение суда об объ-
явлении его умершим или 
о признании его безвестно 
отсутствующим. В случае, 
если в соответствующем 
решении суда указана дата 
объявления гражданина 
умершим или признания его 
безвестно отсутствующим, 
срок прекращения выплаты 
пенсии определяется исходя 
из указанной даты;

- назначения пенсии за 
выслугу лет, ежемесячного 
пожизненного содержания, 
дополнительного ежемесяч-
ного материального обеспе-
чения за счет средств феде-
рального бюджета, бюджета 
субъекта Российской Феде-
рации или бюджета иного му-
ниципального образования;

- назначения ежемесяч-
ной доплаты к страховой 
пенсии в связи с освобож-
дением от государственной 
должности Российской Фе-
дерации, государственной 
должности субъекта Рос-
сийской Федерации, муни-
ципальной должности.

При наступлении слу-
чаев, указанных в абзацах 
третьем, четвертом настоя-
щего пункта, лицо обязано в 
течение пяти рабочих дней 

направить заявление о пре-
кращении выплаты пенсии за 
выслугу лет, оформленное 
согласно приложению № 6 
к настоящему Положению. 
Данное заявление регистри-
руется кадровой службой 
администрации Чугуевского 
муниципального округа и 
передается на рассмотре-
ние главе администрации 
Чугуевского муниципально-
го округа, который в течение 
пяти рабочих дней направля-
ет поступившее заявление в 
Комиссию.

Комиссия в 10-дневный 
срок со дня регистрации 
заявления в Комиссии при-
нимает решение о прекра-
щении выплаты пенсии за 
выслугу лет (Приложение 
№ 4 к Положению).

Заявление о прекраще-
нии выплаты пенсии за вы-
слугу лет в связи со смер-
тью получателя пенсии за 
выслугу лет, либо в случае 
объявления его в установ-
ленном законодательством 
Российской Федерации по-
рядке умершим или призна-
ния его безвестно отсутству-
ющим подается наследником 
(заявителем) в Комиссию 
15-дневный срок в письмен-
ной форме (Приложение № 
6 к Положению) с приложе-
нием подтверждающих до-
кументов. 

 Заявление о прекраще-
нии выплаты пенсии за вы-
слугу лет в связи со смертью 
получателя пенсии за выслу-
гу лет, либо в случае объяв-
ления его в установленном 
законодательством Россий-
ской Федерации порядке 
умершим или признания его 
безвестно отсутствующим и 
копия решения Комиссии о 
прекращении выплаты пен-
сии за выслугу лет направ-
ляются в управление бухгал-
терского учета и отчетности 
администрации Чугуевского 
муниципального округа.

6.4. Приостановление 
(прекращение) выплаты 
пенсии за выслугу лет му-
ниципальному служащему, 
обратившемуся с заявлени-
ем, осуществляется со дня 
наступления обстоятельств, 
перечисленных в пунктах 6.1, 
6.3 настоящего Положения.

6.5. Гражданам из числа 
муниципальных служащих, у 
которых выплата пенсии за 
выслугу лет была прекраще-
на в связи с прекращением 
выплаты страховой пенсии 
по инвалидности, при уста-
новлении страховой пенсии 
по старости органами, осу-
ществляющими пенсионное 
обеспечение, производится 
восстановление пенсии за 
выслугу лет со дня установ-

ления страховой пенсии по 
старости. При восстанов-
лении выплаты пенсии за 
выслугу лет право на нее 
не пересматривается. При 
этом размер указанной пен-
сии определяется в поряд-
ке, предусмотренном п.3.1 
настоящего Положения. По 
желанию указанных граждан 
пенсия за выслугу лет им мо-
жет быть установлена заново 
в порядке, предусмотренным 
настоящим Положением.

В случае уменьшения 
размера пенсии за выслугу 
лет указанная пенсия в но-
вом размере выплачивается 
с 1-го числа месяца, следую-
щего за месяцем, в котором 
наступили обстоятельства, 
установленные абзацем 
первым настоящего пункта.

6.6. На основании ре-
шения Комиссии админи-
страция Чугуевского муни-
ципального округа издает 
распоряжение о возобнов-
лении, приостановлении, 
прекращении выплаты пен-
сии за выслугу лет в тече-
ние 10 рабочих дней с даты 
принятия решения, о чем в 
письменной форме инфор-
мирует заявителя в течение 
5 рабочих дней с даты при-
нятия распоряжения. 

6.7. Излишне выпла-
ченные суммы пенсии за 
выслугу лет муниципально-
му служащему вследствие 
представления им заявления 
о приостановлении (прекра-
щении) пенсии за выслугу 
лет с пропуском сроков, 
установленных пунктами 6.1 
и 6.3 настоящего Положения, 
возмещаются этим муници-
пальным служащим - полу-
чателем пенсии за выслугу 
лет добровольно, а в случае 
отказа муниципального слу-
жащего - получателя взыски-
ваются в судебном порядке в 
соответствии с действующим 
законодательством Россий-
ской Федерации.

7. Порядок перерасче-
та, индексации пенсии за 
выслугу лет

7.1.  Перерасчет раз-
мера пенсии за выслугу лет 
муниципальному служащему 
производится в соответствии 
пунктами 3.1, 3.3., 3.4., 3.5 
настоящего Положения, в 
случаях последующего по-
сле назначения пенсии за 
выслугу лет  увеличения 
продолжительности стажа 
муниципальной службы, с 
учетом которого определяет-
ся размер пенсии за выслугу 
лет; замещения должностей 
муниципальной службы не 
менее 12 полных месяцев с 
более высоким должностным 
окладом.

Перерасчет размера 

пенсии за выслугу лет про-
изводится со дня обращения 
муниципального служащего 
за перерасчетом пенсии, но 
не ранее дня, следующего 
за днем освобождения от 
должности муниципальной 
службы.

Днем обращения за 
перерасчетом пенсии за 
выслугу лет считается день 
регистрации письменного 
заявления о перерасчете 
размера пенсии за выслугу 
лет в кадровой службе ад-
министрации Чугуевского 
муниципального округа.

7.3. Пенсия за выслугу 
лет индексируется при уве-
личении (индексации) разме-
ров должностных окладов по 
должностям муниципальной 
службы в соответствии с ре-
шением Думы Чугуевского 
муниципального округа с 
учетом уровня инфляции 
(потребительских цен) на 
индекс увеличения долж-
ностного оклада. 

7.4. Индексация пенсии 
за выслугу лет, установлен-
ной к страховой пенсии по 
старости (инвалидности), 
производится путем умно-
жения указанной пенсии на 
индекс увеличения долж-
ностного оклада в сроки, 
установленные для индек-
сации размера должност-
ного оклада по должностям 
муниципальной службы, в 
соответствии с решением 
Думы Чугуевского муници-
пального округа об утверж-
дении  бюджета Чугуевского 
муниципального округа на 
основании распоряжения 
администрации Чугуевского 
муниципального округа. 

8. Ответственность за 
достоверность сведений, 
представляемых для уста-
новления и выплаты пен-
сии за выслугу лет

8.1. Муниципальные 
служащие и соответству-
ющие органы местного са-
моуправления Чугуевского 
муниципального округа 
несут ответственность за 
достоверность сведений, 
содержащихся в докумен-
тах, представляемых ими в 
администрацию Чугуевского 
муниципального округа для 
установления и выплаты пен-
сии за выслугу лет.

8.2. Действие (бездей-
ствие) лиц, указанных в 
пункте 8.1 настоящего По-
ложения, принятые ими ре-
шения, нарушающие права и 
законные интересы граждан, 
могут быть обжалованы в по-
рядке, установленном зако-
нодательством Российской 
Федерации.
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Приложение № 1

                         к Положению о пенсионном обеспечении муниципальных служащих 
Чугуевского муниципального округа

Форма 1 
 ___________________________________
 (Ф.И.О. председателя комиссии по установлению
 пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Чугуевского 

муниципального округа)
 от ________________________________
___________________________________
 (фамилия, имя, отчество заявителя)
 Адрес _____________________________
 Телефон ___________________________
 

ЗАЯВЛЕНИЕ
В соответствии с Положением 

о пенсионном обеспечении муници-
пальных служащих Чугуевского муни-
ципального округа, прошу назначить 
(пересчитать) мне пенсию за выслугу 
лет, замещавшему должность

___________________________
______________________________

(наименование должности, 
из которой рассчитывается 
среднемесячное денежное 

содержание)
Настоящим подтверждаю, что на 

день подачи заявления:
не получаю пенсию за выслугу 

лет, ежемесячное пожизненное содер-
жание, дополнительное ежемесячное 
материальное обеспечение за счет 
средств федерального бюджета, бюд-
жета субъекта Российской Федерации 
или бюджета иного муниципального 
образования; ежемесячную доплату к 
страховой пенсии в связи с освобож-
дением от государственной должности 
Российской Федерации, государствен-
ной должности субъекта Российской 
Федерации, муниципальной долж-
ности (если ранее данные выплаты 
осуществлялись - указать сведения 
об их получении ________________
_____________________________).

Обязуюсь при наступлении вы-

шеуказанных обстоятельств, а также 
при замещении должности государ-
ственной гражданской службы Рос-
сийской Федерации, государственной 
должности Российской Федерации, 
государственной должности субъек-
та Российской Федерации, муници-
пальной должности, замещаемой 
на постоянной основе, должности 
муниципальной службы, а также в 
период работы в межгосударствен-
ных (межправительственных) органах, 
созданных с участием Российской Фе-
дерации, на должностях, по которым 
в соответствии с международными 
договорами Российской Федерации 
осуществляются назначение и выпла-
та пенсий за выслугу лет в порядке 
и на условиях, которые установлены 
для федеральных государственных 
(гражданских) служащих, сообщить 
в кадровую службу администрации 
Чугуевского муниципального округа 
в течение пятнадцати дней со дня их 
наступления.

При назначении пенсии за вы-
слугу лет в соответствии с п.2.2. По-
ложения о пенсионном обеспечении 
муниципальных служащих Чугуевско-
го муниципального округа обязуюсь 
предъявить в месячный срок справку 
из органа, осуществляющего пенсион-

ное обеспечение, о размере назначен-
ной (в том числе досрочно) страховой 
пенсии по старости (инвалидности) 
либо досрочно назначенной в соответ-
ствии с Законом Российской Федера-
ции от 19 апреля 1991 года № 1032-1 
«О занятости населения в Российской 
Федерации» с указанием фиксирован-
ной выплаты к страховой пенсии по 
старости (инвалидности), повышений 
фиксированной выплаты к страховой 
пенсии по старости (инвалидности).

Обязуюсь в тридцатидневный 
срок со дня выезда на постоянное 
место жительства за пределы При-
морского края письменно сообщить 
об изменении места жительства в 
кадровую службу администрации 
Чугуевского муниципального округа.

К заявлению прилагаю:
1) копию паспорта (подлинник 

паспорта предъявляется лично при 
подаче заявления);

2) копию документа, подтвержда-
ющего регистрацию в системе инди-
видуального (персонифицированного) 
учета; 

3) документы, подтверждающие 
периоды работы (службы), включа-
емые в стаж муниципальной службы 
(копия трудовой книжки, военного 

билета; подлинник решения о зачете 
в стаж муниципальной службы иных 
периодов работы (службы); другие 
документы, подтверждающие стаж 
муниципальной службы (работы));

4) копию распоряжения об осво-
бождении от должности муниципаль-
ной службы;

5) справку о размере среднеме-
сячного денежного содержания;

6) справку о периодах муници-
пальной службы и иных периодах за-
мещения должностей, включаемых 
(засчитываемых) в стаж муниципаль-
ной службы для установления пенсии 
за выслугу лет;

7) реквизиты счета в кредитном 
учреждении, на который будет пере-
числяться пенсия за выслугу лет, либо 
данные отделения связи, через кото-
рое будет выплачиваться пенсия;

8) справку органа, осуществля-
ющего пенсионное обеспечение о 
назначении (досрочном назначении) 
страховой пенсии по старости (инва-
лидности);

9) согласие на обработку персо-
нальных данных.

«__» ____ 20___ г _______________
                     подпись заявителя

Приложение № 2
                         к Положению о пенсионном обеспечении муниципальных служащих 

Чугуевского муниципального округа

Форма 2

СПРАВКА
О РАЗМЕРЕ СРЕДНЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ

_______________________________________________________________________
                                           (фамилия, имя, отчество)
замещавшего(ей)должность _______________________________________________,
                                                    (наименование должности муниципальной службы)
за период с ____________ по ___________ среднемесячное денежное содержание составило: _________________________________________________

Состав денежного содержания За ______
месяцев (руб.)

В месяц

% руб.

Должностной оклад

Дополнительные выплаты:

а) ежемесячная надбавка за выслугу лет на муниципальной службе

б) ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы

в) ежемесячная процентная надбавка за работу со сведениями, составляющими государ-
ственную тайну

г) премия за выполнение особо важных и сложных заданий

д) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 

е) ежемесячное денежное поощрение
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ж) материальная помощь

з) другие выплаты, производимые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных 
служащих

Размер районного коэффициента

Размер дальневосточной надбавки

Итого

Предельное среднемесячное денежное содержание (2,8 должностного оклада, на который 
начисляются районный коэффициент и дальневосточная надбавка)

В составе денежного содержания не учитываются иные выплаты, произведенные за счет экономии по фонду оплаты труда.
Денежное содержание в столбце «В месяц» указывается в полном месячном объеме на дату увольнения.
Справка составляется за 12 месяцев на дату увольнения.

Руководитель
(наименование органа местного
самоуправления Чугуевского
муниципального округа)                     __________ (________________________)
                                                                (подпись)                    (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер                                __________ (________________________)
                                                                   (подпись)                       (Ф.И.О.)
М.П.

Приложение № 3
                         к Положению о пенсионном обеспечении муниципальных служащих 

Чугуевского муниципального округа

Форма 3

СПРАВКА
О ПЕРИОДАХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ И ИНЫХ ПЕРИОДАХ ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТЕЙ, 

ВКЛЮЧАЕМЫХ (ЗАСЧИТЫВАЕМЫХ) В СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ДЛЯ
УСТАНОВЛЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

_______________________________________________________________________
         (фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность _________________________________________________
                                             (наименование должности муниципальной службы)

в ______________________________________________________________________
           (наименование органа местного самоуправления)

№ п/п № записи в трудовой книжке Дата Наименование организации 
(замещаемая должность)

Стаж муниципальной службы  
в календарном исчислении

число месяц год лет месяцев дней

Руководитель
(наименование органа местного
самоуправления Чугуевского
муниципального округа)                     __________ (________________________)
                                                                (подпись)                    (Ф.И.О.)

Начальник (специалист) кадровой службы                                 __________ (________________________)
                                                                                                            (подпись)                        (Ф.И.О.)М.П.

Приложение № 4
                         к Положению о пенсионном обеспечении муниципальных служащих Чугуевского муниципального округа

Форма 4

КОМИССИЯ
ПО УСТАНОВЛЕНИЮ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ ЧУГУЕВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ
ОБ УСТАНОВЛЕНИИ (ПРИОСТАНОВЛЕНИИ, ВОЗОБНОВЛЕНИИ, ПРЕКРАЩЕНИИ) ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

«__» ___________ 20__ г.                                                                        № _______

1. Установить пенсию за выслугу лет с «__» ___________ 20__ г.
_______________________________________________________________
                                (фамилия, имя, отчество)
замещавшему (ей) должность муниципальной службы 

______________________________________________________________
                                          (наименование должности)
_______________________________________________________________
                        (наименование органа местного самоуправления)
в размере ______ руб. ______ коп.
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Стаж муниципальной службы (работы) составляет ________________ лет.
Размер среднемесячного денежного содержания, из которого исчисля-

ется пенсия за выслугу лет, составляет _______ руб. _____ коп., в том числе 
должностной оклад __________ руб. _____ коп.    __________ процентов 
среднемесячного денежного содержания.

Общая сумма фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений 
фиксированной выплаты к страховой пенсии составляет ______ руб. ____ коп.

2. Приостановить выплату пенсии за выслугу лет с _______________в 
					                (дата)
связи с _______________________________________________________
                                                       (указать основание)
3. Возобновить выплату пенсии за выслугу лет с _______________в 
					                (дата)

связи с _______________________________________________________
                                                       (указать основание)
4. Прекратить выплату пенсии за выслугу лет с _______________в 
					           (дата)
связи с _______________________________________________________
                                                       (указать основание)
Председатель комиссии   _______________________
                                                       (Ф.И.О.)
Секретарь комиссии      _______________________
                                                       (Ф.И.О.)
М.П.

Приложение № 5
                         к Положению о пенсионном обеспечении муниципальных служащих 

Чугуевского муниципального округа

Форма 5

КОМИССИЯ
ПО УСТАНОВЛЕНИЮ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ ЧУГУЕВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
«__» ___________ 20__ г.                                                                                  № _______

УВЕДОМЛЕНИЕ

Уважаемый(ая) _____________________________________________ !
				    (Ф.И.О.)
комиссия по установлению пенсии за выслугу лет муниципальным служа-

щим Чугуевского муниципального округа сообщает, что с ___________________
                                                                                                     (дата) 

Вам установлена пенсия за выслугу лет к страховой пенсии в размере 
____________________ руб.

Председатель комиссии  _____________   __________________________
                                               (подпись)        (фамилия, имя, отчество)

М.П.

Приложение № 6
к Положению о пенсионном обеспечении муниципальных служащих 

Чугуевского муниципального округа

Форма 6

 ___________________________________
 (Ф.И.О. главы администрации Чугуевского муниципального округа)
 от ________________________________
           (фамилия, имя, отчество заявителя)
 Адрес _____________________________
 ___________________________________
 Телефон ___________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу приостановить, прекратить, возобновить (нужное подчеркнуть)  с «__» ___________ 20 ____ года выплату назначенной мне пенсии за выслугу 

лет в связи с______________________________________________________________________________________________________________________
         (указать причину приостановки, прекращения, возобновления выплаты пенсии за выслугу лет)

 «__» ______________ 20__ г.        _____________ _________________
                                                         (подпись)       (расшифровка подписи)

Приложение № 7
к Положению о пенсионном обеспечении муниципальных служащих 

Чугуевского муниципального округа

ПОЛОЖЕНИЕ
О комиссии по установлению пенсии за выслугу лет

муниципальным служащим Чугуевского муниципального округа
1. Общие положения
1.1. Комиссия по уста-

новлению пенсии за выслугу 
лет муниципальным служа-
щим Чугуевского муници-
пального округа (далее - Ко-
миссия) является постоянно 
действующим органом, кото-
рая руководствуется действу-
ющим законодательством 
Российской Федерации, 
Приморского края, Уставом 
Чугуевского муниципально-
го округа, муниципальными 
правовыми актами Чугуев-

ского муниципального округа, 
Положением о пенсионном 
обеспечении муниципальных 
служащих Чугуевского муни-
ципального округа и настоя-
щим Положением.

1.2. Комиссия создана 
в целях предварительного 
рассмотрения заявлений лиц, 
замещавших должности му-
ниципальной службы в Чугу-
евском муниципальном окру-
ге, о назначении им пенсии 
за выслугу лет и подготовки 
предложений о назначении 

либо отказе в назначении 
пенсии за выслугу лет ли-
цам, замещавшим должности 
муниципальной службы, и о 
размере указанной пенсии. 

1.3. В отношении лиц, 
замещавших муниципаль-
ные должности на посто-
янной основе в органах 
местного самоуправления 
Чугуевского муниципального 
округа комиссия принимает 
к рассмотрению заявление 
о назначении ежемесячной 
доплаты к страховой пенсии 

по старости (инвалидности) 
в соответствии с федераль-
ным законодательством, за-
конами Приморского края, 
Уставом Чугуевского муни-
ципального округа.

1.4. Комиссия состоит 
из председателя комиссии, 
заместителя председателя 
комиссии, секретаря комис-
сии и членов комиссии.

Члены комиссии прини-
мают участие в ее работе на 
общественных началах.

2. Цель и задачи ко-

миссии
2.1. Целью деятельности 

Комиссии является осущест-
вление права муниципаль-
ных служащих Чугуевского 
муниципального округа на 
пенсионное обеспечение за 
выслугу лет.

2.2. Основной задачей 
Комиссии является содей-
ствие в реализации гарантий 
дополнительного пенсион-
ного обеспечения к установ-
ленной страховой пенсии по 
старости (инвалидности), на-
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значенной в соответствии с 
Федеральным законом от 28 
декабря 2013 года № 400-ФЗ 
«О страховых пенсиях»  (да-
лее – Федеральный закон «О 
страховых пенсиях») лицам, 
замещавшим должности му-
ниципальной службы Чугуев-
ского муниципального округа. 

3. Основные функции 
комиссии

3.1. Рассматривает за-
явления и представленные 
документы лиц, замещавших 
должности муниципальной 
службы, поступившие из ор-
ганов местного самоуправле-
ния Чугуевского муниципаль-
ного округа, об установлении 
(приостановлении, возобнов-
лении, прекращении выпла-
ты) пенсии за выслугу лет.

3.2. Принимает решение 
об установлении, приостанов-
лении, возобновлении, пре-
кращении выплаты пенсии за 
выслугу лет к страховой пен-
сии согласно приложению № 
4 Положения о пенсионном 
обеспечении муниципаль-
ных служащих Чугуевского 
муниципального округа, ее 
размере либо отказе в ее на-
значении на основании со-
вокупности представленных 

документов.
3.3. Определяет размер 

установленной пенсии за вы-
слугу лет к страховой пенсии 
по старости (инвалидности), 
назначенной в соответствии 
с Федеральным законом «О 
страховых пенсиях» соглас-
но Положения о пенсионном 
обеспечении муниципальных 
служащих Чугуевского муни-
ципального округа. 

3.4. Уведомляет о приня-
том решении заявителя.

3.5. Направляет решения 
вместе с заявлением муници-
пального служащего об уста-
новлении (приостановлении, 
возобновлении, прекращении 
выплаты) пенсии за выслугу 
лет и прилагаемыми к нему 
документами в администра-
цию Чугуевского муници-
пального округа на выплату 
пенсий за выслугу лет.

3.6. Исполняет функции 
исполнителя муниципальной 
услуги «Назначение и выпла-
та пенсии за выслугу лет».

4. Регламент работы 
комиссии

4.1. Заседание Комис-
сии проводится по мере по-
ступления заявлений о на-
значении пенсии за выслугу 

лет. Заседание Комиссии яв-
ляется правомочным, если на 
нем присутствуют не менее 
половины от численного со-
става Комиссии, утвержден-
ного постановлением админи-
страции Чугуевского муници-
пального округа. Каждый член 
Комиссии имеет один голос. 

4.2. Решение Комиссии 
принимается простым боль-
шинством голосов от обще-
го числа присутствующих на 
заседании членов Комиссии 
и оформляется протоколом, 
который подписывается пред-
седателем комиссии и секре-
тарем. В случае равенства 
голосов голос председателя 
Комиссии является решаю-
щим.

4.3. Председатель Ко-
миссии:

- руководит ее деятельно-
стью и несет ответственность 
за выполнение возложенных 
на Комиссию задач;

- проводит консультации с 
членами Комиссии в период 
между заседаниями Комиссии 
по вопросам, требующим при-
нятия оперативного решения;

- распределяет обязан-
ности между членами комис-
сий и проводит заседания 

Комиссии;
- принимает решения, 

обеспечивающие деятель-
ность Комиссии.

В случае временного 
отсутствия председателя 
Комиссии его обязанности 
исполняет заместитель пред-
седателя Комиссии.

4.4. Секретарь Комиссии 
обеспечивает:

- подготовку материалов 
для рассмотрения на заседа-
ниях Комиссии;

- извещает членов Комис-
сии о предстоящем заседа-
нии и представляет матери-
алы для изучения;

- оформляет протоколы 
заседаний Комиссии и фор-
мирует пенсионное дело;

- готовит проект рас-
поряжения администрации 
Чугуевского муниципального 
округа для назначения пенсии 
за выслугу лет;

- осуществляет функции 
исполнителя муниципальной 
услуги «Назначение и выпла-
та пенсии за выслугу лет»;

- размещает в единой го-
сударственной информаци-
онной системе социального 
обеспечения в соответствии 
с Федеральным законом от 

17 июля 1999 года № 178-ФЗ 
«О государственной социаль-
ной помощи» информацию о 
получателях муниципальной 
услуги (мер социальной под-
держки).

5. Решение комиссии
5.1. Решение Комиссии 

фиксируется в протоколе за-
седания Комиссии и оформ-
ляется в соответствии с при-
ложением № 4 к Положению, 
на основании которого гото-
вится проект распоряжения 
администрации Чугуевского 
муниципального округа о на-
значении пенсии за выслугу 
лет.

5.2. Решение Комиссии 
носит обязательный характер 
и является основанием для 
начисления, приостановле-
ния, возобновления, прекра-
щения выплаты пенсии за 
выслугу лет муниципальным 
служащим Чугуевского муни-
ципального округа и ежеме-
сячной доплаты к страховой 
пенсии лицам, замещавшим 
муниципальные должности на 
постоянной основе в органах 
местного самоуправления 
Чугуевского муниципального 
округа. 

Приложение № 8
к Положению о пенсионном обеспечении муниципальных служащих 

Чугуевского муниципального округа

СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ДЛЯ УСТАНОВЛЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

Год установления 
пенсии за выслугу лет

Стаж для установления 
пенсии за выслугу лет 

в соответствующем году

2017 15 лет 6 месяцев

2018 16 лет

2019 16 лет 6 месяцев

2020 17 лет

2021 17 лет 6 месяцев

2022 18 лет

2023 18 лет 6 месяцев

2024 19 лет

2025 19 лет 6 месяцев

2026 
и последующие годы 20 лет

».

Статья 2.
Настоящее решение 

вступает в силу со дня его 
официального опубликова-
ния.

Глава Чугуевского 
муниципального округа

 Р.Ю. Деменев
«30» мая 2022г.

№ 373 – НПА  

ДУМА ЧУГУЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
Р Е Ш Е Н И Е

От 27.05.2022.             № 367  

Ежегодный отчет главы Чугуевского муниципального округа о своей деятельности 
и деятельности администрации Чугуевского муниципального округа за 2021 год

Рассмотрев и обсудив 
ежегодный отчет  главы Чу-
гуевского муниципального 
округа о результатах своей 
деятельности и результатах 
деятельности администрации 
Чугуевского муниципального 
округа за 2021 год, руковод-
ствуясь статьей 23 Устава 
Чугуевского муниципального 

округа, в соответствии с ре-
шением Думы Чугуевского 
муниципального округа от 29 
марта 2021 года № 172-НПА 
«О Порядке заслушивания 
Думой Чугуевского муници-
пального округа ежегодных 
отчетов главы Чугуевского 
муниципального округа о 
своей деятельности и дея-

тельности администрации 
Чугуевского муниципального 
округа»,  Дума Чугуевского 
муниципального района

РЕШИЛА:
1. Принять ежегодный 

отчет главы Чугуевского му-
ниципального округа о резуль-
татах своей деятельности и 
результатах деятельности 

администрации Чугуевского 
муниципального округа за 
2021 год (прилагается).

2. Признать результаты 
деятельности главы Чугуев-
ского муниципального округа 
и администрации Чугуевско-
го муниципального района за 
2021 год удовлетворительны-
ми.

3. Настоящее решение 
подлежит официальному 
опубликованию.

Председатель 
Думы

Чугуевского 
муниципального округа

Е.В. Пачков

Уважаемый Евгений Валерьевич, уважаемые депутаты!

В соответствии с Уста-
вом Чугуевского муници-
пального округа представляю 
Вашему вниманию отчет о 
результатах своей деятель-
ности и деятельности ад-

министрации Чугуевского 
муниципального округа за 
2021 год.

Отчетный год, не смотря 
на антиковидные ограниче-
ния, стал для Чугуевского 

муниципального округа ре-
зультативным. Благодаря 
взаимодействию с Губер-
натором и Правительством 
Приморского края, депута-
тами, общественными орга-

низациями удалось реали-
зовать намеченные планы 
и направить значительные 
ресурсы на будущее разви-
тие муниципалитета, а также 
на повышение эффективно-

сти работы администрации 
округа.

На территории округа 
продолжается реализация 
национальных и региональ-
ных проектов. Построен 
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детский сад, пять фельдшер-
ско-акушерских пунктов, про-
должается строительство 
физкультурно-оздоровитель-
ного комплекса и двух сель-
ских клубов, ремонтируются 
дороги, школы, дома культу-
ры и клубы, ведётся проекти-
рование инфраструктурных 
объектов.

В 2021 году произошел 
ряд значимых общественно-
политических событий, в ко-

торых жители округа приняли 
самое активное участие.

В сентябре отчётного 
года более 50 % жителей 
нашего округа проявили 
свою гражданскую позицию, 
приняв участие в выборах 
депутатов Государственной 
Думы Российской Федерации 
и Законодательного Собра-
ния Приморского края. 

Проводились довыборы 
депутатов Думы Чугуевского 

муниципального округа. 
Еще одним важнейшим 

событием ушедшего года 
стала Всероссийская пере-
пись населения, которая не 
состоялась в 2020 году. Сто-
ит отметить, что перепись 
проводилась с учётом эпи-
демиологической обстанов-
ки, при полном соблюдении 
санитарных норм. По итогам 
переписи переписано 21840 
жителей округа. Собранная 

информация ляжет в основу 
долгосрочного планирования 
развития нашего округа и 
реализации муниципальных 
программ.

Результаты активности 
муниципалитета учитыва-
ются при оценке эффектив-
ности деятельности органов 
местного самоуправления, в 
том числе и жителями округа. 

Насущные задачи ре-
шаются исходя из финансо-

вых возможностей. Поэтому 
увеличение собственной до-
ходной части бюджета, вхож-
дение в государственные 
программы были и остаются 
для администрации округа 
первостепенными задачами.

Подробная информация 
о достижениях отчетного 
года, а также планах и зада-
чах на новый период, пред-
ставлена в отчете.

Административно-управленческая работа

В администрации Чу-
гуевского муниципального 
округа в 2021 году числилось 
138 человек, из которых 99 - 
муниципальные служащие и 
28 технические специалисты. 
Из общего числа работников 
– 88 % составляют женщины. 
Средний возраст работников 
администрации 44 года. 

В 2021 году оформлено 
25 увольнений и 34 приема на 
работу, 12 переводов, прове-
дено 15 конкурсов на заме-
щение вакантных должностей 
муниципальной службы.

Муниципальная власть 
осуществляет свою деятель-
ность через издание муници-
пальных правовых актов. В 
минувшем году было издано:

- 1160 постановлений ад-
министрации;

- 172 решения Думы Чу-
гуевского муниципального 
округа;

- 693 распоряжения по 
основной деятельности;

- 839 распоряжений по 
личному составу.

Продолжает расти доку-
ментооборот. Зарегистриро-
вано более 12 тысяч единиц 
как входящей, так и исходя-
щей документации.

Деятельность главы и 
администрации округа по-
стоянно освещается в сред-
ствах массовой информации. 
Подготовлено и опубликовано 
573 пресс-релиза и информа-
ционных материала в район-
ной газете «Наше время».

Было продолжено ин-
формирование населения че-
рез популярные социальные 
сети: Одноклассники, Вкон-
такте, Телеграм, Инстаграм и 
Фейсбук, до блокировки двух 
последних в марте 2022 года.

Официальный инстаграм 
администрации Чугуевского 
муниципального округа @
chuguevskayadmin имел зна-
чительную аудиторию. По 
состоянию на 1 января 2022 
года численность подписчи-
ков без малого составила 
7000 пользователей. За 2021 
год размещено 1387 постов. 
Получено от пользователей 
огромное количество ком-
ментариев, жалоб и пред-
ложений.

Постоянным элемен-
том соцсетей, стали прямые 
эфиры с мест проведения 

праздничных и памятных 
мероприятий: яркий и кра-
сочный Праздник урожая 
«Дары осени», грандиозное 
выступление Игоря Слуцко-
го на сцене районного Дома 
культуры села Чугуевка и 
многое другое. 

В конце августа орга-
низовал и провел первый 
в истории официального 
Инстаграм главы Чугуевско-
го муниципального округа 
Прямой эфир (продолжи-
тельность эфира 1:28:22). В 
рамках эфира глава округа в 
режиме реального времени 
вел диалог с подписчиками 
и пользователями соцсети о 
насущных проблемах округа. 
По итогам мероприятия была 
составлена информационная 
статья о прошедшем событии 
для последующего опублико-
вания в Чугуевской районной 
общественно-политической 
газете «Наше время», статья 
получилась внушительного 
объема общим количеством 
на 14547 знаков. Был сфор-
мирован перечень поручений 
для профильных подразделе-
ний и служб с целью устране-
ния выявленных проблем и 
недостатков в работе. 

16 сентября состоялся 
второй Прямой эфир (продол-
жительность эфира 1:51:44). 
В рамках эфира глава округа 
использовал контрольный 
список вопросов, подготов-
ленный после первого ме-
роприятия. Часть проблем 
и задач за истекшее время 
уже была решена, о чем были 
проинформированы пользо-
ватели Инстаграм. 

В истекшем году главой 
прошло 3 Прямых эфира, 
эфиры были организованы 
и проведены на высоком 
уровне, это подтверждает по-
ложительная реакция пользо-
вателей социальных сетей и 
достаточно высокий онлайн 
одновременно смотрящих в 
режиме реального времени 
мероприятие людей, достига-
ющий в моменте 200 человек. 

Приоритетом в работе 
администрации округа была 
и остается поддержка лю-
дей, оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации. Один из 
важнейших каналов обратной 
связи с населением – работа 
с обращениями граждан. 

В 2021 году к главе Чу-
гуевского муниципального 
округа поступило 154 об-
ращение граждан, что на 27 
обращений меньше, чем за 
аналогичный период 2020 
года (181).

Из общего числа об-
ращений – 131 письменных 
(2020 год – 156).

Общественной приемной 
главы Чугуевского муници-
пального округа принято на 
предварительном приеме 
23 человек, из них решены 
вопросы на месте с 15 граж-
данами, принято главой на 
личном приеме 8 человек. 
Малое количество граждан, 
принятых на личном приеме 
связано с исполнением тре-
бований положений постанов-
ления Губернатора Примор-
ского края от 18.03.2020 № 
21-пг «О мерах по предотвра-
щению распространения на 
территории Приморского края 
новой коронавирусной инфек-
ции (COVID-2019)», согласно 
которым прием фактически 
отменен с конца марта 2020 
года и до конца отчетного 
года, запись на личный прием 
и прием граждан обществен-
ной приемной главы Чугуев-
ского муниципального округа 
также не производились.

Количество поступаю-
щих обращений остается 
достаточно большим, это 
обусловлено рядом причин: 
продолжают ощущаться по-
следствия тайфуна «Лай-
онрок», обрушившегося на 
Приморский край осенью 
2016 года. Спустя 6 лет по-
сле чрезвычайной ситуации 
все еще есть проблемы с рас-
чисткой, спрямлением, дно-
углублением русел рек Пав-
ловка и Шумная для защиты 
от наводнений с. Павловка, 
с. Антоновка, п. Шумный. До 
настоящего времени не ре-
конструирована руслорегу-
лирующая дамба в с. Уборка, 
под вопросом строительство 
сооружения инженерной за-
щиты на реке Павловка в с. 
Шумный. 

Очень остро стоит про-
блема обеспечения меди-
цинскими кадрами (врачи, 
фельдшеры). Особенно не-
хватка медиков стала чув-
ствоваться с введением ка-
рантинных мер и появлением 

на территории округа первых 
зараженных новой коронави-
русной инфекцией COVID-19. 
Ситуация обострилась до 
предела, когда доктора, мед-
сестры, медбратья, несмотря 
на защитные костюмы и ма-
ски, начали сами заражаться 
болезнью. Ситуация чудом 
была исправлена и приведе-
на в норму без преувеличе-
ния героическими действиями 
горстки медиков округа.  

Имеющееся муниципаль-
ное жильё в сёлах не имеет 
коммунальных услуг. Муни-
ципальный жилищный фонд 
изношен, из года в год умень-
шается, свободного жилья 
нет, очередь для предостав-
ления жилья по договорам 
социального найма растет. 
Необходимо строительство 
муниципального жилья для 
обеспечения малоимущих 
граждан, нуждающихся в 
жилых помещениях по до-
говорам социального найма. 

Очистные сооружения с. 
Чугуевка находятся в аварий-
ном состоянии, ситуация мо-
жет иметь крайне негативные 
последствия.

Не маловажными явля-
ются вопросы транспортной 
доступности, сохранности 
автомобильных дорог, бла-
гоустройства придомовых 
территорий. 

В рамках подготовки к 
Общероссийскому дню при-
ема граждан (проводится 
ежегодно 12 декабря) было 
проведено 2 тестирования 
системы личного приема на 
базе специального программ-
ного обеспечения в режиме 
видеосвязи. Все тесты были 
пройдены успешно. 

К сожалению, из-за 
сложной эпидемиологиче-
ской обстановки, вызванной 
распространением новой 
коронавирусной инфекции 
COVID-2019, в 2021 году, как 
и ранее в 2020, Общероссий-
ский день приема граждан 
не проводился и в послед-
ний момент был отложен до 
момента смягчения ограни-
чений.  

В минувшем году на 
территории Чугуевского му-
ниципального округа прош-
ли дополнительные выборы 
депутатов Думы Чугуевского 
муниципального округа по од-

номандатным избирательным 
округам № 4 и № 12. 

Избраны депутатами 
Думы Чугуевского муници-
пального округа:

1. По избирательному 
округу № 4 - Олесик Вадим 
Николаевич. 

2. По избирательному 
округу № 12 - Мокробородов 
Юрий Юрьевич.

В Единый день голосова-
ния 19 сентября Центральной 
избирательной комиссией 
Российской Федерации при-
менена новелла избира-
тельного законодательства, 
позволяющая проводить 
голосование в течение трех 
дней подряд: 17 сентября, 18 
сентября, 19 сентября 2021 
года. 

В новом формате прош-
ли следующие выборы: 

1) Выборы депутатов 
Государственной Думы Фе-
дерального Собрания Рос-
сийской Федерации восьмого 
созыва;

2) Выборы депутатов 
Законодательного Собрания 
Приморского края по единому 
избирательному округу. 

Избраны:
1. Николаева Виктория 

Викторовна - Депутат Госу-
дарственной Думы избран 
по избирательному округу № 
64 (Арсеньевский – Примор-
ский край). 

2. Назарец Дмитрий 
Юрьевич – Депутат Законода-
тельного Собрания Примор-
ского края по избирательному 
округу № 21. 

При проведении голосо-
вания в связи с пандемией 
коронавирусной инфекции 
COVID-19 по рекомендации 
Роспотребнадзора были при-
няты особые противоэпиде-
миологические мероприятия. 
Одной из таких мер как раз 
стало продлённое голосова-
ние. Для безопасности перед 
входом на избирательный 
участок измерялась темпе-
ратура тела, участки были 
обеспечены одноразовыми 
масками и перчатками, са-
нитайзерами, одноразовыми 
ручками, дезинфицирующими 
ковриками, а также разметка-
ми социального дистанциро-
вания.

На территории Чугуев-
ского муниципального округа 
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выборы прошли без наруше-
ний и жалоб, что является 
лучшим показателем работы. 

Совершенствование 
государственного и муници-
пального управления тесно 
связано с противодействием 
коррупции. В рамках данно-
го направления продолжена 
работа по совершенствова-

нию механизма контроля за 
соблюдением муниципаль-
ными служащими ограниче-
ний и запретов, связанных с 
прохождением муниципаль-
ной службы; выявления и 
разрешения конфликта ин-
тересов на муниципальной 
службе; определения наи-
более коррупционных сфер 

деятельности муниципальных 
служащих, закрепленных в 
должностных инструкциях. 

Было проведено 16 
проверок граждан, претен-
дующих на муниципальные 
должности и 3 проверки пре-
тендентов на должность ру-
ководителей муниципальных 
учреждений. 

Проведена 1 проверка 
соблюдения муниципальны-
ми служащими ограничений, 
запретов, требований о пре-
дотвращении или урегулиро-
вании конфликта интересов, 
исполнения обязанностей, 
связанных с противодей-
ствием коррупции, иниции-
рованная кадровой службой. 

Нарушений не выявлено. 
С целью поощрения за 

заслуги проводятся награж-
дения грамотами и благо-
дарностями главы Чугуев-
ского муниципального округа. 
Было поощрено 176 человек 
и вручено 12 приветственных 
адресов.

Бюджет

Бюджетная политика, 
реализуемая на территории 
округа, была направлена на 
выполнение задач по обе-
спечению сбалансирован-
ности и устойчивости бюд-

жета, повышение качества 
бюджетного планирования и 
исполнения бюджета, выпол-
нение задач, поставленных 
Президентом Российской 
Федерации в ежегодных По-

сланиях Федеральному Со-
бранию, указах Президента 
Российской Федерации, 
реализацию национальных 
пректов в сложных условиях 
ухудшения экономической 

ситуации.
Основные параметры 

исполнения бюджета харак-
теризуются следующими по-
казателями:

Исполнение бюджета Чугуевского муниципального округа за 2021 год.
(в тыс. руб.)

№
п/п Наименование показателя План  

на 2021 год
Исполнено  
за 2021 год % исполнения

1 2 3 4 5

1. Доходы- всего, в том числе (в тыс. руб) 1 450 884,57 1 334 058,45 91,95

2. Налоговые и неналоговые (собственные) (в тыс. руб.) 437 843,50 446 148,80 101,90

3. Безвозмездные поступления (в тыс. руб.) 1 013 041,07 887 909,63 87,65

4. Расходы (в тыс. руб.) 1 537 235, 54 1 346 680, 08 87,6%

5. Дефицит (-), профицит(+) (в тыс. руб.) - 86 350, 97 - 12 621, 63 14,6%

6. Остатки на счете бюджета (тыс.руб.) 86 350, 97 103 168,67 119,5%

Сумма поступивших 
средств от налоговых и не-
налоговых доходов   соста-
вила 446,1 млн. рублей, что 
на 31,8 млн. рублей или 7,67 
% больше поступлений 2020 
года. Плановые назначения 
налоговых и неналоговых 
доходов районного бюджета 
выполнены на 101,9% при 
утвержденных годовых на-
значениях в сумме 437,8 млн. 
рублей, в том числе:

- налоговые доходы со-
ставили 376,4 млн. рублей, 
что на 18,6 млн. рублей боль-
ше поступлений 2020 года; 

- неналоговые доходы – 
69,7 млн. рублей, увеличение 
к уровню 2020 года на 13,2 
млн. рублей или 123,4%.

Налоговые и неналоговые доходы (млн.руб.)

Основным источником 
собственных доходов явля-
ется налог на доходы фи-
зических лиц, который со-

ставляет 71,1 %. По итогам 
2021 года налога на доходы 
физических лиц поступило 
317,0 млн. рублей, что по 

отношению к уровню 2020 
года больше на 4,8 % (фак-
тическое исполнение бюд-
жета 2020 года составило 

302,4 млн. рублей).
В рамках плана меро-

приятий по росту доходного 
потенциала, оптимизации 
расходов и совершенство-
ванию долговой политики 
Чугуевского муниципального 
округа проводились следую-
щие мероприятия:

-  ежедневный мони -
торинг налоговых и нена-
логовых поступлений, что 
позволило своевременно 
реагировать на динамику 
поступлений в течении года 
и принимать эффективные 
меры по мобилизации дохо-
дов в местный бюджет;

- заседания межведом-
ственной комиссии по нало-

говой и социальной политике 
при главе Чугуевского муни-
ципального округа по заслу-
шиванию физических и юри-
дических лиц, допустивших 
нарушение законодательства 
о налогах и сборах; 

Учитывая ограничен-
ность собственных доходов 
бюджета, при исполнении 
расходов бюджета адми-
нистрация округа придер-
живалась консервативной 
бюджетной политики, на-
правленной на ограничения 
принятия новых расходных 
обязательств, оптимизацию 
текущих расходов, мобилиза-
цию внутренних источников.

Расходы бюджета округа
(в тыс. руб.)

Наименование показателя Кассовое исполнение 
за 2020 год

Кассовое исполнение 
за 2021 год

Рост (снижение) 
2021 г. к 2020 г. (%)

ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 140 572, 96 148 079,40 105,34%

НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 0,00 667, 17 Х

НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 692, 30 874, 63 126,34%

НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 62 697, 06 78 158, 87 124,66%

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 35 162, 50 35 484, 03 100,91%

ОБРАЗОВАНИЕ 669 742, 49 864 385, 54 129,06%

КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 46 285, 59 110 958, 38 239,73%

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 57 534, 25 53 648, 87 93,25%

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 30 449, 44 51 824, 88 170,20%

СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ 1 630, 0 2 598, 31 159,41%

ВСЕГО РАСХОДОВ: 1 044 766, 59 1 346 680, 08 128,90%

Расходы бюджета составили 1 346,7 млн. рублей, что на 301,9 млн. рублей больше, чем в  2020 году, увеличение расходов увеличилось на 28,9%, ос-
новными причинами являлось увеличение поступлений целевых межбюджетных трансфертов из вышестоящих бюджетов.
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Структура расходной части бюджета

Структура расходной 
части бюджета, как и в пре-
дыдущее годы, является со-
циально направленной. На 
социально – культурную сфе-
ру направлено 80,2% расхо-
дов бюджета. Бюджетные 
ассигнования в приоритет-
ном порядке направлялись 
на решение таких вопросов, 
как безусловное выполне-
ние всех социальных обя-
зательств, своевременную 
выплату заработной платы, 
увеличение оплаты труда 
отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы, 
в соответствии с Указами 
Президента Российской 
Федерации 2012 года, иных 
публичных нормативных обя-
зательств, оплату расходов 
на коммунальные услуги, 
содержанию муниципально-
го имущества, выполнение 
целей, определенных в Ука-
зе Президента Российской 
Федерации от 21 июля 2020 
года № 474 « О националь-
ных целях и стратегических 
задачах развития Россий-
ской Федерации на период 
до 2024 года».

Основным механизмом 
реализации стратегическо-
го планирования являются 
муниципальные программы. 
На их основе бюджет фор-
мируется по программному 
принципу.

Объем бюджетных ас-
сигнований на финансовое 
обеспечение 17 муници-
пальных программ составил 
1 296,6 млн. рублей, доля 
«программных», то есть не-
посредственно увязанных 
с целями и результатами 
государственной политики 
расходов бюджета округа, 
составляет 94,9% от общего 
объема расходов бюджета 
округа.

Администрация округа 
принимала участие в четы-

рех государственных про-
граммах Приморского края:

- «Формирование со-
временной городской среды 
муниципальных образований 
Приморского края» на 2020-
2027 годы, подпрограмма 
«Благоустройство террито-
рий муниципальных образо-
ваний Приморского края» на 
2020-2027годы;

- «Обеспечение доступ-
ным жильем и качествен-
ными услугами жилищно-
коммунального хозяйства 
населения Приморского 
края» на 2020-2027 годы, 
Подпрограмма «Обеспече-
ние жильем молодых семей 
Приморского края»;

- «Развитие транспорт-
ного комплекса Приморско-
го края» на 2020-2027 годы, 
подпрограмма «Развитие 
дорожной отрасли в При-
морском крае»;

- «Развитие культуры 
Приморского края на 2020-
2027 годы»,

что позволило дополни-
тельно привлечь из выше-
стоящих бюджетов средства 
субсидий на софинансирова-
ние вопросов местного зна-
чения по 5 направлениям в 
размере 32,9 млн. рублей. 
По итогам года кассовое 
исполнение составило 31,4 
млн. рублей, или 95,4%. 

По трем направлениям 
исполнение составило 100%. 
Не исполнена одна субсидия 
на социальные выплаты 
молодым семьям для при-
обретения (строительства) 
стандартного жилья. Не 
исполнение обусловлено 
отказом банков молодым 
семьям в праве воспользо-
ваться льготной процентной 
ставкой, так как, по их мне-
нию, жилье не находится на 
территории сельской мест-
ности. В связи с принятием 
Закона Приморского края от 

16.09.2019 года № 570-КЗ «О 
Чугуевском муниципальном 
округе Приморского края.

Осуществлена реализа-
ция инициативного бюдже-
тирования по направлению 
«Твой проект» на условиях 
софинансирования из кра-
евого бюджета. В рамках 
которого выполнены работы 
по обустройству парковочной 
площадки МКОУ СОШ им. 
А.А. Фадеева и устройству 
спортивно – игровой пло-
щадки с. Булыга – Фадеево.

Отсутствие возможно-
стей для наращивания обще-
го объема расходов привело 
к необходимости выявления 
резервов и перераспределе-
ния в пользу приоритетных 
проектов и программ, созда-
ющих условия экономическо-
го роста и обеспечивающих 
решение поставленных в 
Указах Президента Россий-
ской Федерации задач.

В целях соблюдения 
мер, предусмотренных пун-
ктом 2 статьи 130 Бюджет-
ного кодекса Российской 
Федерации, в течении года 
осуществлялся контроль за 
соблюдением нормативов 
расходов на содержание 
органов местного само-
управления, установленных 
Правительством Примор-
ского края. Расходы на со-
держание органов местного 
самоуправления составили 
15,8% от общего объема соб-
ственных доходов, при уста-
новленном нормативе 22,5%.

Отделом внутреннего 
муниципального финансо-
вого контроля проводились 
контрольные мероприятия 
в соответствии с Планом 
контрольных мероприятий, 
утвержденным приказом 
финансового управления 
администрации Чугуевского 
муниципального округа.

Согласно вышеуказан-

ного плана проведено 7 кон-
трольных мероприятий по 
следующим направлениям 
и объектам контроля:

- проверка полноты и 
своевременности поступле-
ния платы за наем жилья в 
бюджет Чугуевского муни-
ципального округа за 2020 
год совместно с Контроль-
но-счетным комитетом (ад-
министрация Чугуевского 
муниципального округа); 

- проверка использо-
вания средств резервного 
фонда администрации Чу-
гуевского муниципального 
округа за 2020 год;

- проверка соблюдения 
требований законодатель-
ства в сфере закупок това-
ров, работ и услуг для обе-
спечения муниципальных 
нужд за 2020 год и 1 квартал 
2021 года совместно с Кон-
трольно – счетным комите-
том (МКУ «Центр культуры 
и библиотечного обслужи-
вания»);

- проверка по вопросу 
целевого использования 
средств бюджета Чугуевско-
го муниципального округа, 
выделенных на реализацию 
муниципальной программы 
«Энергосбережение и энер-
гетическая эффективность 
Чугуевского муниципального 
округа на 2020- 2024 года»;

- проверка по вопросу 
целевого использования 
средств бюджета Чугуевско-
го муниципального округа, 
выделенных на реализацию 
муниципальной программы 
«Комплексные меры по про-
филактике терроризма и 
экстремизма на территории 
Чугуевского муниципального 
округа» на 2020-2024 года;

 - проверка отдельных 
вопросов финансово – хо-
зяйственной деятельности 
муниципального автономного 
учреждения «Редакция газеты 
«Наше время» за 2020 год и 9 
месяцев 2021 года совместно 
с Контрольно-счетным коми-
тетом (далее – Редакция));

- проверка соблюдения 
требований законодатель-
ства в сфере закупок товаров, 
работ и услуг для обеспече-
ния муниципальных нужд 
за 2020 год муниципальным 
бюджетным учреждением до-
полнительного образования 
«Детско – юношеский центр» 
с.Чугуевка.

Объем проверенных 
средств – 44 943,66 тыс. ру-
блей.

По результатам кон-
трольных мероприятий со-
ставлено 7 актов. Акты прове-
рок объектами контроля были 
подписаны без разногласий

В результате контроль-
ных мероприятий выявлено 
84 нарушения.

В целях обеспечения 
полного и доступного ин-
формирования граждан о 
бюджете и бюджетном про-
цессе применялся механизм 
обеспечения публичности и 
доступности. В доступной 
для граждан форме на офи-
циальном сайте в разделе 
«Открытый бюджет» разме-
щалась информация о бюд-
жетном процессе, сведения 
о распределении финансовых 
ресурсов из бюджета округа, 
а также информация об ис-
полнении бюджета.

Проводимая работа по 
пополнению доходной части 
бюджета и эффективному 
управлению бюджетными 
средствами, а так же под-
держка из краевого бюджета 
в виде дотаций (на выравни-
вание бюджетной обеспечен-
ности, сбалансированность и 
дотаций на поощрение муни-
ципальных округов в связи с 
их образованием) в размере 
123,00 млн. рублей, позволи-
ла обеспечить выполнение 
принятых бюджетных обяза-
тельств, эффективно управ-
лять средствами единого 
счета бюджета, обеспечить 
его ликвидность в течение 
всего финансового года и не 
привлекать заимствования 
коммерческих банков.

В результате этого в 
округе отсутствует муници-
пальный долг и просроченная 
кредиторская задолженность 
бюджета, что говорит о взве-
шенном подходе к формиро-
ванию и исполнению бюджета 
и ответственной финансовой 
политике.

По результатам мони-
торинга и оценки качества 
управления бюджетным про-
цессом за 2020 год Чугуевско-
му муниципальному округу 
присвоена I степень каче-
ства. В качестве поощрения 
из бюджета Приморского края 
выделены дополнительные 
межбюджетные трансферты 
в форме грантов в размере 
10,00 млн. рублей.

Основные направления 
бюджетной политики Чугуев-
ского муниципального округа 
на последующие годы сохра-
няют преемственность реа-
лизуемых мер, направленных 
на обеспечение сбалансиро-
ванности бюджета; развитие 
программно – целевых мето-
дов управления; повышение 
эффективности бюджетных 
расходов, в том числе по-
вышение качества оказания 
муниципальных услуг (выпол-
нения работ). 

Муниципальное имущество и земельные отношения

В реестре муниципаль-
ной собственности состо-
ят объекты недвижимости, 

предназначенные для испол-
нения полномочий органов 
местного самоуправления, 

это объекты жилищного фон-
да, объекты жилищно - ком-
мунального хозяйства, объ-

екты социально-культурного 
назначения, автомобильные 
дороги и улицы, объекты об-

разования, памятники, адми-
нистративные здания и по-
мещения. В собственности 
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Чугуевского муниципального 
округа числится 10578 объ-
ектов муниципального иму-
щества, из которых 8545 – 
движимое имущество, 2033 
– недвижимое. 

Из числа нежилых поме-
щений передано:

- в оперативное управ-
ление муниципальных уч-
реждений – 64,2 тыс.кв.м., 
что соответствует 84,1 % от 
общей площади нежилых по-

мещений, являющихся соб-
ственностью округа,

- в безвозмездное поль-
зование – 4,5тыс. кв.м. – 5,9%

- сдано в аренду физиче-
ским и юридическим лицам – 
2,5 тыс кв.м. – 3,3 %, из них: 
2,1 тыс. кв.м. – передано в 
аренду субъектам малого и 
среднего предприниматель-
ства. Таким образом, вовле-
чено в гражданско-правовой 
оборот 93,3% площадей всех 

нежилых площадей. 
Во исполнение Закона 

Российской Федерации от 
04 июля 1991 года № 1541-1 
«О приватизации жилищного 
фонда в Российской Феде-
рации» передано бесплатно 
в собственность граждан 22 
объекта жилого фонда, об-
щей площадью 0,9 тыс. кв.м.

Заключено 80 договоров 
на аренду земельных участ-
ков. 

Поступление средств в бюджет округа от использования муниципального 
имущества

Муниципальное имущество 2020год
(тыс. руб.)

2021год
(тыс. руб.)

В сравнении к 2020 году

%
в стоимостном 

выражении 
(тыс. руб.)

Аренда имущества 7816, 4 8143,04 104,2 +326,64

Аренда земли 16419,9 30099,86 183,3 +13 679,96

Продажа земли 6006,4 10829,04 180,4 +4 822,64

Продажа объектов недвижимости 0 0 х

Поступление средств в 
бюджет округа от использо-
вания муниципального иму-
щества составило 49,1 млн. 
рублей, что составляет 162,3 
% по сравнению с аналогич-
ным периодом прошлого года 
(30,2млн. рублей).

При плане поступлений 
от сдачи в аренду муници-
пального имущества в сумме 
8,3 млн. рублей, фактически 
поступило 8,1 млн. рублей, 

что составляет 98,1 %. Пла-
новые показатели отчетного 
года не выполнены за счет 
расторжения в течение года 
2 договоров аренды по ини-
циативе арендаторов (При-
морскстат, ООО «Восточно-
страховой альянс»). 

В сравнении с про -
шлым годом поступления от 
сдачи в аренду имущества 
увеличились на 326,64 тыс. 
руб. Увеличение показателя 

объясняется вовлечением в 
арендные отношения объек-
тов, переданных из собствен-
ности сельских поселений. 

План поступлений от 
арендной платы за земель-
ные участки утвержден в раз-
мере 29,5 млн. рублей, фак-
тически поступило 30,1 млн. 
рублей, что составляет 102,0 
%. Перевыполнение плана 
объясняется проведением 
аукционов по продаже права 

аренды земельных участков. 
Внесение арендной платы по 
договорам, заключенным по 
результатам проведенных 
аукционов, осуществляется 
единовременным платежом 
за первый год аренды. Так, 
в течение отчетного года по 
итогам проведенных аукци-
онов было предоставлено 
30 вновь сформированных 
земельных участков, размер 
арендной платы составил 
20, 8 млн. рублей в год. 

При плане поступле-
ний от продажи земельных 
участков в размере 10,8 
млн. рублей, фактическое 
выполнение составило 10,8 
млн. рублей. В сравнении 
с прошлым годом доход от 
продажи земли на 4, 8 млн. 
руб. больше. Увеличение 
данного показателя объяс-
няется востребованностью 
паёв. В отчетном году было 
реализовано всего 324 пая, 
площадью 2,1 тыс. га., вы-
купной стоимостью 7,1 млн. 
рублей. 

Программа приватиза-
ции муниципального иму-
щества на 2021 год утверж-
далась решением Думы Чу-
гуевского муниципального 
округа. К продаже предлага-
лось 2 объекта муниципаль-
ной собственности (здание 
ДК «Строитель» и нежилое 
помещение – магазин) на 
общую сумму 7, 0 млн. ру-

блей. Аукционы объявлялись 
дважды в отношении каждого 
объекта, однако, в связи с от-
сутствием заинтересованных 
лиц, программа приватиза-
ции муниципального имуще-
ства не исполнена.

В рамках реализации 
Закона о дальневосточном 
гектаре заявки о приобре-
тении земельных участков 
для различных целей в те-
чение года поступили от 66 
граждан. За весь период 
действия Закона о дальне-
восточном гектаре заключено 
373 договора безвозмездно-
го пользования земельными 
участками общей площадью 
283,7 га.

В рамках реализации 
муниципальных программ 
(подпрограмм) выполнены 
следующие мероприятия:

- «Проведение инвен-
таризации и изготовление 
технической документации 
на объекты муниципальной 
собственности и коммуналь-
ные сети» при плане 1,5 млн. 
руб., освоено 1,4 млн. руб., 
что соответствует 91,8%. 
Всего заключено 39 контрак-
тов. Не освоение денежных 
средств на сумму 124,7 тыс. 
руб. объясняется наличием 
заключенного муниципаль-
ного контракта, срок испол-
нения которого установлен 
в 2022 году.

Экономическое развитие округа

Продолжается сокраще-
ние численности населения 
округа, как за счет естествен-
ной убыли, так и за счет ми-
грационного оттока населе-
ния. Миграционный отток 
населения составил – 179 
человек (2020 год – 113 че-
ловека). Естественная убыль 
населения – 234 человека 
(2020 год – 140 человек).

Численность населения 
Чугуевского муниципально-
го округа на 31 декабря 2021 
года составила 21191 чело-
век. За прошедший год чис-

ленность сократилась на 405 
человек, что на 158 человек 
больше, чем за 2020 год. 

Трудоспособное населе-
ние округа составляет 11,6 
тысяч человек или 54,9% 
от общей численности на-
селения.

Уровень безработицы 
– 2,5% (в 2020 году – 3,5%). 
На конец года признано без-
работными 290 человек, что 
меньше на 97 человек, чем 
в 2020 году. При этом коли-
чество заявленных вакан-
сий составляет 403 (2020 

год – 257).
Средняя заработная 

плата в округе составляет 
39602 рубля. За год зара-
ботная плата увеличилась 
на 4468 рублей или 5,5 %.

На территории округа 
проживает 6033 пенсионе-
ра, что составляет 28,5% от 
общей численности населе-
ния округа. Средний доход 
пенсионера составил 15630 
рублей, что на 7% больше, 
чем в 2020 году.

В течение года на терри-
тории округа зарегистриро-

вано: 10 новых юридических 
лиц, 71 индивидуальных 
предпринимателей и 198 
человек зарегистрировано 
в качестве плательщика на-
лога на профессиональный 
доход.

По данным Статисти-
ческого регистра на терри-
тории округа осуществляют 
деятельность 197 юридиче-
ских лиц, 62,4% из которых 
частной формы собственно-
сти, и 390 индивидуальных 
предпринимателя.  

Общий оборот организаций и предприятий по всем видам деятельности. Производство товаров собствен-
ного производства

Базовые отрасли экономики 2020 год 2021 год Темп роста  
к 2020 году, %

Общий оборот организаций и предприятий по всем видам деятельности 
(млн.руб.) 4587,6 5468,2 119,2

Произведено товаров собственного производства, выполнено работ и 
услуг по основным видам,( млн.руб.) 3740,1 4024,3 107,6

Заготовка леса, лесопереработка 2663,7 2807,5 105,4

Валовая продукция сельского хозяйства 266,8 367,3 137,7

Пищевая промышленность 205,5 253,7 123,5

Переработка грузов 251,8 209,7 83,3

Прочее производство 75,3 77,1 102,4

Оборот общественного питания 62,5 87,6 140,2

Объем платных услуг 200,1 221,4 110,6

Объем работ по виду деятельности «строительство» 14,4 0 0

За отчетный год произ-
водство товаров, работ, услуг 
по полному кругу предприя-
тий и организаций Чугуевско-
го муниципального округа со-
ставило 4024,3 млн.руб., что 
составляет 103,1% к уровню 
прошлого года.

Ведущими отраслями 
экономики округа являются 
заготовка леса, переработка 
древесины, сельское хозяй-
ство. Промышленное произ-
водство занимает основную 
долю в структуре общего 
оборота продукции.

Структура промышлен-
ного производства:

- заготовка и вывозка 
леса – 55,7%;

- переработка древесины 
– 19,8%;

- переработка грузов – 
5,6%;

- производство продуктов 
питания – 6,8%;

- сельское хозяйство – 
9,9%;

- полиграфия – 0,1%;
- прочие – 2,1%.
Заготовкой древесины 

занимаются 35 арендаторов 
лесного фонда.

Переработкой древеси-
ны занимаются 18 субъектов 
предпринимательской дея-
тельности. 

Заготовлено 658 тыс. 
куб.м. круглого леса, что на 
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19,3% больше, чем  в 2020 
году. Основными загото-
вителями являются ООО 
«Гранит», ООО «ДВ Форест», 
АО «Чугуевская ЛПК», ООО 
«Стройсервис», ООО «Ара-
лия». Перерабатывается до 

70,0 тыс.куб.м. древесины.
Для повышения произ-

водительности и улучшения 
условий труда, на предпри-
ятиях лесной отрасли усо-
вершенствуется технологи-
ческий процесс, приобрета-

ются и осваиваются новые 
механизмы.

Предприятия инвести-
руют финансовые средства 
в обновление основных 
фондов, Объем инвестиций 
предприятий составил 331,5 

млн. рублей, что на 7,9% 
меньше, чем в 2020 году.

Продолжается строи-
тельство фабрики эколо-
гически чистых игрушек 
из дерева на базе ООО 
«Эко-Тойс». Объемы про-

изводства производимой 
продукции в отчетном году 
составили 21,7 тыс. шт. или 
11,3 млн. рублей в стоимост-
ном выражении.

Сельское хозяйство

На территории осущест-
вляют сельскохозяйственную 
деятельность три общества 
с ограниченной ответствен-
ностью – ООО «Луч», ООО 
«Восход», ООО «Начало»;  11 
крестьянских  (фермерских) 

хозяйств, Чугуевский кол-
ледж сельского хозяйства 
и сервиса и  более 9 тысяч 
личных подсобных хозяйств.   

По итогам года сель-
хозтоваропроизводителями, 
заключившими соглашения 

с Министерством сельского 
хозяйства Приморского края, 
произведено валовой продук-
ции на сумму 367,3 млн.руб., 
что составило 138,8 % к про-
шлому году.   

Производство валовой продукции сельскохозяйственными товаропроизводи-
телями

Наименование 
хозяйства

Выручка 
от реализации 

за 2020 год, млн.руб.

Выручка 
от реализации 

за 2021 год, млн.руб.

В % к уровню 
2020 года

ООО «Луч» 15,4 17,5 113,6

ООО «Восход» 47,1 46,8 99,4

К(Ф)Х Неретин Ю.Н. 45,1 61,2 135,7

К(Ф)Х Кушнарев Е.Н. 67,5 88,2 130,7

К(Ф)Х Акопян Э.В. 72,1 129,4 179,5

К(Ф)Х Епифанов А.Ф. 7,2 13,5 187,5

К(Ф)Х Шандыба П.А. 10,3 10,7 103,9

ВСЕГО 264,7 367,3 138,8
 

Посевная площадь 
в  с ел ь с к о х о з я й с т в е н -
н ы х  о р г а н и з а ц и я х  и 
крестьянских(фермерских)
хозяйствах составила 8289 
га, что составляет 47 % от 
общего числа пашни (17608 
га). По сравнению с прошлым 
годом посевная площадь уве-

личилась на 964 га. В струк-
туре посевных площадей 
наибольший посевной клин 
занят соей – 62%, под зерно-
вые отведено 20%, кормовы-
ми культурами было занято 
18% посевных площадей.

Размеры посевных пло-
щадей в хозяйствах округа 

разные - от 70 га до 1405 га. 
Наибольший посевной клин 
в К(Ф)Х Кушнарёва Евгения 
Николаевича – 1405 га, 1117 
га в К(Ф)Х Неретина Юрия 
Николаевича, 970 га - в К(Ф)
Х Акопяна Эдгара Володяи, 
755 га обрабатывается в ООО 
«Луч».

Структура посевных площадей

Товаро
производитель

Посевная площадь, га

2020 год 2021 год

Всего
в т.ч.

Всего
в т.ч.

соя зерновые соя зерновые

ООО «Луч» 755 300 120 755 300 120

ООО «Восход» 1105 1000 100 1400 1100 300

ООО «Начало» 0 0 0 410 410 0

К(Ф)Х Акопян Э.В. 900 320 360 970 295 275

К(Ф)Х Кушнарев Е.Н. 1396 800 290 1405 650 211

К(Ф)Х Неретин Ю.Н. 998 674,9 300 1117 700 392

К(Ф)Х Епифанов А.Ф. 535 404 60 535 404 60

К(Ф)Х Хижняк О.Н. 274 244 30 274 234 40

К(Ф)Х Шандыба П.А. 340 300 40 340 250 90

К(Ф)Х Белецкая Г.В. 625 625 0 666 610 56

К(Ф)Х Приезжива Т.В. 70 55 15 70 55 15

Чугуевский колледж 105 100 0 125 120 0

К(Ф)Х Липатов В.П. 192 0 0 192 0 0

К(Ф)Х Джумабаев Б.С. 30 0 0 30 0 0

ВСЕГО 7325 4822,9 1315 8289 5128 1629

Валовый сбор и урожайность сельскохозяйствен-
ных культур

Товаропроизводитель

Валовый сбор, 
тонн

Урожайность, 
ц/га

зе
рн

ов
ы

е

со
я

зе
рн

ов
ы

е

со
я

ООО «Луч»  251 570 20,9 19

ООО «Восход» 580,6 779,2 19,4 7,1

ООО «Начало» 0 480 0 11,7

К(Ф)Х Неретин Ю.Н. 803,2 1330 20,5 19

К(Ф)Х Акопян Э.В. 615,5 560,5 22,4 19

К(Ф)Х Кушнарев Е.Н. 504 1305 23,9 20

К(Ф)Х Шандыба П.А. 143,5 475 15,9 19

К(Ф)Х Епифанов А.Ф. 101 255 18 6,3

К(Ф)Х Хижняк О.В. 82 234 21 10

К(Ф)Х Белецкая Г.В. 120 610 32 10

К(Ф)Х Приезжива Т.В. 28 41 19 7,5

Чугуевский колледж 0 120

Всего 3228,8 6759,7 19,8 13,2

Животноводством в 
округе занимаются: ООО 
«Луч», ООО «Восход» и три 
крестьянских(фермерских)
хозяйства: Акопян Э.В., 

Кушнарев Е.Н., Епифанов 
А.Ф. Всего в общественном 
животноводстве содержится 
1481 голов КРС, в том числе 
644 коровы.  

Поголовье КРС в хозяйствах округа

Товаропроизво-
дитель

2020 г. 2021 г. В % к 
2020 году

КР
С

ко
ро

вы

КР
С

ко
ро

вы

КР
С

ко
ро

вы

ООО «Луч» 263 101 271 101 103 100

ООО «Восход» 191 100 245 83 128 83

К(Ф)Х Акопян Э.В. 291 190 384 206 132 108

К(Ф)Х Кушнарев 
Е.Н. 439 183 447 204 102 111

К(Ф)Х Епифанов 
А.Ф. 135 45 134 50 99 111

ВСЕГО 1319 619 1481 644 112 104

Наибольшая продуктивность в К(Ф)Х Кушнарев Е.Н. - 8217 
кг молока. 

По сравнению с про-
шлым годом увеличены посе-
вы сои на 305,1 га, зерновых 
на 314 га. 

В отчетном году полу-

чено 3,2 тыс. тонн зерна при 
средней урожайности 19,8 ц/
га. Наибольшая урожайность 
в К(Ф)Х Кушнарев Е.Н. – 23,9 
ц/га, стабильно высоких ре-

зультатов добиваются в К(Ф)
Х Акопян Э.В. (22,4 ц/га), 
К(Ф)Х  Неретин Ю.Н. (20,5 
ц/га), ООО «Луч» (20,9 ц/га).

 Валовый сбор сои в чи-

стом весе составил 6,8 тыс. 
тонн при средней урожайно-
сти 13,2 ц/га. Урожайность 
колеблется от 6,3 ц/га до 20 
ц/га. Наибольшая урожай-
ность культуры получена в 

таких хозяйствах, как в К(Ф)
Х Кушнарев Е.Н. – 20 ц/га; в 
К(Ф)Х Акопян Э.В., К(Ф)Х Не-
ретин Ю.Н., К(Ф)Х Шандыба 
П.А., ООО «Луч» - 19 ц/га.
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Производство и надой молока в хозяйствах округа

Товаропроизводитель

Надой на 
корову, кг

Производство 
молока, тонн

2020 
год

2021 
год

2020 
год

2021 
год

ООО «Луч» 5004 5027 416 422

ООО «Восход» 1920 3897 205 274

К(Ф)Х Акопян Э.В. 5267 5623 1083 1096

К(Ф)Х Кушнарев Е.Н. 7723 8217 1386 1524

К(Ф)Х Епифанов А.Ф. 3285 3572 164 166

ВСЕГО 5256 6208 3254 3482

Произведено молока 
3482 тонн, рост составил 
107% к уровню прошлого 
года. Надои молока на одну 
корову составили 6208 кг, в 
2020 году 5256 кг, или 118% к 
уровню прошлого года.

 Наибольшая продуктив-
ность в К(Ф)Х Кушнарев Е.Н. 
- 8217 кг молока. 

За прошедший год руко-
водители предприятий изы-
скали возможность для об-
новления машинно-трактор-
ного  парка, были закуплены: 
трактор МТЗ 82.1 (К(Ф)Х 
Неретин Ю.Н.), трактор «Ки-
ровец» к742 (К(Ф)Х Акопян 
Э.В.), зерноуборочный ком-
байн  «Полесье» Гомсель-

маш (К(Ф)Х Шандыба П.А.), 
кормоуборочный комбайн 
КСК-600 (К(Ф)Х Акопян Э.В.),  
доильное оборудование «Де-
лаваль» (К(Ф)Х Епифанов),  
система роботизированного 
доения (К(Ф)Х Акопян Э.В.) и 
другие агрегаты (культиватор, 
борона).

Государственная под-
держка сельскохозяйствен-
ных товаропроизводителей 
округа составила 111,3 млн.
руб. Основная часть субси-
дий направлена:

- 35 млн.руб. - грант на 
развитие семейной фермы 
(К(Ф)Х Акопян Э.В.); 

- 34 млн.руб. - на воз-
мещение части затрат 
связанных с технической                        
и технологической модерни-
зацией (приобретение тех-
ники, оборудования) (К(Ф)Х 
Неретин Ю.Н., К(Ф)Х Акопян 
Э.В., К(Ф)Х Кушнарев Е.Н., 

К(Ф)Х Шандыба П.А., К(Ф)Х 
Епифанов А.Ф., ООО «Луч»);             

- 23 млн.руб. - на воз-
мещение части затрат, свя-
занных с производством и 
реализацией молока (ООО 
«Луч», К(Ф)Х Кушнарев Е.Н., 
К(Ф)Х Акопян Э.В.);

- 5,4 млн.руб. - на воз-
мещение части затрат, свя-
занных со стимулированием 
увеличения производства 
зерновых культур (К(Ф)Х 
Акопян Э.В.,  ООО «Луч», 
К(Ф)Х Кушнарев Е.Н., К(Ф)Х 
Шандыба П.А.).

Основными задачами 
сельскохозяйственной от-
расли является:

- выполнение показате-
лей по производству про-
дукции растениеводства 
и животноводства, пред-
усмотренных на 2022 год в 
Соглашении о реализации 
мероприятий Государствен-

ной программы Приморско-
го края «Развитие сельского 
хозяйства и регулирования 
рынков сельскохозяйствен-
ной продукции, сырья и про-
довольствия. Повышение 
уровня жизни сельского на-
селения Приморского края на 
2020-2027 годы»;

- сохранение и увеличе-
ние поголовья КРС и прежде 
всего коров, увеличение про-
изводства молока;

- сохранение и увеличе-
ние размера посевных пло-
щадей сельскохозяйствен-
ных культур;

- увеличение урожайно-
сти сельскохозяйственных 
культур;

- введение в оборот не 
используемых земель сель-
скохозяйственного назначе-
ния.

Малый и средний бизнес

Малый и средний бизнес 
составляет основу экономики 
округа. Это 2 средних и 120 
малых предприятий, 390 
индивидуальных предпри-
нимателей и 261 человек, 
зарегистрированный в ка-
честве плательщика налога 
на профессиональный до-
ход (самозанятые). Из всех 

хозяйствующих субъектов, 
на долю малого и среднего 
бизнеса приходится 87 %.

Численность занятых в 
малом и среднем бизнесе со-
ставляет 2700 человек или 
43,1% от общей численности 
занятых в экономике.

Пищевая промышлен-
ность, полностью представ-

ленная субъектами малого 
предпринимательства. Про-
должает наращивать темпы 
производства  

ООО «Чугуевский Рай-
заготохотпром», который 
увеличил производство 
собственной продукции на 
13,3%. Реализовано соб-
ственной продукции на 24,5 

млн. руб..
ООО «Усадьба» пере-

работало 1890 тонн молока, 
что на 9,5% больше, чем в 
2020 году. 

Продукция этих пред-
приятий реализуется не 
только в нашем округе, но и 
за его пределами.

Производством хлебобу-

лочных изделий занимаются 
6 индивидуальных предпри-
нимателей. Произведено 
539,4 тонны хлебобулочных 
изделий, что на 13,9 тонн 
больше, чем в 2020 году. 
Выручка от реализации хле-
бобулочной продукции соста-
вила 29,9 млн. рублей. 

Потребительский рынок
Потребительский рынок 

включает в себя 266 объек-
тов: 191 объект в сфере тор-
говли, 37 объектов в сфере 
общественного питания и 38 
объектов по оказанию услуг 
населению. 

На потребительском 
рынке сложилась здоровая 
конкуренция. Населению 
округа предлагается широ-

кий ассортимент продоволь-
ственных товаров, одежды, 
обуви, строительных мате-
риалов, сложно – бытовой 
техники и различных видов 
услуг. Дефицита товаров не 
наблюдается.

Оборот розничной тор-
говли формируется за счет 
торгующих организаций и 
индивидуальных предпри-

нимателей, реализующих 
товары вне рынка.

На рынке платных услуг 
наблюдается увеличение 
спроса.  На каждого жителя 
округа объем услуг составил 
10,4 тыс. рублей. 

Структуре платных услуг 
в последние годы постоянна. 
Наиболее востребованными 
являются услуги обязатель-

ного характера: жилищно-
коммунальные услуги 85,5 
%. В общем объеме платных 
услуг доля бытовых услуг, 
оказанных населению, со-
ставила 4,7 %.

Ярмарки по продаже 
продовольственных товаров 
проводятся ежемесячно, что 
способствует увеличению 
каналов сбыта сельскохо-

зяйственной продукции. Ас-
сортимент предоставляемой 
продукции постоянно расши-
ряется, увеличивается коли-
чество участников ярмарки, 
что способствует более пол-
ному удовлетворению по-
требностей населения.

Пассажирские перевозки
На территории округа 

организовано транспортное 
обслуживание населения по 
18-ти маршрутам: по пяти 
маршрутам по регулируе-
мым тарифам, по тринадцати 
маршрутам по нерегулируе-
мым тарифам. 

Перевозку  по всем 

маршрутам осуществляет 
ООО «АвтоАльянс».

В отчетном году пере-
везено пассажиров около 
21.7 тыс. человек, что боль-
ше аналогичного показателя 
прошлого года на 3,3 %.

Для возмещения недо-
полученных доходов пере-

возчику выделено 2,75 млн. 
рублей из бюджета округа. 

   Для перевозки пасса-
жиров были приобретены 2 
новых автобуса. Данные ав-
тобусы были поставлены на 
маршруты: «Чугуевка- Бре-
евка – Ясное» и «Чугуевка-
Кокшаровка – Заветное». 

Автобус, который работал 
на маршруте Чугуевка-Бре-
евка-Ясное» после ремонта 
и оформления всех необхо-
димых документов, планиру-
ется поставить на маршрут 
Чугуевка – Ленино», с заез-
дом в с. Павловка. Прораба-
тывался вопрос о бесплат-

ной перевозке учащихся об-
разовательных школ на всех 
муниципальных маршрутах в 
границах округа. С 2022 года 
данный проект уже реализу-
ется. Бесплатным проездом 
охвачены все учащиеся окру-
га, за счет средств бюджета.

Связь

По проекту социально 
значимых объектов были 
построены линии ВОЛС к 25 
объектам района. Высокоско-
ростной связью были обеспе-
чены дома культуры, школы, 
библиотеки.

В сентябре  было начато 
строительство ВОЛС по тех-
нологии ПОН (пассивная оп-
тическая сеть – это экономич-
ный способ, обеспечивающий 
широкополосную передачу 
информации)  к 478 домохо-

зяйствам по улицам: 1-я и 2-я 
Набережная, Бархатная, Вос-
точная, Комсомольская, Лазо, 
Львовская, Молодежная, пер. 
Мостовой, Приморская, Фа-
деева, Шевченко, Школьная, 
Шоферская. В декабре линия 

была подключена.  Также 
были подключены по техно-
логии ПОН новые дома по ул. 
Комарова, 10а, 10б.

Работали по большому 
проекту по установки обо-
рудования на аэродроме 

(оборудование по передаче 
и получению сигналов).  

Построена линия ВОЛС 
и подключены здания Почты 
России в сёлах Саратовка и 
Заветное, а также новый дет-
ский сад в с. Чугуевка.

Дорожная деятельность

В районе имеется 386 км 
дорог общего пользования 
местного значения, из них 
96 км межселенные дороги 
и 290 км дорожная сеть улиц 
населенных пунктов.

Из бюджета округа и 

бюджета Приморского края 
на ремонт и содержание 
дорог местного значения, 
обеспечение безопасности 
дорожного движения были 
выделены финансовые 
средства в сумме 76,27 млн. 

рублей.
Содержание автомо-

бильных дорог осущест-
влялось муниципальным 
бюджетным учреждением 
«Специализированной ком-
мунальной службой Чугу-

евского муниципального 
округа» и на эти цели было 
израсходовано 16, 14 млн. 
рублей:

- приобретение и уста-
новка дорожных знаков – 0,5 
млн. руб.;

- разметка пешеходных 
переходов – 0,69 млн. руб;

- разметка улично-до-
рожной сети – 0,45 млн. руб.;

-зимнее содержание до-
рог – 7,0 млн. руб.;

- планировка автогрей-
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дером дорог округа – 3,0 млн.
руб.;

- отсыпка дорог – 1,5 млн. 
руб.;

- ямочный ремонт дорог 
– 2,0 млн. руб.;

- укрепление обочин до-
рог – 0,5 млн. руб.;

- очистка дорог от мусора 
– 0,1 млн.руб.;

- уборка опасных дере-
вьев – 0,1 млн. руб.;

-  скашивание травы 
вдоль дорог – 0,3 млн. руб.

Произведен текущий ре-
монт (асфальтирование) ав-
томобильных дорог на сумму 
40,00 млн. руб.;

- в селе Каменка по ул. 
Колхозная (550м) на сумму 
3,01 млн. рублей;

-  в  селе Соколовка 
(3 682м) на сумму 18 ,44 млн. 
рублей, по улицам:

-Колхозная (730м) на сум-
му 4,3 млн. рублей;

- от ул. Советская 21 до 
ул. Колхозная 15 далее от ул. 
Советская 35 до ул. Колхоз-
ная 25 (445м) на сумму 2,26 
млн. рублей;

- от ул. Советская до ул. 
Увальная (900м) на сумму 4,5 
млн. рублей;

-  Партизанская (1 456м) 
на сумму 6,7 млн. рублей;

-  Колхозная участок № 
2 (151м) на сумму 0,5 млн. 
рублей;

- в с. Чугуевка (2 889м) на 
сумму 18,14 млн. рублей, по 
улицам:

- Заводская (600м) на 
сумму 2,9 млн. рублей;

-Лазо (от пересечения с 
ул. 50 лет Октября до пере-
сечения с ул. Комсомольской) 
(160м) на сумму 0,7 млн. ру-
блей;

-Комарова от пересече-
ния с ул. Титова,59 до пере-
сечения с ул. Комарова,1/2 

(Радиус-Арена) (175м) на 
сумму 1,7млн. рублей;

- Лапика Лесная от пере-
сечения с ул. Комсомольской 
до ул. Лесной 35 и участок 
дороги возле дома № 14 по 
ул. Лесной (1220м) 3,5 млн. 
рублей;

- Лесная, от дома №49 до 
пересечения с ул. Черемухо-
вой д.8 (400м) сумму 2,2 млн. 
рублей;

- Титова 60-63 с устрой-
ством парковки, ул. Титова 
64,65 с устройством пар-
ковки далее расширение 
дороги и переезда по ул. Ти-
това 25-59б, далее ул.55/1-
55/5(павильоны) с присоеди-
нением к главной дороге ул. 
Титова (734 м) на сумму 6,8 
млн. рублей;

-поставка искусствен-
ных дорожных неровностей 
(лежащих полицейских) для 
установки в с. Чугуевка по 

улицам:  Комсомольская, 4шт.
(школа №1),Титова 2шт. (шко-
ла №2), Лазо 2шт. (колледж), 
Комарова 2шт. (ледовая аре-
на), Титова 2шт. (д/сад), Лазо 
2шт. (д/сад), Школьная 2шт. 
(д/сад) на сумму 0,3 млн. руб.;

Произведено устрой-
ство (монтаж) остановочного 
павильона в с. Чугуевка по 
ул. Строительной (напротив 
поликлиники) на сумму 0,1 
млн. руб.

Произведено устройство 
уличного освещения, на сум-
му 3,9 млн. рублей, в с. Чугу-
евка по улицам:

-50 лет Октября 324 – с. 
Соколовка, ул. Советская 
2 (1800м) на сумму 1,8 млн. 
руб.;

- Лапика – ул. Лесная 
(2340м) на сумму 2,1 млн. руб.

Произведена паспорти-
зация автомобильных дорог 
на сумму 0,3 млн. рублей;

 Приобретена специали-
зированная техника – авто-
грейдер ГС-42.02 на сумму 
7, 7 млн. рублей.

В рамках инициативного 
бюджетирования «Твой про-
ект» произведено устройство 
парковочной площадки по ул. 
Комсомольская 33 в с. Чугу-
евка (школа) на сумму 3,02 
млн. рублей.

Произведен ремонт мо-
стов на сумму 232,244 тыс. 
рублей:

-в селе Чугуевка ул. Пу-
гачева 52а на сумму 223,744 
тыс. руб.;

-в селе Цветковка ул. 
Львовская на сумму 8,500 
тыс. руб.

Произведены аварийно-
восстановительные работы 
по ремонту моста через реку 
Уссури в с. Полыниха на сум-
му 1,7 млн. рублей.

Энергосбережение

В рамках мероприятий 
муниципальной программы 
«Энергосбережение и энер-
гетическая эффективность 
Чугуевского муниципально-
го округа» израсходовано 
6564,45 тыс. рублей.

Выполнены работы по 

техническому содержанию 
линий уличного освещения 
протяженностью 22,673 км., 
на сумму 6339,45 тыс. ру-
блей.

В рамках энергосбере-
жения:

Установлены приборы 

учета энергоресурсов в му-
ниципальных учреждениях 
и квартирах на сумму 538,62 
тыс. рублей.

Разработаны энергети-
ческие паспорта по муници-
пальным предприятиям- на 
сумму 225,0 тыс. рублей.

Приобретен водогрей-
ный твердотопливный котел 
на котельную, расположен-
ную по адресу: с. Чугуевка, 
ул. 50 лет Октября, д. 2, для 
обеспечения услугой тепло-
снабжения многоквартирного 
дома, стоимостью 227,43 тыс. 

рублей.
Приобретен дизельный 

генератор, мощностью 250 
квт на сумму 2160,2 тыс. ру-
блей.

Содержание сетей улич-
ного освещения – 3413,2 тыс. 
рублей.

Жилищно – коммунальное хозяйство

В рамках мероприятий 
по модернизации сетей водо-
снабжения и водоотведения 
выполнены:

-  текущий ремонт кана-
лизационных сетей по ул. 
Вокзальная, с. Новочугуевка, 
ул. Титова, с. Чугуевка ,  ре-
монт сетей водоснабжения и 
водоотведения по ул. 50 лет 
Октября, ул. Строительная,  
ул. Партизанская с. Чугуев-
ка; произведена промывка и 
гидравлические испытания 
сетей теплоснабжения по 
МКД с. Чугуевка, ул. Кома-
рова, д. 6, ул. Дзержинского, 
д. 2.  Общая стоимость работ 
составила 1,9 млн. рублей.

- заключен муниципаль-
ный контракт на выполне-
ние инженерных изысканий, 
осуществление подготовки 
проектной и рабочей доку-
ментации в целях строитель-

ства (реконструкции) объекта 
капитального строительства 
«Канализационные очистные 
сооружения в с. Чугуевка. На 
проведение государственной 
экспертизы затрачено 0,9 
млн. рублей.

По мероприятию - ор-
ганизация   содержания и 
ремонт жилищного фонда 
израсходовано 1,2 млн. ру-
блей, в т.ч. капитальный ре-
монт дома № 4 ул. Школьная, 
с. Изюбриный - на сумму 0,4 
млн. руб., замена оконных 
блоков в муниципальных жи-
лых помещениях д. № 61, 64, 
по ул. Титова, в с. Чугуевка 
и д. № 15 ул. Советская в с. 
Цветковка.

Взносы на капитальный 
ремонт жилых помещений 
составили 0,8 млн. рублей.

Были запланированы 
средства в размере 6,3 млн.

руб. из бюджетов всех уров-
ней на улучшение жилищных 
условий 9 молодым семьям. 
Все заявленные семьи полу-
чили свидетельства о праве 
на получение социальной 
выплаты, однако, 3 семьи 
не воспользовались правом 
получения социальной вы-
платы на приобретение 
(строительство) стандарт-
ного жилья до окончания 
срока действия свидетельств. 
Молодые семьи планировали 
приобрести жилье на вторич-
ном рынке с привлечением 
заемных средств, воспользо-
вавшись программой «Даль-
невосточная ипотека», т.е. с 
льготной процентной ставкой 
по кредитному договору до 2 
%. Однако в связи с приняти-
ем Закона Приморского края 
от 16.09.2019 № 570-КЗ «О 
Чугуевском муниципальном 

округе Приморского края» 
сельские поселения, входя-
щие в состав Чугуевского 
района, и Чугуевский муни-
ципальный район преобразо-
ваны в новое муниципальное 
образование Чугуевский му-
ниципальный округ Примор-
ского края. Таким образом, 
по видению банков, покупка 
жилья на территории округа 
не соответствует целевому 
использования (жилье не 
находится в сельской мест-
ности) и в предоставлении 
кредита по льготной ставке 
молодым семьям было от-
казано. Условия иных кре-
дитных продуктов банков се-
мьям не подошли, жилищные 
условия, данные семьи не 
улучшили, средствами суб-
сидии не воспользовались.

Таким образом, за про-
шедший год улучшили свои 

жилищные условия 6 семей, 
освоено – 4,1млн. руб., ис-
полнение 64,6%.

На обеспечение детей-
сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без по-
печения родителей, жилы-
ми помещениями бюджету 
округа на исполнение полно-
мочий  из краевого бюджета 
доведено 20,8 млн. руб. 
бюджетных ассигнований на 
приобретение 9 квартир По 
итогам года заключены 9 кон-
трактов, средства субвенции 
освоены в полном объеме. 

За отчетный период 
принято 8 решений о со-
гласовании переустройства 
и перепланировке жилых 
помещений находящихся в 
собственности граждан.

Муниципальное жилье

Ежегодно проводится 
работа по обследованию 
муниципального жилищного 
фонда, выявлению забро-
шенных домов, по взыска-
нию задолженности за наем 
жилых помещений. 

Дебиторская задолжен-
ность нанимателей муни-
ципального жилого фонда 
составляет 5,2 млн. рублей.

Планомерно ведется 
работа с дебиторами по 

добровольному гашению 
задолженности, отправлено 
нанимателям - должникам 
128 предупреждений на сум-
му 1,6 млн. рублей.  

Остаток судебных исков 
в действующем производстве 
на конец года составляет 1,2 
тыс. рублей.

Направлены запросы в 
соответствующие органы на 
формирование пакетов до-
кументов для дальнейшего 

взыскания в отношении 47 
нанимателей жилых по-
мещений по договорам со-
циального и коммерческого 
найма в общей сумме 0,6 
млн. рублей.

На заседания межве-
домственной комиссии по 
налоговой и социальной по-
литике было приглашено 134 
нанимателей-дебиторов с 
имеющейся задолженностью 
в сумме 2,5 млн. рублей. 

За год оплачено де-
биторской задолженности 
по исполнительным произ-
водствам на сумму 0,3 млн. 
рублей.

Всего за год за наем 
жилья начислено 4,7 млн. 
рублей, оплачено 4,5 млн. 
рублей.	

За отчетный год призна-
но малоимущими и принято 
на учет в качестве нуждаю-
щихся в жилых помещениях 

29 семей. 
Снято с учета нуждаю-

щихся в жилье 7 семей, из 
них 3 – в связи с предостав-
лением жилых помещений 
по договорам социального 
найма, 4 – по иным основа-
ниям. На конец года на учете 
в качестве нуждающихся в 
жилых помещениях, предо-
ставляемых по договорам 
социального найма, состоит 
169 семей.
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Благоустройство

Прошел первый этап 
благоустройства обще -
ственной территории Парк 
Памяти (с. Чугуевка, ул. 50 

лет Октября, д. 193), общая 
стоимость работ по заклю-
ченным контрактам состави-
ла 7,0 млн. рублей. Были вы-

полнены следующие работы 
– монтаж системы электро-
оборудования и установка 
освещения.

Благоустроено 4 терри-
тории детских и спортивных 
площадок в селе Чугуевка, 
стоимость работ по заклю-

ченным контрактам соста-
вила 6,9 млн. рублей.

Градостроительная деятельность

В отчетном году были 
завершены мероприятия по 
внесению изменений в ге-
неральный план Чугуевско-
го сельского поселения, по 
разработке и утверждению 
правил землепользования и 
застройки Чугуевского муни-
ципального округа. 

Реализация данных ме-
роприятий создает благопри-
ятные условия для развития 
экономики и малого предпри-
нимательства и улучшает 
инвестиционный климат в 
целом. 

Внесение изменений в 
генеральный план Чугуев-
ского сельского поселения 
позволило решить много-
летнюю проблему перевода 
земель из одной категории в 
другую с целью дальнейше-
го использования для строи-
тельства объектов производ-
ственного назначения ООО 
«Гранит», ООО «Артлес». 

Предусмотрены новые 
производственные террито-

рии в с.Чугуевка. В после-
дующем сформированные 
в производственной зоне 
земельные участки были 
предоставлены в аренду 
предпринимателям для ре-
ализации инвестиционных 
проектов. Один из таких 
земельных участков был 
предоставлен в аренду 
ООО «Эко Тойс» для реа-
лизации инвестиционного 
проекта «Модернизация и 
расширение опытно-экспе-
риментального предприятия 
по производству деревянных 
игрушек ООО «Эко Тойс». В 
настоящее время застрой-
щик оформил разрешение 
на строительство деревоо-
брабатывающего комплекса 
(1 этап строительства, ле-
сопильный цех площадью 
3842 кв.м.). В дальнейшем на 
данном земельном участке 
планируется строительство 
20 сушильных камер, лесо-
пильный цех площадью 3000 
кв.м, цех пилетов, цех парке-

та и другие сооружения. 
Расширение производ-

ственной зоны в районе ул. 
Дзержинского с.Чугуевка по-
зволило реализовать строи-
тельство лесопильного цеха 
(застройщик Зубкова Г.В.). В 
2022 году объект был введен 
в эксплуатацию. 

В целях достижения 
показателя эффективности 
деятельности органов мест-
ного самоуправления «Объ-
ем жилищного строитель-
ства» генеральным планом 
в районе ключа Неретин 
была увеличена зона инди-
видуальной жилой застройки. 
Однако, требуется проведе-
ние предпроектных работ по 
определению мероприятий 
необходимых для защиты 
запланированной под жилую 
застройку территории от под-
топления. 

Остались и нерешенные 
вопросы. Не удалось урегу-
лировать вопрос по перево-
ду территории с. Заметное, 

полностью расположенной 
на землях лесного фонда, в 
земли населенных пунктов. 

Решить данный вопрос 
планируется при разработке 
генерального плана Чугуев-
ского муниципального округа.

Были проведены меро-
приятия по внесению изме-
нений в правила землеполь-
зования и застройки Чугуев-
ского муниципального округа 
в части приведения в соот-
ветствие с классификатором 
видов разрешенного исполь-
зования и отображения зон с 
особыми условиями исполь-
зования территории. 

В отчетном году было 
оформлено и выдано 12 раз-
решений на строительство, в 
том числе:

-Лесопильный цех, с. 
Чугуевка, ул.2-ая Набереж-
ная (застройщик ООО «ДВ 
Форест»);

-Цех деревообработки, 
с. Каменка, ул. Колхозная 
(застройщик Попелыш Н.И.);

-Деловой центр, с. Чугу-
евка, ул. Титова (застройщик 
Суханова Ю.С.);

-Магазин, с. Чугуевка, ул. 
Железнодорожная (застрой-
щик Шаповалова А.Д.).

-Магазин, с. Новомихай-
ловка, ул. Советская (за-
стройщик Емельянов Д.И.);

-Два 30-ти квартирных 
жилых дома в районе ул. 
Комарова, с. Чугуевка (за-
стройщик ООО «Монолит») 
однако, в виду отсутствия 
финансирования со стороны 
АО «КРЖС», застройщик так 
и не смог приступить к стро-
ительству многоквартирных 
жилых домов.  

Было оформлено и вы-
дано 12 разрешений на ввод 
объекта в эксплуатацию.  

Объем капитальных 
вложений по введенным в 
эксплуатацию объектам со-
ставил 250 млн. руб., при 
этом частные инвестиции 
составили более 30 млн. руб. 

Детский сад на 120 мест в селе Чугуевка

В декабре завершилось 
строительство детского сада 
на 120 мест, открытие кото-
рого запланировано в сентя-

бре текущего года. 
Ввод в эксплуатацию 

детского сада решает про-
блему ликвидации очереди 

в дошкольные образователь-
ные организации с. Чугуевка 
и позволяет существенно по-
высить качество дошкольно-

го образования, сделать бо-
лее комфортными условия 
пребывания в детском саду. 
Впервые за последние годы 

появилась возможность при-
нимать детей ясельного воз-
раста до 1,5 лет. 

Физкультурно-оздоровительный комплекс

В рамках национального 
проекта «Демография» фе-
дерального проекта «Спорт-
норма жизни» с 2020 года 
осуществляется строитель-
ство физкультурно-оздорови-
тельного комплекса по адре-
су: с. Чугуевка, ул. Комарова. 

Физкультурно-оздоро-
вительный комплекс пред-
назначен для проведения 
учебно-тренировочных за-
нятий и соревнований мест-
ного уровня, игровых видов 
спорта и единоборств.

В настоящее время ве-
дется строительство данного 
объекта. Техническая готов-

ность объекта составляет 69 
%. Ввод объекта в эксплуа-
тацию планируется осуще-
ствить до конца 2022 года.  

В рамках национального 
проекта «Культура» феде-
рального проекта «Обеспе-
чение качественного нового 
уровня развития инфраструк-
туры культуры («Культурная 
среда») осуществляет стро-
ительство сельского клуба в 
с.Ленино со зрительным за-
лом на 50 мест и сельского 
клуба в с. Верхняя Бреевка 
со зрительным залом на 100 
мест. 

Сельские клубы запро-

ектированы как культурные 
и досуговые центры сел. 
Основной деятельностью 
клубов будет изучение, 
предоставление населению 
разнообразных услуг соци-
ально-культурного, просве-
тительского, оздоровитель-
ного и развлекательного ха-
рактера, создание условий 
для занятий любительским 
художественным творче-
ством. В зданиях клубов 
предусмотрены помещения 
кружковых, административ-
ные помещения, читальный 
зал, зрительный зал и под-
собные помещения. 

Ввести в эксплуатацию 
объекты планируется в конце 
2022 года. 

На территории Чугуев-
ского муниципального окру-
га продолжает развиваться 
лесная промышленность и 
деревообработка. 

В 2021 году работы 
выполнены на 18 %, освое-
ние средств: федеральный 
бюджет – 30,9 млн. рублей, 

краевой бюджет – 18,9 млн. 
рублей, местный бюджет – 
0,2 млн. рублей.

Введен в эксплуата-
цию цех деревообработки в 
с.Каменка общей площадью 
536 кв.м (застройщик Попе-
лыш И.Н.).

В целях временного хра-
нения материалов и готовой 
продукции многие компании, 
занимающиеся производ-
ственной деятельностью, 
строят здания складского 
назначения. 

ООО «Мега-Строй ДВ» 
ввело в эксплуатацию склад 
в с.Чугуевка общей площа-
дью 505 кв.м. 

ООО «Кировсклес» вве-
ло в эксплуатацию склад го-
товой продукции в с. Чугуев-
ка, ул. Дзержинского общей 
площадью1439 кв.м.

Введено в эксплуатацию 
несколько зданий админи-
стративного назначения:

-административное 
здание общей площадью 
458 кв.м, расположенное 

в с.Чугуевка, ул.Кустарная 
(застройщик Кожемяко Т.В.)

-административное зда-
ние общей площадью 55 
кв.м. в с. Чугуевка, ул. Дзер-
жинского (застройщик ООО 
«ВТЛ Экспорт»);

-административно-быто-
вой корпус общей площадью 
596 кв.м в с. Чугуевка, ул. 
Дзержинского (застройщик 
ООО «Кировсклес»).

За отчетный период 
субъектами предпринима-
тельской деятельности уве-
личены торговые площади 
более чем на 1200 кв.м:

-введен в эксплуатацию 
магазин общей площадью 
1269 кв.м в районе ул. Же-
лезнодорожная, с. Чугуевка 
(застройщик Шаповалова 
А.Д); 

-введен в эксплуатацию 
после реконструкции мага-
зин смешанных товаров в с. 
Каменка (застройщик Попе-
лыш Н.И.). Площадь объекта 
в результате реконструкции 
увеличилась на 251 кв.м. 

Строительство и ввод жилья

Объем введенного жи-
лья на территории округа со-

ставил 2503,8 кв.м, что ниже 
уровня введенного жилья в 

2020 году на 20%. 
Одной из причин сни-

Ввод жилья за 2017-2021гг. (м2)
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жения данного показателя 
связано с существенным 
ростом цен на строительные 
материалы. 

При этом, анализ ин-
дивидуального жилищного 
строительства показывает 
достаточно большое количе-

ство объектов ИЖС с готов-
ностью более 90%, что со-
ставляет порядка 8 тыс. кв.м.

Стадии готовности объ-

ектов индивидуального жи-
лищного строительства по 
выданным уведомлениям о 
планируемых строительстве 

или реконструкции объекта 
индивидуального жилищного 
строительства или садового 
дома.

Гражданская оборона и преодоление чрезвычайных ситуаций

Для организации меро-
приятий по защите населе-
ния, территорий, минимиза-
ции ущерба от чрезвычайных 
ситуаций осуществлялись 
следующие мероприятия.

В связи с неблагоприят-
ными погодными прогнозами 
режим повышенной готовно-
сти для сил и средств Чугуев-
ского звена территориальной 
подсистемы РСЧС вводился 
– 9 раз.

Режим чрезвычайной 
ситуации 1 раз (в силу про-
хождения шквалистого ветра 
с дождем и градом в районе 
с. Полыниха было прекра-
щено электроснабжение в с. 
Полыниха и был поврежден 
подвесной мост через реку 
Уссури. В результате чего 
село Полыниха оказалось 
изолировано от транспорт-
ной инфраструктуры округа.).

Выполнялись работы по 
расчистке от ледяных зато-
ров русла ручья «Горелый» 
в с. Чугуевка и ручья без на-

звания в с. Новомихайловка 
для ликвидации последствий 
выхода их из русел в связи с 
образованием наледи в рус-
лах данных ручьев.

В рамках предупрежде-
ния распространения новой 
коронавирусной инфекции 
COVID – 19 был организо-
ван прием, транспортировка, 
хранение и выдача вакцины. 
Обеспечен, на системной 
основе, контроль темпера-
турного режима хранения 
вакцины с занесением ре-
зультатов в специальный 
журнал. Разработан и ут-
вержден план мероприятий 
по обеспечению «Холодо-
вой цепи». Предусмотрено 
автономное электропитание 
морозильного оборудования, 
используемого для хранения 
вакцины, с закреплением от-
ветственных лиц и нормати-
вом времени подключения 
генераторной установки. Из 
резервного фонда админи-
страции Чугуевского муници-

пального округа по ликвида-
ции чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного 
характера выделено 66,8 
тыс. рублей для проведения 
обследования (ПЦР тест) со-
трудников администрации в 
количестве 72 человека.

 Открыты два дополни-
тельных пункт вакцинации 
на базе ледового катка с 
искусственным льдом фи-
лиала КГАУ «Краевая спор-
тивная школа олимпийского 
резерва», расположенного 
по адресу: с. Чугуевка, ул 
Комарова, 21 «а» и в ад-
министрации Чугуевского 
муниципального округа.  
Проводились рейды по 
предприятиям торговли и 
общественного питания, со-
ставлено 8 протоколов о на-
рушении масочного режима. 
В части исполнения пред-
писаний Роспотребнадзора 
было продезинфицировано 
45 подъездов многоквартир-
ных домов.

Чугуевское муниципаль-
ное звено Приморской тер-
риториальной подсистемы 
предупреждения и ликвида-
ции чрезвычайных ситуаций   
принимало участие в прове-
дении тренировок по реаги-
рованию на ситуации, пред-
ставляющие опасность для 
населения и округа 4 раза, с 
целью проверки готовности 
органов управления, сил и 
средств звена территори-
альной подсистемы единой 
системы ликвидации чрезвы-
чайных ситуаций к действи-
ям в условиях чрезвычайной 
ситуации, проверки реаль-
ности планов защиты насе-
ления и планов действий по 
предупреждению и ликвида-
ции чрезвычайных ситуаций. 
Кроме того, в целях обеспе-
чения эффективности вза-
имодействия и обмена ин-
формацией между силами и 
средствами территориальной 
подсистемы РСЧС ежемесяч-
но проводились тренировки 

с ЕДДС. 

По вопросам безопасно-
сти населения и территории 
от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного 
характера проведено:

- 42 заседаний комиссии 
по предупреждению и ликви-
дации чрезвычайных ситуа-
ций и обеспечению пожарной 
безопасности;

-  3 заседания оператив-
ного штаба по предупрежде-
нию распространения новой 
коронавирусной инфекции 
COVID - 19, 6 по защите от 
негативного воздействия вод, 
из-за продолжительных осад-
ков в виде дождя;

- 2 заседания антитер-
рористической комиссии, на 
которых были рассмотрены 
различные вопросы по защи-
те населения и территории 
района от террористических 
и экстремистских проявле-
ний.

Образование

Система образования 
состоит из 19 общеобразо-
вательных школ, 10 детских 
садов, 1 учреждения допол-
нительного образования.

Количество обучающих-
ся на конец года составило 
2599 человек, в том числе 
2444 обучающихся дневных 
школ, 155 обучающихся ве-
черних школ. Численность 
обучающихся уменьшилась 
на 54 человека по сравне-
нию с соответствующим 
периодом прошлого года. В 
дневных школах численность 
обучающихся уменьшилась 
на 12 человек, в вечерних 
школах численность обуча-
ющихся уменьшилась на 42 
человека.

Осуществлялся подвоз 
обучающихся в 8 школах. 
Общий охват подвозимых 
детей составил 179 человек.

В ЕГЭ приняли участие 
91 обучающихся, планирую-
щих поступать в ВУЗы и 20 
обучающихся, которые про-
ходили ГИА в форме ГВЭ и 
не планирующие поступать 
в ВУЗ.  Всего в форме ЕГЭ 
было сдано 264 чел./экз. 
Чел./экз., сдавших ЕГЭ – 233. 
Предметы ЕГЭ со 100% сда-
чей – русский язык, литерату-
ра, английский язык.

Аттестаты о среднем 
общем образовании полу-
чили 154 выпускника 11 (12) 
кл., восемь обучающихся 11 
класса получили аттестат 
о среднем общем образо-
вании с отличием и медаль 

«За особые успехи в учении». 
Три выпускника 11 класса 
дневных школ не получили 
аттестат о среднем общем 
образовании.

К государственной ито-
говой аттестации в форме 
ОГЭ И ГВЭ по образователь-
ным программам основного 
общего образования (далее 
- ГИА 9) были допущены 280 
чел. (261 чел. обучающиеся 
дневных школ и 19 чел. об-
учающиеся из ВСОШ при 
ИК). Не допущены к ГИА 9 - 
2 чел. из ВСОШ при ИК (не 
зачет по итоговому устному 
собеседованию). 3 чел., ко-
торым не предусмотрена ГИА 
9 на основании заключения 
ПМПК. ГИА 9 в форме ОГЭ 
проводилась только по двум 
обязательным предметам – 
русскому языку и математике 
по причине введения ограни-
чительных мер по COVID-19. 
В форме ГВЭ - по одному из 
этих предметов по выбору.

По итогам ГИА 9 аттеста-
ты об основном общем об-
разовании получили – 100% 
обучающихся. Аттестат с от-
личием получили 8 человек 
(3,06%).

Получили образование 
– 99,2%, не получили – 0,8%.

Восемь обучающихся 9 
класса получили аттестат об 
основном общем образова-
нии с отличием.

В ноябре в муниципаль-
ном этапе Всероссийской 
олимпиады школьников при-
няло участие 112 обучаю-

щихся. Стали победителями 
и призерами – 70 чел., из них 
для участия в региональном 
этапе Всероссийской олимпи-
ады школьников в 2022 году 
отобраны 13 чел. 

В региональном этапе 
Всероссийской олимпиады 
школьников в г. Владивосток 
в январе приняли участие 
3 обучающихся, участников 
муниципального этапа 2020 
года. 

В олимпиаде среди обу-
чающихся начальных классов 
приняло участие 61 обучаю-
щийся из 5 общеобразова-
тельных организаций. Стали 
победителями и призерами 
32 обучающихся.

Реализация националь-
ного проекта Образование в 
образовательных организа-
циях проходила по следую-
щим региональным проек-
там: «Современная школа», 
«Успех каждого ребенка», 
«Цифровая образовательная 
среда». В двух школах округа 
открыты центры естественно-
научной и цифровой направ-
ленности «Точки роста». 

Численность обучающих-
ся, охваченных основными и 
дополнительными общеобра-
зовательными программами 
цифрового, естественнона-
учного и гуманитарного про-
филей - 485 человек. 

Число участников откры-
тых онлайн-уроков, реализуе-
мых с учетом опыта цикла от-
крытых уроков «Проектория», 
«Уроки настоящего» или иных 

аналогичных по возможно-
стям, функциям и результа-
там проектах, направленных 
на раннюю профориентацию 
- 6898 человек.

В тематических уро-
ках информатики в рамках 
всероссийского мероприя-
тия «Урок Цифры» приняло 
участие – «Разработка игр» 
- 2044 чел., «Искусственный 
интеллект в образовании» 
- 1938 чел., «Цифровое про-
изводство» - 1739 чел., «Бес-
пилотный транспорт» - 1245 
чел., «Приватность в цифро-
вом мире» - 1461 чел.

Ведётся учёт детей, под-
лежащих обязательному об-
учению в образовательных 
организациях, реализующих 
образовательные програм-
мы начального общего, ос-
новного общего, среднего 
общего образования (далее 
– Учёт). В период с февраля 
по сентябрь был организован 
Учет детей, поступающих в 1 
класс, по результатам пере-
писи несовершеннолетних на 
территории, закрепленной за 
общеобразовательной орга-
низацией. 

На конец года сформи-
рована база данных общеоб-
разовательных организаций 
об обучающихся: 

- обучающихся в общеоб-
разовательных организациях, 
вне зависимости от места их 
проживания - 2444 человек; 

- находились на индиви-
дуальном обучении на дому 
- 5 человека (АППГ – 4);

- обучающихся, не полу-
чающие общее образование 
по состоянию здоровья – 4 
человека (АППГ - 4);

- не посещающих или 
систематически пропускаю-
щих по неуважительным при-
чинам учебные занятия – 9 
человека (АППГ - 6);

- оставление образова-
тельной организации до по-
лучения им основного обще-
го образования – 0 человек 
(АППГ – 1, Орлов Иван, об-
учающийся МКОУ СОШ №4 
с.Кокшаровка);

- обучающихся детей ин-
валидов – 31 человек;

- обучающихся детей с 
ОВЗ – 127 человека.

В управление образо-
вания поступило 39 инфор-
маций о нарушении прав и 
законных интересов несо-
вершеннолетних, из них:

- 6 об обучающихся об-
разовательных организаци-
ях, допускающих пропуски 
уроков без уважительных 
причин;

- 13 о 13 чрезвычайных 
происшествиях с 13 несо-
вершеннолетними (5 слу-
чаев «самовольный уход»; 
1 случай «Кибербуллинга»; 
3 случая «жестокого обра-
щения с детьми»; 1 случай 
«суицида» (медикаментоз-
ное отравление); 2 случая 
«дорожно-транспортное 
происшествие»; 1 случай 
«преступление против по-
ловой неприкосновенности». 
Во всех случаях с несовер-
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шеннолетними и их родителями про-
ведена профилактическая работа, 
разъяснены способы мирного урегу-
лирования конфликтных ситуаций. По 
двум случаям дорожно-транспортных 
происшествий и из-за несоблюдения 
очередности проезда транспортных 
средств велосипедиста и автомоби-

листа проведена комиссионная про-
верка специалистами управления об-
разования и ОГИБДД ОМВД России 
по Чугуевскому округу. Недостатки в 
работе не выявлены. В образователь-
ной организации приняты дополни-
тельные меры по профилактике ДДТТ.

Дошкольное образование

Показатели Ед.изм.

Количество организаций (отдельных) 20

Количество групп полного дня, из них: 43

- в дошкольных образовательных организациях 37

- в общеобразовательных организациях 6

Количество групп кратковременного пребывания 6

Всего детей в районе в возрасте от 1 - 7 лет по состоянию 
на 01 января 2021 года 1431 чел.

Всего детей, посещающих организации 975 чел.

Процент охвата детей, от общей численности детей в воз-
расте от 1 года до 7 лет, проживающих в районе 72,2%

Потребность населения района в услугах дошкольного об-
разования 1156 чел.

Размер родительской платы:

- для детей, посещающих дошкольные группы с режимом 
работы 10.5 ч. 2100 руб

- для детей, посещающих группы кратковременного пребы-
вания с режимом работы до 5 ч. 525 руб

Средняя численность детей, пользующихся льготой по 
оплате за присмотр и уход за ребенком в ДОО,  в 2021 г, из 
них:

221 чел.

– 50% 192 чел.

– 100% 29 чел.

Количество поданных заявлений в ДОУ (ОУ) в 2021 году, из 
них: 228

-в числе, нуждающихся в предоставлении места в муници-
пальные дошкольные организации на 01.09.2021 г. (акту-
альный спрос)

140 чел.

-распределены 130 чел.

Всего выданных направлений за 2021 г, из них: 216

-стоящим в очереди на получение места в ОО 174

-для перевода из одной ОО в другую 42

Общее количество заявлений (запросов) о предоставлении 
государственной услуги, поступивших от физических лиц 415

Проводились совещания с руко-
водителями МКДОУ по различным 
темам.

На постоянной основе прово-
дится мониторинг функционирования 
ДОО и дошкольных групп ОО. Учёт 
детей дошкольного возраста, нуж-
дающихся в получении дошкольного 
образования, ведётся в автоматизи-
рованной информационной систе-
ме «Е-услуги. Образование», где 
осуществляется приём заявлений, 
постановка на учет и зачисление де-

тей в образовательные учреждения, 
реализующие основную общеобра-
зовательную программу дошколь-
ного образования. Осуществляется 
администрирование и сопровождение 
ведения образовательными организа-
циями, реализующими общеобразо-
вательные программы дошкольного 
образования, автоматизированной 
информационной системы «Сетевой 
город образования. Дошкольное об-
разование».

Организация общедоступных (бесплатных) творческих объединений (кружков), физкультурно – спортивных 
объединений (секций), клубов и привлечение к участию в них несовершеннолетних.

Доля детей в возрасте от 
5 до 18 лет, получающих ус-
лугу по дополнительному об-
разованию в общей числен-
ности несовершеннолетних 
данной возрастной группы, 
составляет 77,0 % 

На базе 19 общеобра-
зовательных организаций 
действуют 183 общедоступ-
ных (бесплатных) творческих 
объединений (кружков), физ-
культурно – спортивных объ-
единений (секций) и клубов, 
в которых занято 1739 уча-
щихся, что составляет 70,6% 
охвата учащихся общеобра-

зовательных организаций (в 
2020 году – 186 объединений, 
2040 учащихся, что составля-
ло 83% охвата).

На базе муниципального 
бюджетного учреждения до-
полнительного образования 
«Детско-юношеский центр» 
действует 33 общедоступ-
ных (бесплатных) творче-
ских объединения (кружки) 
и физкультурно – спортив-
ные объединения (секции), 
в которых занимаются 919 
обучающихся, что составляет 
29,2 % от общего количество 
детей в возрасте 5-18 лет 

(АППГ – 36 объединений, в 
них 1065 обучающихся, 32,0 
%). Физкультурно-спортивных 
секций (объединений) – 13, 
в которых 425 обучающих-
ся, что составляет 13,5 % от 
общего количество детей в 
возрасте 5-18 лет (АППГ – 14 
объединений, в них 506 об-
учающихся, 15,2%).

В муниципальном бюд-
жетном образовательном 
учреждении дополнитель-
ного образования «Чугуев-
ская детская музыкальная 
школа» 105 обучающихся 
(АППГ – 101). 

В 2021 году проведены 
совместно:

- с МБУ ДО «Детско-юно-
шеский центр» 64 районных 
массовых мероприятий с об-
учающимися образователь-
ных организаций (АППГ - 36), 
в которых приняли участие 
1659 обучающихся (АППГ 
– 1247), призеров 1064 обу-
чающихся (АППГ - 704). Из 
них мероприятий физкуль-
турно-спортивной направ-
ленности по различным ви-
дам спорта 39 (АППГ – 15), 
в них приняли участие 612 
обучающихся (АППГ – 438), 

призеров 389 обучающихся 
(АППГ – 145);

-  с  литературно-ме -
м о р и а л ь н ы м  м у з е е м 
им.А.А.Фадеева с.Чугуевка 
проведены 75 мероприя-
тий по просветительской 
деятельности для детей и 
молодежи патриотической 
направленности на платной 
договорной основе (АППГ – 
81), приняли участие 1500 
человек из муниципальных 
образовательных организа-
ций (АППГ – 1400). 

Участие в организации летнего отдыха, досуга и занятости несовершеннолетних.

За летний период ох-
вачено летним оздоровле-
нием и временным трудоу-
стройством 872 учащихся в 
возрасте от 7 до 18 лет, что 
составляет 36,4 % от обще-
го количества обучающихся 
(АППГ – 2,37 %; 60 школьни-
ков), а именно:

- функционировало 15 
оздоровительных лагерей с 
дневным пребыванием детей 
на базах общеобразователь-
ных организаций в 2 смены 
со сроком функционирования 
21 календарный день. Всего 
в них отдохнуло 666 человек 
в возрасте от 6,5 до 15 лет. 
Оздоровительные смены 
окончены 16 июля 2021 года;

- в загородных летних 
оздоровительных лагерях 

отдохнуло 70 учащихся, из 
них; в Краснодарском крае 
- 6 учащихся; из числа соци-
ально незащищенных – 22 
учащихся;

- в летний период вре-
менно трудоустроено в об-
щеобразовательных органи-
зациях 136 обучающихся, что 
составляет 18,5 % от общего 
количества обучающихся в 
возрасте от 14 и старше лет 
(в 2020 году – 57 несовер-
шеннолетних в возрасте от 
14 до 18 лет, что составляло 
6,8 %). На организацию вре-
менного трудоустройства 
школьников выделено 649,7 
тыс. рублей из средств бюд-
жета округа, израсходовано 
649,7 тыс. рублей (в 2020 
году – 257,8 тыс. рублей).

С 1 сентября в муници-
пальных общеобразователь-
ных организациях внедрены 
Рабочие программы воспита-
ния. Программа воспитания 
– это не перечень обязатель-
ных для школы мероприятий, 
а описание системы возмож-
ных форм и способов работы 
с детьми.

 Проведены профилак-
тические мероприятия, на-
правленны на развитие у 
детей и молодежи стойкого 
неприятия идеологии тер-
роризма, ориентированы 
на развитие патриотиче-
ского воспитания детей и 
молодежи, в том числе на 
формирование культуры 
межнационального обще-
ния, которое осуществляется, 

прежде всего при изучении 
учебных предметов «Исто-
рия», «Обществознание», 
«Основы безопасности жиз-
недеятельности», «Основы 
религиозных культур и свет-
ской этики», «Литература», 
«Мировая художественная 
культура», а также посред-
ством проведения воспита-
тельных мероприятий в про-
цессе разнообразных форм 
внеклассной и внешкольной 
работы и предполагает ре-
шение следующих задач:

- воспитание глубокого 
уважения к многонациональ-
ному народу России, любовь 
к Отечеству;

- культивирование бе-
режного отношения к людям 
различных национальностей 

страны, к их языкам, соци-
альным ценностям;

- воспитание в духе мира 
и уважения ко всем народам 
Земли;

- воспитание в духе 
терпимости к религиозным 
чувствам людей, обеспече-
ние мирного разрешения 
возникающих конфликтов, 
культуры на стыке различ-
ных религий.

Обучающемуся МКОУ 
СОШ №8 с. Уборка (Сукач 
Руслан) объявлена благо-
дарность МКОУ СОШ №8 с. 
Уборка, главы администра-
ции Чугуевского муниципаль-
ного округа и администрации 
Приморского края за актив-
ную гражданскую позицию, 
проявленную решительность 
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и своевременно принятые 
меры при тушении загораний 
в период действия особого 
противопожарного режима. В 
минувший весенний пожаро-
опасный период по собствен-
ной инициативе отслеживал 
возгорания в близи родного 
села и оперативно инфор-
мировал об этом работников 
Уборковского лесничества. 

В муниципальных обще-
образовательных организа-
циях проведены:

Мероприятия граждан-
ско-патриотической направ-
ленности с целью популяри-
зации российской истории в 
образовательных организа-
циях: 

Всероссийские акции 
«Сады Победы»; «Бессмерт-
ный полк»; «Свеча памяти»; 
«Письмо Победы»; «Георги-
евская ленточка»; «Междуна-
родный субботник»; «Вахта 
памяти»; «Вечный огонь с 
нашем сердце»; «Танце-
вальный флешмоб» и другие. 
Всего проведено 9 мероприя-
тий, общее количество участ-
ников - 9787.

Всероссийская акция 
«Окна Победы». Более 1000 
фотографий, украшенных 
окон своего дома рисунком 
о Победе и словами благо-
дарности, размещено школь-
никами в социальных сетях;

Международный истори-
ческий диктант на тему собы-
тий Великой отечественной 
войны - «Диктанта Победы». 
Приняли участие 9 общеоб-
разовательных организаций, 
203 участника;

Всероссийский проект 
«Дорога памяти»: 

- 73 юнармейцы отряда 
«Патриоты России» Всерос-
сийского детско-юношеско-
го военно-патриотического 
общественного движения 
«ЮНАРМИЯ» МКОУ СОШ 
им.А.А.Фадеева с.Чугуевка 
провели цикл мероприятий в 
рамках реализации проекта 
(демонстрация видеороли-
ков; сообщения в социаль-
ных сетях; выпуск стенгазеты 
и плакатов; устные сообще-
ния об участниках ВОв на 

классных часах в школе; 
практические занятия по по-
иску сведений об участниках 
ВОв на сайтах Министерства 
обороны («Память народа», 
«Подвиг народа», «Архивный 
батальон», «Победитель», 
«Развёртывание знамени»; 
«Архив МО РФ» и другие); со-
общения о проекте, порядке 
участия в нём и  размещению 
информации на официаль-
ном сайте «Дорога Памяти».

Проведено 20 меропри-
ятий;

-  проведены класс -
ные часы, радиолинейки и 
школьные линейки по теме: 
«Дорога памяти». Проведено 
58 мероприятий, 2398 участ-
ников;

- размещена инфор-
мация о проекте и порядке 
участия в нём в образова-
тельных организациях (ре-
креации, официальный сайт).

- 24 массовых мероприя-
тия с обучающимися: смотр 
художественной самоде-
ятельности по теме: «Мы 
помним! Мы гордимся!»; кон-
курс чтецов и вокального ма-
стерства по теме: «Помним, 
те священные года…» и «О 
доблести, о подвиге, о славе; 
праздничные концерты «Этих 
дней не смокнет слава…» и 
фестивали военно-патриоти-
ческой песни по теме: «Летят 
журавли»; познавательные 
мероприятия и викторины 
по теме: «Боевая Слава» с 
представлением проектных 
работ в оцифрованном виде 
об участниках Великой От-
ечественной войны, приняли 
участие 1832 обучающихся;

- классные часы, «кру-
глый стол» по теме: «Пе-
тровские уроки»; «Что значит 
жить в мире с собой и дру-
гими?»; «Возьмёмся за руки, 
друзья»; «Наша истинная 
национальность – человек» 
и другие. Проведено 312 ме-
роприятий, 7800 участников;

- обновлены информа-
ционные стенды патриоти-
ческой направленности в 
общеобразовательных ор-
ганизациях («Юные герои 
большой войны»; «Дети – ге-

рои Великой Отечественной 
войны» и другие);

- осуществлялось вза-
имодействие с Чугуевским 
военным комиссариатом, 
с целью предоставления 
фотографий и сведений об 
участниках Великой Отече-
ственной войны. Собрано 
856 материалов, из них за-
гружено 824 информацион-
ных материалов на офици-
альном интернет - портале 
Минобороны России, в том 
числе с фотографиями - 271.

Всероссийский урок 
«Славянской письменности» 
(546 участников);

Всероссийская акция 
«День России» (41 участник); 

Акции «Ветераны живут 
рядом» и «Милосердие» по 
оказанию помощи в благо-
устройстве придомовой тер-
ритории вдовам участников 
ВОв, ветеранам труда, пре-
старелым односельчанам 
(153 участника);

Акция «Сохраним па-
мятник воинам-защитникам». 
Патриотические объедине-
ния в школах в свободное от 
учебы время ведут работу по 
благоустройству и сохране-
нию мемориалов, обелисков 
воинам-землякам, павшим в 
боях за Родину, по месту жи-
тельства (92 участника);

Поисково–исследова-
тельская работа членами 
патриотических клубов  по 
сбору материалов о геро-
ях своей семьи и другие на 
тему: «Нераскрытые стра-
ницы истории», «История 
одного ордена», «Боевые 
ордена и медали»,  «Памят-
ники детям – героям», «Кни-
га памяти», «История моей 
семьи в истории Отечества» 
(по воссозданию семейных 
традиций, биографии и ро-
дословной своих родствен-
ников). Проведено 9 меро-
приятий, 176 участников, 
родителей - 28. По итогам 
исследовательской работы 
проведены мероприятия: 
беседы о подвигах героев – 
чугуевцев и рассказы о геро-
ях - земляках «Моя семья в 
годы Великой Отечественной 

войны»; акция «Знай своих 
героев!» инициативными 
группами образовательных 
организаций; публикации 
статей «Герои России», «Ге-
рои моей семьи» в районной 
газете «Наше время». 

Мероприятия, направ-
ленные на повышение ува-
жения граждан к символам 
России, выдающимся рос-
сиянам и историческим лич-
ностям (мероприятия, по-
священные 290-летию со дня 
рождения Генералиссимуса 
А.В.Суворова (видеофиль-
мы); Гагаринский урок «Кос-
мос – это мы»; мероприятия 
на лучшее знание государ-
ственной символики Россий-
ской Федерации (викторины, 
квесты, конкурсы); показ во-
енно-патриотических филь-
мов). Проведено 385 меро-
приятий, 2345 участников.

Мероприятия историко-
патриотической направлен-
ности (встречи обучающихся 
с тружениками и вдовами Ве-
ликой Отечественной войны, 
с участниками локальных 
войн и ветеранами военной 
службы; Уроки мужества. 
Проведено 48 мероприятий, 
приняли участие 1568 обуча-
ющихся.

В рамках координации 
деятельности муниципаль-
ных общеобразовательных 
организаций проведена сле-
дующая работа:

 Введены дополни -
тельные ставки психологов. 
Ставки психологов имеются 
в 7 муниципальных обще-
образовательных организа-
циях (охват 39% от общего 
количества). В остальных 
школах, при отсутствии штат-
ного психолога, оказывают 
помощь психологи КГАУСО 
«Арсеньевский социально-
реабилитационный центр 
для несовершеннолетних 
«Ласточка» по безвозмезд-
ному Соглашению, которые 
проводят мероприятия на 
выявление уровня тревож-
ности несовершеннолетнего 
(склонностью к суицидально-
му, скрыто-агрессивному, экс-
тремистскому поведению); 

комплекс мер по организа-
ции продуктивной деятель-
ности несовершеннолетних, 
находящихся в конфликте с 
законом; социальное сопро-
вождение семей с детьми.

Социальные педагоги 
имеются в 10 муниципаль-
ных общеобразовательных 
организациях. В остальных 
школах, при отсутствии со-
циального педагога, работу 
выполняют директора или 
завучи по учебно-воспита-
тельной работе, старшие 
вожатые.

Логопеды имеются в 6 
образовательных организа-
циях. 

 В образовательных ор-
ганизациях округа году ра-
ботало 793 человека, в том 
числе 379 педагогических 
работников. 

Всего в системе обра-
зования два Заслуженных 
Учителя Российской Фе-
дерации, 101 педагог на-
гражден нагрудным знаком 
«Почетный работник общего 
образования», 140 – Почет-
ной грамотой Министерства 
образования и науки РФ.

В образовательных ор-
ганизациях работает 73 пе-
дагога с высшей категорией, 
81 – с первой категорией, 23 
победителя конкурса при-
оритетного национального 
проекта «Образование».

В ходе организацион-
но-методической деятель-
ности было организовано: 
подготовка и проведение 
методических мероприятий 
различных форм, методиче-
ское сопровождение и ока-
зание практической помощи 
молодым специалистам и 
педагогическим работни-
кам в период подготовки к 
аттестации, организация 
различных форм повыше-
ния квалификации (курсы 
повышения квалификации, 
семинары, РМО,  конкурсы 
профессионального мастер-
ства и пр.), методическое со-
провождение организации 
государственной (итоговой) 
аттестации в 9, 11 классах. 

Курсы повышения квалификации прошли 348 чел. 

В течение года было 
проведено 59 районных ме-
тодических объединений, 3 
семинара для молодых спе-

циалистов.
Высшую категорию по-

лучили 13 педагогов, первую 
– 28 педагогов.

Конкурсы для педагогов:
- районный фестиваль 

педагогических идей «От-
крой себя» (29 участников из 

9 школ, 22 призовых места);  
- районная олимпиада по 

русскому языку, математике, 
биологии, истории и обще-

ствознанию среди учителей 
школ (15 участников из 6 
школ, 10 призовых мест)

Конкурсы для обучающихся:

- районный конкурс ис-
следовательских и проектных 
работ среди учащихся обще-
образовательных организа-
ций «Горизонты открытий» 
(19 участников из 6 школ); 

-  районный конкурс 
«История моей семьи в исто-
рии России» (11 участников 
из 5 школ); 

- муниципальный этап 

Всероссийского конкурса 
чтецов «Живая классика» (47 
участников из 6 школ);

- Межепархиальный кон-
курс чтецов «Лира добра» 
(53 участника из 9 школ);

- ежегодный межепархи-
альный конкурс «Герои От-
ечества» (28 участников из 
7 школ);

150 педагогов приняли 

участие в краевых, всерос-
сийских и международных 
конкурсах.

В школах недостаточно 
учителей русского и англий-
ского языка, математики, 
физики, начальных классов. 
Согласно федеральной про-
грамме «Земский учитель» в 
МБОУ СОШ № 2 с.Чугуевка 
приехал учитель математики, 

где и трудится по настоящее 
время.

Охват горячим питанием 
обучающихся школ составил 
93,3 %, что соответствует по-
казателям предыдущего года. 

На территории округа в 
полном объеме выполняются 
майские Указы Президента 
Российской Федерации в ча-
сти оплаты труда работников 

образования.
Среднемесячная начис-

ленная заработная плата ра-
ботников общеобразователь-
ных организаций в расчете 
на одно физическое лицо 
составила 42 779,79 рубля, 
в 2020 году - 37 509,55 рубля, 
увеличение на 14,0 % .

Среднемесячная начис-
ленная заработная плата 
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учителей общеобразователь-
ных организаций в расчете 
на одно физическое лицо со-
ставила 52 385,66 рублей, в 
2020 году - 44 805,40 рублей 
увеличение на 16,9%.

Среднемесячная начис-
ленная заработная плата 
административно-управ-

ленческого, учебно-вспо-
могательного, младшего 
обслуживающего персонала 
общеобразовательных орга-
низаций в расчете на одно 
физическое лицо составила 
32 158,92 рублей, в 2020 
году- 29 602,68 рубля, уве-
личение на 8,6%.

Среднемесячная начис-
ленная заработная плата 
директоров и заместителей 
директоров, имеющих педа-
гогическую нагрузку в расче-
те на одно физическое лицо, 
составила 76 506,31 рублей, 
в 2020 году- 66 458,23 ру-
блей, увеличение на 15,1%.

В структуре консолиди-
рованного бюджета расходы 
на систему образования со-
ставляют 64,5 % или 689,1 
млн. руб.  Средства суб-
венций и субсидий краевого 
и федерального бюджета 
– 395,5 млн. руб., средства 
местного бюджета 293,6 

млн. руб. 
Из них 43,7 млн. руб. 

было направлено на подго-
товку образовательных ор-
ганизаций к новому учебному 
году. (17,7 млн. руб. – сред-
ства краевого бюджета, 26,0 
млн. руб. – местного).

Культура

На территории округа 
функционирует 20 структур-
ных подразделения куль-
турно-досугового типа, 15 
библиотек, 1 многофункци-
ональный культурный центр 
«Автоклуб» для обслужива-
ния населения в сёлах, где 
учреждения культуры отсут-
ствуют.

Кадровый состав
Основных сотрудников 

(творческих), специалистов 
в области культуры (заведу-
ющие клубами, художествен-
ные руководители, руководи-
тели кружков, библиотекари, 
методисты) - 61 человек, 

из них: 
в учреждениях куль-

турно-досугового типа - 38 
человек;

в библиотеках - 23 че-
ловека.

Проведен анализ выпол-
нения целевых показателей 

муниципальной программы 
«Развитие культуры Чу-
гуевского муниципального 
округа» на 2020-2027 годы:

«Охват населения Чу-
гуевского муниципального 
округа культурными меро-
приятиями». 

Показатель выполнен на 
68%, при плановых значени-
ях 41 %.

«Количество посещений 
учреждений культуры».

Плановый показатель 
144 053 человека, фактиче-
ски посещения составили – 
145 210 человек (101%). 

«Количество участни-
ков клубных формирований» 
- плановый показатель соста-
вил 1046 человек, фактиче-
ски посещаемость составила 
1070 человек (103 %).

«Число посещений би-
блиотек»

Библиотечное обслужи-

вание населения Чугуевского 
муниципального округа стро-
илось на основе муниципаль-
ного задания и информаци-
онных, культурно-досуговых 
потребностей населения 
округа. Муниципальное за-
дание учреждения по муни-
ципальной услуге – «библи-
отечное, библиографическое 
и информационное обслужи-
вание пользователей библио-
теки» выполнено полностью. 
Показатель объема муници-
пальной услуги представлен 
количеством посещений. За 
отчетный период пользова-
тели посетили библиотеки 
149 077 раз, это 100,4% от 
плановых показателей. 

Основные показатели 
по читателям и книговыдачи 
показывают положительную 
динамику в выполнении кон-
трольных показателей библи-
отечной деятельности.

В рамках реализации 
мероприятий государствен-
ной программы Приморско-
го края «Развитие культуры 
Приморского края на 2020-
2027 годы» в 2021 году была 
проведена реконструкция 
объекта культурного насле-
дия регионального значения 
«Памятник партизанам, по-
гибшим в годы гражданской 
войны» общей стоимостью 
12,0 млн. рублей.

2021 год в Чугуевском 
муниципальном округе был 
объявлен «Годом А.А. Фа-
деева» и приурочен к 120-й 
годовщине со дня рождения 
писателя, в рамках которого 
прошёл ряд мероприятий 
посвященных жизни и твор-
честву нашего знаменитого 
земляка. 

В сентябре проведен 
ряд мероприятий в честь 
«Праздника урожая», по-

свящённого 86-й годовщине 
образования Чугуевского 
района.

Четвертый год подряд на 
территории округа на протя-
жении летнего периода по 
инициативе депутата Госу-
дарственной Думы РФ В.М. 
Новикова при поддержке 
администрации Чугуевского 
муниципального округа про-
водились развлекательные 
мероприятия «Летние вечера 
50+».

Коллективы и солисты 
округа в течение года при-
нимали участие в краевых 
мероприятиях, занимая при-
зовые места. 

В октябре в районном 
Доме культуры состоялся 
краевой фестиваль русской 
песни «А песня русская 
жива!», где приняли участие 
конкурсанты из 6 муниципа-
литетов Приморского края.

Работа с молодёжью

На территории округа 
действует три районных 
молодежных общественных 
объединения: волонтерский 
корпус «Мы Меняем Мир», 
Чугуевская организация 
ПКО «Российский Союз мо-
лодежи» и молодежное объ-
единение «Молодая гвар-
дия». Активно развивается 
общероссийское движение 
«Юнармия».

Зимой прошел сезон 
интеллектуальных игр 
«Морская лига», организа-
тором которой выступает 
Российский Союз Молоде-
жи. Площадки игр организо-
ваны в трех образователь-
ных организациях района. 
По результатам серии игр 
одна команда приняла уча-

стие в финале в г. Владиво-
сток. Осенью начался сезон 
«Морская лига: 2021-2022», 
в котором приняло участие 
42 человека.

Команды из 3 школ в ко-
личестве 18 человек приняли 
участие в синхронных этапах 
Чемпионата по решению со-
циальных кейсов.

В октябре проведена 
викторина, приуроченная к 
83-летию Приморского края, 
в которой приняло участие 
22 человека. В этом же ме-
сяце прошла Школа лидер-
ства, совместно с РСМ (20 
человек).

Совместно с музеем 
А.А. Фадеева проведены 
интеллектуальный турнир 
«Знатоки», посвящённый 

120-летию со дня рождения 
писателя А.А. Фадеева для 
обучающихся школ Чугуевки 
и Соколовки (28 человек).

Представители Чугуев-
ского РСМ провели моло-
дёжную квест-игру «АртДе-
сант: поехали!». Участие в 
игре приняли 30 человек. В 
рамках этого же проекта на 
территории школы был уста-
новлен арт-объект.

В декабре прошёл «Тест 
по истории Великой От-
ечественной войны» на базе 
школ Чугуевского района. 

Совместно с руководите-
лями молодежных объедине-
ний и общественных органи-
заций проведены 2 масштаб-
ных экологических акции по 
уборке прибрежной зоны 

водоемов, популярных мест 
отдыха. В экологических ак-
циях приняли участие свыше 
50 добровольцев в возрасте 
14-35 лет. Проведена эколо-
гическая акция «Экозабота» 
по сбору использованных 
батареек, в которой приняли 
участие 25 волонтёров.

С  2 7 . 1 2 . 2 0 2 1  п о 
31.12.2021 года проведена 
акция «Подарок в каждый 
дом». Волонтерский кор-
пус МММ в конце декабря 
принял участие в конкурсе 
добровольческих акций и 
выиграл грант, на который 
была реализована акция 
«Подарок в каждый дом». В 
канун Нового года 50 мало-
обеспеченных семей получи-
ли подарки от Деда Мороза и 

Снегурочки.
Акция «Щедрая корзина» 

и «Добрые вещи в добрые 
руки» проведены в декабре. 
Собранные продукты были 
доставлены адресатам – 
многодетным семьям, а при-
несенные людьми ненужные 
вещи нашли применение в 
новых руках. В организации 
акции приняли участие по-
рядка 20 волонтёров.

Акция «Подари мечту» 
прошла 27 декабря. В рам-
ках акции проведена беспро-
игрышная лотерея, в которой 
приняло участие более 200 
человек. Собранные сред-
ства пошли на приобретение 
подарка для ребенка с огра-
ниченными возможностями 
здоровья.

Физическая культура и спорт

На территории округа 
было проведено 119 физ-
культурно-спортивных меро-
приятий, в которых приняло 
участие 5000 человек.

Количество проведен-
ных спортивных мероприя-
тий ежегодно увеличивается. 
Так, в 2021 году по отношению 
к 2019 году показатель вырос 
на 3%. В 2020 году показатель 
снижен в связи с объявленны-

ми ограничениями в проведе-
нии массовых мероприятий, 
направленными на противо-
действие распространения 
новой коронавирусной ин-
фекции «COVID-19».

Доля граждан, система-
тически занимающихся спор-
том, в 2021 году составила 
32,51 %, что составляет 105% 
от планового значения.

Чугуевский муниципаль-

ный округ стал одним из 
немногих муниципалитетов 
Приморского края, который 
принимает участие во Все-
российской акции «10 000 
шагов к жизни» по «маршрут 
здоровья».

Ежегодно растет мощ-
ность спортивных объектов 
в связи с вводом в эксплуата-
цию спортивных и спортивно 
- игровых площадок.

Доля граждан, систематически занимающихся 
спортом, %
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Социальная сфера

Управлением социаль-
но-культурной деятельности 
проводилась работа по орга-
низации и проведению муни-
ципального этапа конкурса 
«Семья года», в котором 
приняло участие 11 семей, 
и участие в церемонии на-
граждения семей-участников 
и семей-победителей, где им 
вручались дипломы участни-
ков и памятные подарки.

Проведено 5 заседаний 
антинаркотической комиссии, 
на которых было рассмотрено 
28 вопросов. 

Оказано содействие ре-

лигиозным организациям в 
вопросе категорирования и 
паспортизации религиозных 
объектов во исполнение По-
становления Правительства 
РФ от 05 сентября 2019 г. 
№1165 «Об утверждении 
требований к антитеррори-
стической защищенности 
объектов (территорий) рели-
гиозных организаций и формы 
паспорта безопасности объек-
тов (территорий) религиозных 
организаций». 

Проведено заседание 
общественного совета, где 
рассматривался вопрос о вза-

имодействии общественных, 
политических и религиозных 
организаций, диаспор с орга-
нами местного самоуправле-
ния Чугуевского муниципаль-
ного округа.

Разработана и действу-
ет муниципальная программа 
«Укрепление общественного 
здоровья» на 2021-2027 годы, 
в рамках которой размеща-
ется информация и распро-
страняются информационные 
листовки о пропаганде здоро-
вого образа жизни и прочее. 
Размещено 5 баннеров, рас-
пространено среди населения 

более 500 памяток и буклетов.
Проведено заседание 

рабочей группы по вопросу 
переноса воинского захоро-
нения вне кладбища, рас-
положенного в полях между 
сёлами Павловка и Антоновка 
Чугуевского района, с пред-
ложением к командиру в/ч 
77994-2 Захарову А.В. обра-
титься к вышестоящему ру-
ководству для рассмотрения 
вопроса по перезахоронению 
воинского захоронения на 
территории войсковой части 
77994-2 с.Соколовка (аэро-
дром) или на прилегающей к 

ней территории.
Заключены соглашения 

с общественными органи-
зациями (Совет ветеранов, 
Общество инвалидов, Обще-
ство слепых, ГРОМ) для вы-
деления субсидии на ведение 
уставной деятельности. Об-
щая сумма субсидии состави-
ла 120 тысяч рублей.

На карте доступности 
портала «Доступная среда» 
размещены все паспортизи-
рованные (более 20) объекты 
социальной инфраструктуры, 
находящиеся в муниципаль-
ной собственности.

Выполнение администрацией Чугуевского муниципального района законодательных актов Российской 
Федерации и Приморского края

Федеральный закон от 
05 апреля 2013 года № 44-
ФЗ «О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспе-
чения государственных и 
муниципальных нужд»

За год муниципальными 
заказчиками администрацией 
Чугуевского муниципального 
округа и МКУ «ЦХО»,  было 
размещено 169 закупок то-
варов, работ, услуг на общую 
сумму 553,22 млн. рублей, в 
том числе:

- 164 электронных аук-
ционов на сумму 549,54 млн. 
рублей

- 5 закупок с единствен-
ным исполнителем (4- для 
обеспечения коммунальны-
ми услугами, 1 – аварийно-
восстановительные работы) 
на общую сумму 3,68 млн. 
рублей.

Среди субъектов малого 
предпринимательства закуп-
ки проведены на сумму 57,84 
млн. рублей, что составляет 
более 25% от общего объема 
размещенных закупок.

По итогам произведен-
ных закупок было заключе-
но 97 контрактов на общую 
сумму 328,91 млн. рублей. 
Сумма экономии бюджетных 

средств при проведении за-
купок составила:

- 6,05 млн. рублей по 
администрации Чугуевского 
муниципального округа;

- 0,38 млн. рублей по 
МКУ «ЦХО».

Законы Приморского 
края от 08.11.2011 № 837-КЗ 
«О бесплатном предостав-
лении земельных участков 
гражданам, имеющим трех 
и более детей в Примор-
ском крае», от 27.09.2011 
№ 250-КЗ «О бесплатном 
предоставлении земель-
ных участков для инди-
видуального жилищного 

строительства на терри-
тории Приморского края»

Продолжается реа -
лизация мероприятий по 
обеспечению граждан зе-
мельными участками для 
индивидуального жилищно-
го строительства в рамках 
Закона Приморского края от 
08.11.2011 года № 837-КЗ «О 
бесплатном предоставлении 
земельных участков гражда-
нам, имеющим трех и более 
детей, в Приморском крае» 
и Закона Приморского края 
от 27.09.2011 года № 250-КЗ 
«О бесплатном предоставле-
нии земельных участков для 

индивидуального жилищного 
строительства на территории 
Приморского края».

На сегодняшний день 
157 семей включено в реестр 
(№ 837-КЗ), 150 обеспечено 
участками (95,5%), 10 семей 
получили в собственность 
ранее арендованные земель-
ные участки. По исполнению 
№ 250-КЗ: 73 семьи числятся 
в реестре, 70 – предостав-
лены земельные участки 
(95,9%), 6 семей закончили 
строительство и оформили 
земельные участки в соб-
ственность.

Исполнение государственных полномочий:  
По обеспечению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав

Приоритетными на -
правлениями деятельности 
комиссии по делам несовер-
шеннолетних и защите их 
прав являются:

- разработка комплекса 
дополнительных мер, направ-
ленных на снижение уровня 
преступности среди несовер-
шеннолетних;

- раннее выявление и 
профилактика девиантного 
поведения несовершеннолет-
них (алкоголизм, табакокуре-
ние, потребление наркотиче-
ских средств, психотропных 
веществ и их аналогов, а 
также новых потенциально 
опасных психоактивных ве-
ществ, суицидальное пове-
дение, интернет-зависимость, 
агрессивное и опасное для 
жизни и здоровья поведение);

- профилактика безопас-
ности детей.

В марте организовано 
и проведено совещание 
руководителей органов и 
учреждений системы про-
филактики безнадзорности 
и правонарушений несо-
вершеннолетних «Об орга-
низации работы с семьями, 
находящимися в социально 
опасном положении», в апре-
ле – совместный с КГАУСО 
«Арсеньевский СРЦН «Ла-
сточка» семинар-практикум 

для специалистов образова-
тельных учреждений по теме: 
«Системы мер профилактики 
семейного неблагополучия и 
сохранение семьи и родите-
лей для ребенка.». В декабре 
инициировано проведение 
сотрудниками ГАУ ДПО ПК 
ИРО обучения руководителей 
образовательных организа-
ций по теме: «Организация 
работы образовательных ор-
ганизаций по профилактике 
безнадзорности и правонару-
шений несовершеннолетних».

Проведено 56 заседаний, 
из них, 1 выездное (с. Кокша-
ровка).

В рамках координации 
проведения индивидуальной 
профилактической работы с 
несовершеннолетними и се-
мьями, находящимися в со-
циально опасном положении, 
принято 318 (АППГ-244) по-
становления и 32 (АППГ-17) 
постановлений - по общепро-
филактическим вопросам. 

В 2021 году в комиссию 
поступила 21 информация о 
чрезвычайных происшестви-
ях с несовершеннолетними: 
7 - о самовольных уходах 
несовершеннолетних из се-
мьи или государственных 
учреждений, 10 информаций 
о травмах, телесных повреж-
дениях, полученных несовер-

шеннолетними в результате 
происшествий, из них 1 со 
смертельным исходом (ДТП), 
3 – о преступлениях против 
половой неприкосновенности 
несовершеннолетних, 1 – же-
стокое обращение.

По итогам года в ко-
миссию поступило 26 (АППГ 
– 21) сообщений о чрезвы-
чайных происшествиях с 29 
несовершеннолетними, из 
них 5 (АППГ – 7) сообщений 
в отношении 7 детей о само-
вольных уходах, 1 ( АППГ – 1) 
сообщение о попытке суици-
да, 5 (АППГ – 1) сообщений о 
жестоком обращении с деть-
ми, 5 (АППГ – 3) сообщений 
о преступлениях против по-
ловой неприкосновенности, 
10 (АППГ – 10) сообщений о 
травмах, полученных деть-
ми. Из них по недосмотру 
взрослых получили травмы 
1 ребенок в возрасте 1 года 
(отравление парами уайт-
спирита), в дошкольных об-
разовательных организациях 
двое детей в возрасте 5- 6 
лет в результате падения; в 
результате шалости 2 детей 
в возрасте 12 и 15 лет (трав-
ма лица в результате взры-
ва самодельного взрывного 
устройства), 1 ребенок в воз-
расте 8 лет (прыгал дома на 
кровати), термический ожог 

получил 1 ребенок в возрас-
те 11 лет (поджог бензина). 
1 ребенок (10 лет) получил 
травму в результате конфлик-
та с одноклассниками. Двое 
несовершеннолетних в воз-
расте 12 лет и 15 лет получи-
ли травмы в результате ДТП, 
управляя велосипедом, один 
из них, находился в состоя-
нии алкогольного опьянения.

 Специалистами орга-
нов и учреждений системы 
профилактики по каждой ин-
формации был организован 
выезд в семью для принятия 
мер реагирования в соответ-
ствии со своей компетенцией. 
Со всеми родителями (за-
конными представителями) 
проведена консультативно-
разъяснительная работа об 
ответственности за неиспол-
нение или ненадлежащее 
исполнение родительских 
обязанностей по воспитанию, 
содержанию, защите прав и 
законных интересов несовер-
шеннолетних, проанализиро-
вана ситуация, сложившаяся 
в данной семье и возможно-
сти оказания адресной помо-
щи в соответствии со своей 
компетенцией. Все семьи 
были проинформированы 
о возможности помещения 
несовершеннолетних в от-
деление социальной реаби-

литации в КГАУСО «АСРЦН 
«Ласточка», предложена по-
мощь в виде социального со-
провождения семьи. 

В комиссию поступило 
202 (АППГ – 223) материала 
дел об административном 
правонарушении в отноше-
нии несовершеннолетних и 
их родителей и 9 материалов 
дел в отношении 17 несовер-
шеннолетних: об отказе в 
возбуждении (прекращении) 
уголовного дела, дел об от-
казе в возбуждении дела об 
административном право-
нарушении, 2 материала о 
предоставлении согласия ко-
миссии на оставление двумя 
несовершеннолетними, до-
стигшими возраста 15 лет об-
разовательной организации. 

Родители, исполняющие 
ненадлежащим образом свои 
родительские обязанности, 
привлекаются к администра-
тивной ответственности. В 
2021 году к 151 родителю 
(иному законному предста-
вителю), применены меры 
административного взыска-
ния, на 10 чел. меньше, чем 
в 2020 году. 

Из них, по ст. 5.35 КоАП 
РФ (ненадлежащее исполне-
ние родителями родитель-
ских обязанностей) – 147 
человек (2020г. – 152), по ст. 
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20.22 КоАП РФ (нахождение 
в общественном месте не-
совершеннолетних, не до-
стигших 16 лет в состоянии 
алкогольного опьянения) 
- 4 человек (2019 г. – 7), по 
ст.6.10 КоАП РФ (вовлечение 
несовершеннолетних в рас-
питие спиртных напитков) – 0 
чел.(АППГ-2). 

Применены следующие 
меры административного на-
казания: 

к родителям: предупреж-
дение – 14 чел. (в 2020 году 
– 6 чел.); административный 
штраф на общую сумму 
66800 руб. (в 2020 году – 
87400 руб.);

к несовершеннолетним: 
предупреждение – 1 чел. (в 
2020 году – 9 чел.); админи-
стративный штраф на общую 
сумму 96100 руб. (в 2020 году 
– 127800руб.).

Направлено на испол-
нение в отделение судебных 
приставов 105 постановле-
ний комиссии (АППГ -146). 

В 2021 году лицами, 
привлеченными к админи-

стративной ответственности, 
уплачены штрафы на сумму 
73800 (АППГ-79750 руб.), 
что составило 45,3% (АППГ 
– 39,16%) от начисленных 
сумм штрафов. 

Члены комиссии в тече-
ние года участвовали в 37 
(в 2020 году -32) межведом-
ственных рейдах, посетили 
126 (в 2020 году -115) семей 
из категории находящихся в 
социально опасном положе-
нии, «группы риска». 

В течение года прово-
дилась индивидуальная 
профилактическая работа 
с 47 семьями (в 2020 году 
-45) семьями, признанными 
находящимися в социально 
опасном положении, в них 98 
(в 2020 году -107) детей. 

В результате проводи-
мой работы в течение года 
поставлены на учет 24 (в 
2020 г. -20) семей, находя-
щиеся в социально опасном 
положении, в них 43 ( в 2020 г. 
-62) детей, сняты с контроля 
семьи 15 (в них 32 детей) ( 
в 2020 г. – 22 семей (в них, 

50 детей)), из них, в связи со 
стабилизацией обстановки 
–11 семей (в них 26 детей) 
( в 2020 г. -17 семей (в них, 
38 детей)). Эффективность 
по сравнению с 2020 годом 
снизилась с 37,7 % до 23,4 %. 

Индивидуальная работа 
с 56 (в 2020 г. -51) несовер-
шеннолетними, признанными 
находящимся в социально 
опасном положении. Из них, 
2 (АППГ -4) чел. условно 
осужденные, 7 (АППГ-10) чел. 
обвиняемых или подозрева-
емых в совершении престу-
пления, 8 (АППГ-10 чел.) 
совершившие общественно 
опасное деяние до дости-
жения возраста уголовной 
ответственности, 24 (АППГ 
- 17 чел.) совершившие пра-
вонарушения до достижения 
возраста административной 
ответственности, 6 (АППГ - 8 
чел.) совершившие право-
нарушение и понесшие ад-
министративное наказание. 
В результате проводимой 
работы поставлены на учет 
22 (в 2020 г. -26) несовершен-

нолетних, находящихся в со-
циально опасном положении, 
сняты с контроля 26 (в 2020г. 
– 22) несовершеннолетних, из 
них, в связи с исправлением 
– 19 (в 2020 г. – 10) несовер-
шеннолетних.

На каждую семью и каж-
дого несовершеннолетнего, 
поставленного на профилак-
тический учет как находя-
щихся в социально опасном 
положении, разработан и 
утвержден план индивиду-
альной профилактической 
работы на период 6 месяцев. 

На заседаниях комиссии 
осуществлялся контроль за 
исполнением органами и уч-
реждениями системы профи-
лактики мероприятий планов 
индивидуальной профилакти-
ческой работы с семьями и 
несовершеннолетними, на-
ходящимися в социальном 
опасном положении.

В отчетном году зафик-
сировано снижение подрост-
ковой преступности на 88% 
по сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года. 

Подростками совершено 6 
преступлений (кражи), за 
АППГ - 19. Преступления, 
совершенные группой несо-
вершеннолетних, отсутствуют 
(АППГ – 0). Снизилось коли-
чество преступлений: ранее 
совершавшими преступления 
– с 10 до 1; совершенных в 
состоянии алкогольного опья-
нения – с 4 до 0; совершен-
ных при участии взрослых с 
6 до 0; совершенных учащи-
мися образовательных ор-
ганизаций – с 5 до 4. Ранее 
судимыми несовершеннолет-
ними – с 2 до 0. 

Дети из категории детей-
сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, в 
отчетном периоде преступле-
ния не совершали.

Удельный вес престу-
плений, совершенных несо-
вершеннолетними и с их уча-
стием, в общем количестве 
преступлений, снизился с 6,8 
до 2,7 и не превышает сред-
ний краевой показатель (4.2).

Регистрация актов гражданского состояния

Основной задачей отде-
ла ЗАГС является государ-
ственная регистрация актов 
гражданского состояния по-
средством составления соот-
ветствующей актовой записи.

Государственная реги-
страция актов гражданского 
состояния устанавливается 
в целях охраны имуществен-
ных прав граждан, а также в 
интересах государства, что 
на сегодняшний день имеет 
одно из приоритетных зна-
чений.

Ежедневный труд со-
трудников отдела записи ак-
тов гражданского состояния 
необходим для удовлетво-
рения важных социальных 
нужд людей и организаций. 
Сотрудники органов ЗАГС 
документально регистрируют 
важнейшие события в жиз-
ни человека, день за днем 
оформляя документы, под-
тверждающие гражданские 
состояния.

За 2021 год отделом 
ЗАГС зарегистрировано 852 
акта гражданского состояния, 
в том числе:

- о рождении 163
в том числе 74 мальчика 

и 89 девочек
- о смерти 427
- о заключении брака 110
- о расторжении брака 98
- о перемене ФИО 15
- об усыновлении 1
- об установлении отцов-

ства 38
Самыми популярными 

именами, которыми называ-
ли родители своих малышей 
среди мальчиков: Богдан, 
Максим, Александр, Кирилл, 
Никита; редкие – Арсений, 
Давид, Демьян, Лев, Макар. 

Популярные имена сре-
ди девочек: Мария, Варвара, 
Милана, Валерия, Вероника, 
редкие: Агата, Анжелина, 
Евангелина, Златослава, 
Руслана.

Сумма государственной 
пошлины, уплаченной граж-
данами составила 319,2 тыс. 

Совершено юридически 
значимых действий 3174. Из 
них:

- исполнено извещений 
о внесении исправлений и 
(или) изменений в записи 
актов гражданского состоя-
ния, поступивших из органов 
ЗАГС РФ и иностранных госу-
дарств – 64;

- исполнено заключений 
органов ЗАГС о внесении ис-
правлений и (или) изменений 
в запись акта гражданского 
состояния – 417;

- выдано повторных сви-
детельств о государственной 
регистрации актов граждан-
ского состояния – 209;

- выдано справок о го-
сударственной регистрации 
актов гражданского состоя-
ния, а также извещений об 
отсутствии записей актов 
гражданского состояния 694;

- рассмотрено обраще-
ний граждан об истребова-
нии документов о государ-
ственной регистрации актов 
гражданского состояния с 
территории иностранных го-
сударств - 2;

- дооформлено записей 
актов о расторжении бра-
ка на основании заявления 
другого супруга - 52 ;

- проставлено отметок в 
записях актов гражданского 
состояния – 800;

- количество записей ак-
тов гражданского состояния, 
по которым предоставлены 
сведения по запросам упол-
номоченных органов – 865.

Отлажена поисковая 
система на бумажном и 
электронном носителе. Это 
позволяет оперативно рас-
сматривать все обращения, в 
том числе в сфере оказания 
международной правовой 
помощи по истребованию и 
пересылке документов о ре-
гистрации актов гражданского 
состояния с государствами-
членами СНГ, странами Бал-
тии и дальнего зарубежья.

Отделом ЗАГС прово-
дилась большая работа по 
повышению качества сведе-
ний о государственной реги-
страции актов гражданского 
состояния, содержащихся в 
Едином государственном ре-
естре записей актов граждан-
ского состояния и проверка 
качества сведений конверти-
рованных записей актов и их 
корректировки.

В отчетном году всту-
пили в законную силу изме-
нения, внесенные в статью 
9 Федерального закона от 
15.11.1997 №143-ФЗ «Об 
актах гражданского состо-
яния», согласно которым 
повторное свидетельство о 
государственной регистрации 

акта гражданского состояния, 
а также иной документ, под-
тверждающий факт государ-
ственной регистрации акта 
гражданского состояния, 
выдается органом ЗАГС по 
месту жительства или при-
бывания заявителя на ос-
новании соответствующей 
записи акта гражданского 
состояния, содержащейся 
в Едином государственном 
реестре записей актов граж-
данского состояния.

Отделом ЗАГС за отчет-
ный период были проведены 
мероприятия, направленные 
на формирование прочной 
системы семейных ценно-
стей, основа которой – укре-
пление семьи, восстановле-
ние традиционных семейных 
ценностей. Проведены меро-
приятия, посвященные «Дню 
семьи, любви и верности».

В торжественной обста-
новки чествовали супругов, 
отметивших «серебряный», 
«сапфировый» и т.д. юбилеи 
совместной супружеской 
жизни. 

 Проводились торже-
ственные регистрации рож-
дения «имя наречения». 

Об осуществлении администрацией Чугуевского муниципального района отдельных государственных 
полномочий по государственному управлению охраной труда в рамках Закона Приморского края от 09.11.2007 
№ 153-КЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по 

государственному управлению охраной труда» 
В связи с вступлением 

новых правил в области ох-
раны труда было организо-
вано информирование рабо-
тодателей о необходимости 
проведения внеплановых 
инструктажей, внеочередной 
проверки знаний требований 

охраны труда работников, 
членов аттестационных ко-
миссий, актуализации нор-
мативно правовых актов, со-
держащих новые требования 
охраны труда (инструкции 
по охране труда, программы 
обучения по охране труда) с 

учетом специфики деятель-
ности организаций Чугуев-
ского муниципального округа.

Администрация округа 
осуществляла мероприя-
тия в рамках Закона При-
морского края от 09.11.2007 
года № 153-КЗ «О наделении 

органов местного самоуправ-
ления отдельными государ-
ственными полномочиями по 
государственному управле-
нию охраной труда».

Доля обученных по ох-
ране труда работников к 
общему количеству работа-

ющих в округе за отчетный 
период составила 51,8% 
(2020 год- 53,4 %). 

По данным Фонда со-
циального страхования 
(далее – ФСС РФ) в округе 
наблюдались следующие по-
казатели производственного 
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травматизма: 
- было зарегистриро-

вано 10 страховых случаев 
связанных с производством. 

- в 11 (одиннадцати) ор-
ганизациях произошло 11 
несчастных случая на произ-
водстве: количество случаев 
со смертельным исходом на 
производстве составило 3 
человека, легких несчаст-
ных случаев 8 человек (в 
сравнении с аналогичным 
периодом 2020 года в 4 (че-
тырех) организациях произо-
шло 4 несчастных случаев 
на производстве. Случай 
гибели работников на про-
изводстве зарегистрированы 
на предприятиях лесозагото-
вительной и дорожной дея-

тельности.
В результате мониторин-

говых мероприятий в органи-
зациях проведена специаль-
ная оценка условий труда 
на 449 рабочих местах в 41 
организации (в сравнении с 
аналогичным периодом 2020 
года в 34 организациях райо-
на была проведена СОУТ на 
543 рабочих местах).

В отчетном году 8 пред-
приятий округа направили 
заявления на использование 
страховых взносов из Фонда 
социального страхования РФ 
на финансовое обеспечение 
предупредительных мер по 
сокращению производствен-
ного травматизма и профес-
сиональных заболеваний на 

проведение периодического 
медицинского осмотра, об-
учение по охране труда ру-
ководителей и специалистов, 
на проведение специаль-
ной оценки условий труда 
на общую сумму 669,7 тыс. 
руб. Освоено средств на 
предупредительные меры 
по сокращению производ-
ственного травматизма и 
профессиональной заболе-
ваемости, 669,7тыс. руб., что 
составило 100 %.

Удельный вес работни-
ков, прошедших медицин-
ский осмотр, составил 99,0% 
(2020 – 97,3%).

 Согласно плана ра-
боты межведомственной 
комиссии по охране труда 

проведено 4 заседания, 
рассмотрено за отчетный 
период 16 вопросов из них, 
8 (восемь) основных вопро-
сов согласно плана работы и 
8 (восемь) дополнительных. 
Рассматривались наиболее 
актуальные вопросы о состо-
янии условий и охраны труда 
работников предприятий: в 
том числе в лесной отрасли, 
энергетики, автотранспорта, 
ЖКХ вопросы о переходе к 
управлению профессиональ-
ными рисками, предупреж-
дению производственного 
травматизма. 

Был проведен конкурс 
детского рисунка «Охрана 
труда глазами детей-2021» 
среди муниципальных об-

разовательных организа-
ций. Семьдесят детских 
рисунков в категориях были 
предоставлены учащимися 
и воспитанниками из один-
надцати образовательных 
организаций Чугуевского 
муниципального округа. Все 
участники, которые прини-
мали участие в районном 
конкурсе детского рисунка 
«Охрана труда глазами де-
тей-2021» отмечены грамо-
тами и сувенирами. Девять 
детских рисунков победи-
телей были направлены на 
региональный этап конкурс 
в Министерство труда и со-
циальной политики Примор-
ского края.

Закон Приморского края от 28 июля 2009 года № 486-КЗ «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных районов (городских округов) Приморского края отдельными государственными 

полномочиями по созданию административных комиссий»

Создана и активно ра-
ботает административная 
комиссия, в состав которой 
входят 10 человек. 

Рассмотрено 235 (АППГ 
148) дел по административ-
ным правонарушениям и на-
ложен штраф на сумму 389,0 
тыс. рублей. (АППГ 263,0 тыс. 
руб.), в том числе:

- нарушения в сфере бла-
гоустройства - 146 (АППГ 85) 
протоколов на сумму 208,0 
тыс. рублей (АППГ 122,5 тыс. 
руб.);

- нарушение тишины и 

покоя граждан - 20 (АППГ 21) 
протоколов на сумму 36,0 тыс. 
рублей (АППГ 22,0 тыс. руб) 

- торговля в неустанов-
ленном месте - 2 (АППГ 9) 
протокола на сумму 1тыс. 
рублей (АППГ1,2тыс.рублей); 

- организация несанкци-
онированной свалки отходов, 
сброс или сжигание мусора 
– 10 (АППГ 4) протокола на 
сумму 34, 0 тыс. рублей (АППГ 
17,0 тыс. руб.) ;

- нарушение ограничений 
розничной продажи товаров, 
содержащих сжиженный угле-

водородный газ, для личных 
и бытовых нужд граждан – 1 
(АППГ 11) протоколов на сум-
му 10,0 тыс. руб. (АППГ 47,0 
тыс. руб.);

- нарушение требований 
закона и иных НПА Примор-
ского края в сфере оборота 
древесины на территории 
Приморского края- 2 (АППГ 1) 
протокола на сумму 40, 0 тыс. 
руб.,(АППГ 20,0тыс. руб) ;

- нарушение порядка 
заготовки пищевых лесных 
ресурсов и сбора лекар-
ственных растений, заго-

товки и сбора недревесных 
лесных ресурсов граждана-
ми для собственных нужд 
– 54 (АППГ 7) протоколов на 
сумму 60,0тыс. руб. (АППГ 
11,0тыс. руб);

 В адрес отделами су-
дебных приставов по При-
морскому краю направлено 
на принудительное взыскание 
19 (АППГ 98) постановлений 
на сумму 35,5 тыс. рублей 
(АППГ 164,5тыс. руб.). Взы-
скано 26,9 тыс. рублей (АППГ 
148,8 тыс. рублей), из них 
принудительно 34,8 тыс. ру-

блей (АППГ58,5 тыс. рублей).
Административной ко-

миссией было рассмотрено 
и вынесено 26 определений 
об отказе в возбуждении 
дела об административных 
правонарушениях, по причине 
отсутствия состава админи-
стративного правонарушения, 
истечения сроков давности. 

Рассмотрено 30 обра-
щений граждан, по которым 
приняты соответствующие 
решения в установленные 
законом сроки. 

Опека и попечительство

Основным направле-
нием работы отдела опеки 
и попечительства является 
выявление и устройство де-
тей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, 
защита прав и законных ин-
тересов ребенка в случаях, 
предусмотренных законо-
дательством Российской 
Федерации, защита прав и 
интересов несовершенно-
летних, оставшихся без по-
печения родителей, контроль 
за деятельностью опекунов, 
попечителей, приемных ро-
дителей. 

Проблемами детей-си-
рот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, в от-
деле опеки занимаются 2 
специалиста. 

На учете в отделе опеки 
и попечительства состояло 
133 (АППГ 131) несовершен-
нолетних, из них: под опекой, 
попечительством на безвоз-
мездной и возмездной осно-
ве 104 (АППГ 103) человека 
(из них сирот 25 (АПППГ 25)), 
усыновленных – 11 (АППГ 
14) человек, находятся под 
надзором в КГКУ «Центр со-
действия семейному устрой-
ству с. Чугуевка» 18 (АППГ 
14) воспитанников. 

На содержание детей, 

находящихся под опекой (по-
печительством)» денежное 
пособие получали 102 (АППГ 
101) человека, оставшихся 
без попечения родителей, 
находящихся под опекой, 
попечительством в семьях 
граждан на безвозмездной и 
возмездной основе.

За отчетный период 
2021 года выявлено 11 (АППГ 
16) несовершеннолетних, 
оставшихся без попечения 
родителей, из них: 

- в отношении 2 (АППГ 4) 
несовершеннолетних родите-
ли ограничены в родитель-
ских правах, 

 - в отношении 3 (АППГ 
1) несовершеннолетних ро-
дители лишены родительских 
прав;

- сирот 5 (АППГ 7);
- в отношении 1 (АППГ 3) 

несовершеннолетнего роди-
тель постановлением Чугуев-
ского районного суда закрыт 
под стражу и впоследствии 
осужден;

- отказов в родильном от-
делении от новорожденных 
- 0 (АППГ 1).

Из 11 (АППГ 16) выяв-
ленных несовершеннолет-
них: 

-  устроены в семьи 
граждан под опеку и пред-

варительную опеку 9 (АППГ 
10) человек, из них 1 (АППГ 
2) передан в кровную семью,

- 2 (АППГ 4) ребенка 
устроены под надзор в ор-
ганизацию для детей-сирот 
и детей, оставшихся без по-
печения родителей.

Отобраний в связи с не-
благополучной обстановкой 
в семье, представляющей 
угрозу жизни и здоровью не-
совершеннолетних не произ-
водилась (АППГ 0).

В целях осуществления 
надзора за деятельностью 
опекунов, попечителей по 
месту проживания подопеч-
ных проведено 199 (АППГ 
143) плановых и внеплано-
вых проверки условий жизни 
детей, соблюдении опекуна-
ми прав и законных интере-
сов несовершеннолетних, 
обеспечение сохранности 
имущества, а также выпол-
нения опекунами требований 
к осуществлению своих прав 
и исполнению своих обязан-
ностей. Проведено 32 (АППГ 
28) проверки условий жизни 
несовершеннолетних, на-
ходящихся под надзором в 
КГКУ «ЦССУ с. Чугуевка». 
Также проведена 1 (АППГ 3) 
проверка условий жизни усы-
новленного ребенка.

В 2021 году в связи с 
неблагополучием в семьях, 
в целях защиты прав и за-
конных интересов несовер-
шеннолетних, направлено 
2 (АППГ 1) исковых заявле-
ния о лишении родительских 
прав 2 родителей в отноше-
нии 3 детей (АППГ 1 роди-
тель в отношении 1 ребенка), 
на ограничение в родитель-
ских правах 2 (АППГ 3) роди-
телей в отношении 2 (АППГ 
2) малолетних направлено 2 
(АППГ 2) исковых заявления.

С целью воссоединения 
детей с кровной семьей, про-
ведена работа с родителем 
ограниченным в родитель-
ских правах, с матери реше-
нием Чугуевского районного 
суда снято ограничение в от-
ношении 1 (АППГ 2) ребенка, 
малолетняя передана для 
дальнейшего воспитания и 
содержания в кровную се-
мью.

Из 77 (АППГ 78) человек, 
находящихся под опекой, 
попечительством в семьях 
граждан, имеющих право 
на получение алиментов, 27 
(АППГ 24) человек получают 
алименты; из детей, находя-
щихся под надзором в КГКУ 
«Центр содействия семейно-
му устройству с. Чугуевка», 

8 (АППГ 9) имеют право на 
получение алиментов, полу-
чает алименты 3 (АППГ 1) 
человека. 

Специалисты отдела 
опеки и попечительства вы-
ступали в судебных заседа-
ниях по вопросам защиты 
прав несовершеннолетних, 
вызывались в Чугуевский 
районный и мировой суды, 
Чугуевский РОВД как педа-
гоги и законные представи-
тели для проведения опроса 
несовершеннолетних. 

Осуществлялся кон-
троль:

- за проведением досуго-
вой деятельности воспитан-
ников КГКУ «Центр содей-
ствия семейного устройства 
с. Чугуевка».

Ежедневно в утреннее 
и вечернее время осущест-
влялся мониторинг между 
отделом опеки и попечитель-
ства, администрацией КГКУ 
Центр содействия семейного 
устройства с. Чугуевка»:

- о количестве воспитан-
ников, 

- о самовольно ушедших 
из детского дома, 

- об отсутствующих по 
уважительной причине, 

- о пришедших после 
отбоя.
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В соответствии с планом 
работы проводилась провер-
ка КГКУ «ЦССУ с. Чугуевка» 
по исполнению ст. 14 Феде-
рального закона РФ от 24 
июня 1999 года № 120 - ФЗ 
«Об основах системы про-
филактики безнадзорности 
и правонарушений несо-
вершеннолетних»; по орга-
низации индивидуальной 
профилактической работы с 
воспитанниками, допустив-
шими самовольные уходы - 1 
самовольный уход совершен 
1 воспитанником (АППГ 5 
самовольных уходов 3 вос-
питанниками).

Во время проведения 
плановых проверок условий 
жизни несовершеннолетних 
подопечных с каждым ре-
бенком школьного возраста 
проводятся индивидуальные 
профилактические беседы о 
необходимости выполнения 
режима дня, о выполнении 
обязанностей учащихся, о 
проведении досуга, о взаимо-
отношениях в семье, о про-
филактике правонарушений.

Фактов отчисления 
учащихся из числа детей-

сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, 
находящихся под опекой, 
попечительством в семьях 
граждан, обучающихся в об-
разовательных учреждениях 
района за неуспеваемость, 
незначительные провинно-
сти, за единичные наруше-
ния Устава школы не было. 

Несовершеннолетние, 
находящихся под опекой, 
попечительством и прожи-
вающие в семьях граждан 
на территории Чугуевского 
муниципального округа, на 
учете в ППДН ОМВД России 
Приморского края Чугуевско-
го муниципального округа на 
конец 2021 года не состоят 
(АППГ 2). 

В целях профилактики 
отказов от несовершенно-
летних, оставшихся без по-
печения родителей, прожи-
вающих в семьях граждан, 
руководителем службы пси-
холого-педагогического со-
провождения на базе КГКУ 
«Центр содействия семей-
ному устройству с. Чугуев-
ка» проводилась работа с 9 
(АППГ 4) попечителями в от-

ношении 10 (АППГ 6) детей. 
Отделом опеки и по-

печительства совместно со 
службой психолого-педаго-
гического сопровождения 
на базе КГКУ «Центр содей-
ствия семейному устройству 
с. Чугуевка» с опекунами, по-
печителями на безвозмезд-
ной и возмездной основе 
проведено 2 круглых стола 
(АППГ 1) в работе которого 
приняло участие 36 (АППГ 
18) опекунов, попечителей.

За отчетный год по про-
филактике семейного не-
благополучия, отдел опеки и 
попечительства совместно 
с органами системы про-
филактики безнадзорности 
и правонарушений несовер-
шеннолетних принял участие 
в 127 (АППГ 84) совместных 
рейдах (КДН и ЗП, ОСП, 
ОМВД, КГАУСО «Арсеньев-
ский социально-реабили-
тационный центр для несо-
вершеннолетних «Ласточка».

Отделом ведется работа 
по решению вопросов о за-
щите личных и имуществен-
ных прав несовершеннолет-
них, готовятся заключения и 

необходимые документы по 
вопросам продажи, отчужде-
ния, использования, раздела 
имущества, получения вкла-
да, обмена жилой площади 
и др. сделок. Осуществля-
ется работа по исполнению 
прав на наследство, при-
надлежащего на основании 
свидетельства о праве на 
наследство по закону несо-
вершеннолетним. 

Отслеживает вопрос 
о сохранности жилых по-
мещений, в которых подо-
печные являются долевыми 
собственниками. Из 104 
(АППГ 103) несовершенно-
летних, находящихся под 
опекой (попечительством), 
имеют жилье, находящееся 
в долевой собственности 
15 (АППГ 17) детей-сирот и 
детей, оставшихся без попе-
чения родителей, в сводный 
список на предоставление 
жилого помещения по до-
говору социального найма 
внесено 15 (АППГ 9) несо-
вершеннолетних.

 Отслеживается успева-
емость детей, находящихся 
под опекой, попечительством 

за 2020-2021 годы (неуспева-
ющих подопечных нет), заня-
тость детей в период летней 
оздоровительной кампании 
2021 года. 

 В период летней оздо-
ровительной кампании в за-
городных оздоровительных 
лагерях отдохнуло 12 (АППГ 
0) несовершеннолетних.

Ведется работа по упо-
рядочению процесса вос-
питания при расторжении 
брака родителей или их раз-
дельном проживании, в ор-
ган опеки и попечительства 
по выдаче заключения об 
определении места житель-
ства несовершеннолетних 
обращалось 5 (АППГ 4) че-
ловека.

Обращений дедушек, ба-
бушек, братьев, сестер, дру-
гих близких родственников в 
связи с отказом родителей 
(одного из них) от предостав-
ления возможности общать-
ся с ними - не поступало.

За защитой своих на-
рушенных прав и интересов 
обращался 0 (АППГ 1) несо-
вершеннолетний.

Муниципальный контроль 

Муниципальный кон-
троль осуществляется долж-
ностными лицами отдела 
муниципального контроля.

На органы местного 
самоуправления были воз-
ложены 4 вида контроля: 
муниципальный земельный 
контроль, муниципальный 
жилищный контроль, кон-
троль за сохранностью ав-
томобильных дорог местного 
значения и муниципальный 
контроль за использованием 
и охраной недр при добыче 
общераспространенных по-
лезных ископаемых, а также 
при строительстве подзем-
ных сооружений, не связан-
ных с добычей полезных 

ископаемых (до 01.07.2021).
В связи с вступлением 

в силу Федерального закона 
от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О 
государственном контроле 
(надзоре) муниципальном 
контроле в Российской Фе-
дерации» решением Думы 
Чугуевского муниципального 
округа 14 сентября 2021 года 
приняты следующие положе-
ния о видах контроля:

1.  Положение о му -
ниципальном жилищном 
контроле в границах Чугу-
евского муниципального 
округа (вступило в силу с 
01.10.2021)

2. Положение о муници-
пальном земельном контро-

ле в границах Чугуевского 
муниципального округа 
(вступило в силу 01.01.2022)

3. Положение о муници-
пальном контроле в сфере 
благоустройства в границах 
Чугуевского муниципально-
го округа (вступило в силу 
01.01.2022)

4. Положение о муни-
ципальном контроле на 
автомобильном транспорте, 
городском наземном элек-
трическом транспорте и в 
дорожном хозяйстве в гра-
ницах Чугуевского муници-
пального округа (вступило в 
силу 01.10.2021)

В соответствии с Пла-
ном проведения плановых 

выездных проверок на 2021 
год, с учетом требований 
Постановления Правитель-
ства РФ от 30 ноября 2020 
года № 1969 «Об особен-
ностях формирования еже-
годных планов проведения 
проверок юридических лиц 
и индивидуальных пред-
принимателей на 2021 год, 
проведения проверок в 2021 
году и внесении изменений 
в пункт 7 Правил подготовки  
органами государственного 
контроля (надзора) и органа-
ми муниципального контро-
ля ежегодных планов про-
ведения плановых проверок 
юридических лиц и индиви-
дуальных предпринимате-

лей» в 2021 году проведено 
2 плановые проверки субъ-
ектов предпринимательства 
в области муниципального 
земельного контроля: ООО 
«Гранит», ООО «Лун Юэ». 
Нарушений не выявлено.

В рамках муниципаль-
ного земельного контроля на 
основании плановых рейдо-
вых заданий в соответствии 
со ст. 13.2 Федерального за-
кона № 294- ФЗ в 2021 году 
проводились плановые (рей-
довые)осмотра (обследова-
ния) земельных участков, а 
также проверки в отношении 
граждан по поступившим об-
ращениям. 

№ 
п.п. Наименование показателя Единица измерения План Факт % выполнения

Проведение осмотров (проверок) земельных участков сельскохозяйственного назначения, находящихся в частной согбенности, 
на территории муниципального образования

Чугуевский муниципальный округ га 1743 1848 106%

Проведено 10 внепла-
новых проверок в отношении 
граждан, привлечено адми-
нистративной ответствен-
ности 2, на общую сумму 
25, 0тыс. рублей

В рамках муниципаль-
ного жилищного контроля 
на постоянной основе про-

водилось обследование 
земельных участков много-
квартирных жилых домов 
на предмет соблюдения 
Правил содержания общего 
имущества в многоквартир-
ном доме, утвержденных 
Постановлением прави-
тельства РФ ото 03.04.2013 

№ 290 (очистка придомовой 
территории МКД в холодный 
период года).

В остальных сферах 
муниципального контроля 
нарушений не выявлялось, 
жалоб, обращений не по-
ступало.

Помимо этого, отде-

лом проводилась работа 
по оформлению в муници-
пальную собственность не-
востребованных земельных 
долей (паев) бывших совхоз-
ных земель.

Направлены в Чугуев-
ский районный суд исковые 
заявления о признании 

права муниципальной соб-
ственности в отношении 
321 доли (пая). Судом при-
знано право муниципальной 
собственности на 304 доли 
(пая), что составляет 1824 га 
введенных в оборот земель 
сельскохозяйственного на-
значения.

Национальные проекты

В отчетном году округ 
принял участие в реализа-
ции четырех Национальных 
проектов на условиях софи-
нансирования вышестоящих 
бюджетов:

национальный проект 

«Образование», в рамках ко-
торого предоставлены меры 
социальной поддержки 32 
педагогическим работникам 
муниципальных образова-
тельных учреждений;

национальный проект 

«Демография», в рамках ко-
торого выполнялись строи-
тельно – монтажные работы 
по объектам «Детский сад 
на 120 мест с.Чугуевка, ул. 
Школьная», «Физкультурно-
оздоровительный комплекс с. 

Чугуевка»;
национальный проект 

«Культура», в рамках которо-
го выполнялись строительно 
– монтажные работы по объек-
там «Сельский клуб на 50 мест 
с. Ленино», «Сельский клуб на 

100 мест с. Верхняя Бреевка»;
национальный проект 

«Жилье и городская среда», в 
рамках которого выполнялись 
работы по благоустройство 
общественной территории 
«Парк памяти».
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Уважаемые присутствующие! Хочу поблагодарить всех, кто внес 
вклад в развитие округа: депутатов Думы Чугуевского муниципального 
округа, работников администрации округа, руководителей предприятий, 
организаций, жителей, которым небезразлична судьба округа. Я благо-
дарен всем за взаимопонимание и поддержку в вопросах, требующих 
совместных усилий, и надеюсь на дальнейшую совместную конструк-
тивную работу в решении стоящих перед нами задач.

За цифрами и результатами, отмеченных в докладе, стоит самоот-

верженный труд тысяч людей, живущих в нашем округе. Хочется сказать 
слова искренней благодарности работникам всех отраслей – тем, кто 
активно поддерживает наши планы и добрые начинания, за добросо-
вестный труд и пожелать нам всем осуществления намеченных планов 
в 2022 году.

Благодарю за внимание!
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